CONSELHO REGIONAL DE BIOMEDICINA - 12 REGIAO

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
JURISDICAO ES — MS — RJ — SP (SEDE)
LEI 6.684 DE 03 DE SETEMBRO DE 1979

DECRETO N° 88.439 DE 28 DE JUNHO DE 1983

CONSELHO REGIONAL DE BIOMEDICINA 1* REGIAO — CRBM1
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° 004/2025 - CRBM1
OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO E RECEPCAO, COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA E,
SERVICOS CONTINUADOS A SEREM EXECUTADOS NO AMBITO DO CONSELHO REGIONAL DE
BIOMEDICINA 1* REGIAO. A AUTARQUIA, através da COMISSAO DE LICITACOES E CONTRATOS,
com sede na Rua Climaco Barbosa n® 217, Cambuci, Sdo Paulo, SP, CEP 01523-000, torna publico que, de
acordo com a autorizagdo constante do Processo Administrativo n.° 005/2025 fard realizar licitagdo na
modalidade de PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO, conforme descrito neste Edital e
seus Anexos, ¢, de conformidade com as disposi¢des contidas no Decreto Federal n® 3.555, de 08 de agosto de
2000, alterado pelos Decretos Federais nos 3.693, de 20 de dezembro de 2000 ¢ 3.784, de 06 de abril de 2001,
no Decreto Federal n° 5.450, de 31 de maio de 2005, na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006
e suas altera¢des, no Decreto Federal n.° 8.538/2015, de 06 de novembro de 2015, e suas alteragdes, bem como
consoante o disposto na Lei Federal n°® 14.133/2021, aplicada subsidiariamente, ¢, ainda, nas condi¢des ¢
exigéncias estabelecidas neste edital. Encaminhamento das propostas — As propostas iniciais deverdo ser
encaminhadas, exclusivamente por meio eletrdnico, para o seguinte enderego https://licitacoes-e2.bb.com.br/
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS até as 10:00 hrs do dia 25/06/2025, com a ABERTURA DA SESSAO as
12:00 horas do mesmo dia, no endereco acima. Para todas as referéncias de tempo mencionadas neste edital sera
observado o horéario de BRASILIA.

1-DO OBJETO

1.1 — O presente Pregdo Eletronico tem por objeto a contratagdo de empresa para prestacdo de servigos
continuados de limpeza e conservagdo e recepgdo, com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra, e, servigos
continuados a serem executados no ambito do Conselho Regional de Biomedicina 1* Regido, conforme as
especificagdes técnicas e condi¢des constantes deste Edital e seus Anexos.

1.2 - Nao sera permitida a subcontratacdo, no todo ou em parte, do objeto deste certame licitatorio.

1.3 - Em caso de divergéncia entre as especificagdes deste objeto descritas no Licitagdes-e e as especificagdes
técnicas constantes deste Edital, prevalecerao as ultimas.

2 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas inerentes a contratagdo do objeto desta licitacdo correrdo a conta da dotacdo orgamentaria prevista
para este fim.

3 - DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
3.1 — Poderdo participar deste Pregdo quaisquer interessados, cujos ramos de atividades guardem pertinéncia

com o objeto da presente licitagdo e que estejam previamente credenciadas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF e no sistema do sitio https://licitacoes-e2.bb.com.br/ .

3.2 - A (s) LICITANTE (s) interessadas em participar da licitaggo RECOMENDA-SE vistoriar os locais/prédios
onde serdo executados os servigos (VISITA TECNICA FACULTATIVA), nos termos Capitulo 13 do Anexo I -
Termo de Referéncia.

3.2.1 - A licitante que optar pela ndo realizag@o da vistoria, vindo a ser a vencedora, ndo podera alegar,
como justificativa para se eximir das obrigacdes assumidas, o desconhecimento dos locais da realizacdo do
servigo e suas peculiaridades.

3.2.2 - A declaragdo da LICITANTE, em sua Proposta Comercial, de que conhece as condi¢des locais
para a execucdo do objeto supre a necessidade de visita técnica.
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3.3 - O cadastramento no SICAF podera ser realizado pelo interessado em qualquer unidade de cadastramento
dos orgaos ou entidades da Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das Autarquias e das Fundagdes que
participam do Sistema Integrado de Servigos Gerais - SISG, localizados nas Unidades da Federagao.

3.4 - Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste Pregéo deverdo dispor de chave
de identificagdo e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do sistema, onde também deverdo informar-se a
respeito do seu funcionamento, regulamento e receber instru¢des detalhadas para sua correta utilizagdo.

3.5 - O uso da senha de acesso pela LICITANTE ¢ de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transagdo por ela efetuada diretamente, ou por ssu REPRESENTANTE, nio cabendo ao provedor do sistema ou
ao CRBMI1 responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
3.6 - Nao poderao participar deste Pregéo:

3.6.1 - As sociedades cooperativas, devido ao objeto desta licitagdo enquadrar-se' expressamente dentre
os servigos elencados na Clausula Primeira do Termo de Conciliagdo Judicial celebrado entre o Ministério
Publico e a Unido, cujo teor consta no Anexo I-F deste Edital;

3.6.2 - Empresas em consorcio, qualquer que seja a sua forma de constituicio?;

3.6.3 - Empresa ou sociedade estrangeira que nao funcione no pais;

3.6.4 - Empresas impedidas de licitar ou contratar com a Unido (art. 7° da Lei n® 10.520/02 e art. 28 do
Decreto n° 5.450/05) ou suspensas temporariamente de participar de licitacdo ou impedidas de contratar com o
CRBMI (lei Federal 14.133/2021);

3.6.5 - Empresa que tenha sido declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade

que aplicou a penalidade;

3.6.6 - Empresa, cooperativa ou instituicdes sem fins lucrativos cujos objetos sociais ndo sejam
pertinentes e compativeis com o objeto deste Pregio;

3.6.7 — Empresa que se encontre sob faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, concordata,
concurso de credores, dissolugdo ou liquidagao;

3.6.8 — Empresa da qual seja socio, dirigente ou responsavel técnico, servidor do CRBM1;
3.7 - E vedada, da mesma forma, a participagio no certame de interessados (as) que:

3.7.1 - Estejam impedidas de participar de licitagcdes nos termos do artigo 10 da Lei n°® 9.605, de 12 de
fevereiro de 1998;

3.7.2 - Estejam cumprindo suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragdo Publica ou tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica nos termos dos incisos IV e V do artigo 33 da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011;

3.7.3 - Estejam proibidas de participar de licitagdes publicas e de celebrar contratos com o Poder Publico
nos termos do artigo 81, § 3°, da Lei n® 9.504, de 30 de setembro de 1997;

1 O Termo acima referido, bem como o Acérddo do Tribunal de Contas da Unido — TCU n° 1.815/2003 — Plenario, publicado na Seg¢do 1 do DOU, edigdo de 09/12/2003, ratificado pelo Acorddo TCU n® 724/2006 — Plenario,
vedam a contratagio de trabalhador, pela Unido, por meio de cooperativas de mao de obra, para a prestagdo de ser vigos ligados as suas atividades fim ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demanda execugido
em estado de subordinagdo em relagdo ao prestador dos servigos, tal como no servigo objeto da presente licitagdo, que requer também relativa pessoalidade (ndo devem os trabalhadores ser substituidos todos os dias, pois
tornaria impraticavel a execugdo dos servigos, em razdo de necessidade de conhecimento, por exemplo, da sistematica de prestagdo do servigo) e habitualidade (cumprimento do horério da reparti¢do, de segunda a sexta-

feira), o que caracteriza a relagdo de emprego entre a licitante vencedora e os executores do servigo.

2 Nesse sentido, estou de acordo com as conclusdes obtidas pela Unidade Técnica no exame pontual de todas as al des contidas na rep 40, as quais 1 imp d tendo em vista, basicamente, que: (...)
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3.7.4 - Tenham sido declaradas inidoneas na forma estipulada pelo artigo 78-A, inciso V, da Lei n°
10.233, de 5 de junho de 2001;

3.7.5 - Estejam proibidas de contratar com o Poder Publico em fungdo da aplicacdo do artigo 12 da Lei
n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

3.8 - Como requisito para participacdo neste Pregéo, a LICITANTE devera manifestar, em campo proprio do
sistema eletronico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo ¢ que sua proposta esta em conformidade
com as exigéncias do instrumento convocatdrio.

3.8.1 - A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagcdo e proposta sujeitara a
LICITANTE as sangdes previstas neste Edital.

3.9 — Também como requisito para participagdo, as declaragdes referidas nos subitens 3.9.1, 3.9.2 ¢ 3.9.3 deverdo
ser enviadas de forma virtual, por intermédio do sitio https://licitacoes-e2.bb.com.br/

3.9.1 - Declaragdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos de sua habilitagdo, conforme regulamentagéo
constante da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02/2010, nos termos da Lei Federal 14.133/2021, observadas
as penalidades cabiveis.

3.9.2 - Declaragdo de que a empresa nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores, na forma da
lei.

4 — DAS PROPOSTAS

4.1 - As LICITANTES deverdo registrar suas propostas no sistema eletronico na forma do Anexo III - Modelo
de Proposta Comercial, consignando o VALOR UNITARIO E TOTAL dos itens que compdem o objeto licitado,
onde ja deverdo estar considerados e inclusos: lucro, despesas administrativas e operacionais, despesas com
supervisdo, tributos (impostos, taxas e contribuigdes), tarifas, além de quaisquer despesas diretas ou indiretas
ndo explicitadas na planilha, mas decorrentes de obrigacdo contratual das empresas, conforme estabelecido no
Edital, e, ainda:

4.2 - As propostas terdo validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de abertura da
sessdo publica estabelecida no predmbulo deste Pregao.

4.3 — A microempresa ou empresa de pequeno porte participante NAO PODERA UTILIZAR EM SUA
PROPOSTA OS BENEFICIOS TRIBUTARIOS DO REGIME DO SIMPLES, estando sujeita, em caso de
contratacdo, a exclusdo obrigatdria deste regime a contar do més seguinte ao da assinatura do contrato, nos termos
dos artigos 30, Il e 31, IT da Lei Complementar n® 123/2006. (Acdérddo n°® 2510/2012-TCU-Plenario)

4.3 - Qualquer elemento que possa identificar a LICITANTE importara na desclassificagdo da proposta. Desse
modo, antes de encerrada a fase de lances, as participantes ndo poderdo encaminhar documentos com timbre ou
logomarca da empresa, assinatura ou carimbo de socios ou outra informacdo que possa levar a identificacdo da
LICITANTE.

5 - DO ENCAMINHAMENTO DAS PROPOSTAS

5.1 - A LICITANTE devera encaminhar proposta, exclusivamente por meio do sistema eletronico, até a data e
horério marcados para abertura da sessdao, quando, entdo, se encerrara automaticamente a fase de recebimento
de propostas.

5.2 - Até a abertura da sessdo, a LICITANTE podera retirar ou substituir a proposta anteriormente encaminhada.

6 — DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA
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6.1 - A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e no horario indicados
na primeira pagina deste Edital, por meio do sitio https://licitacoes-e2.bb.com.br/

6.2 - A comunicagao entre o Pregoeiro e as LICITANTES ocorrera exclusivamente mediante troca de mensagens,
em campo proprio do sistema eletronico.

6.3 - Cabe a LICITANTE acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregéo,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de qualquer mensagem
emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

7 — DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

7.1 - O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, e desclassificard, motivadamente, aquelas que nio estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

7.2 - Somente as LICITANTES com propostas classificadas participardo da fase de lances.
8 - DA FORMULACAO DE LANCES

8.1 - Aberta a etapa competitiva, as LICITANTES classificadas poderdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrdnico, sendo imediatamente informadas do recebimento e respectivo horario de registro e
valor.

8.2 - As LICITANTES poderao oferecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois ou mais lances de mesmo
valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

8.3 - A LICITANTE somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ela ofertado e registrado no sistema.

8.4 - Durante o transcurso da sessdo, as LICITANTES serdo informadas, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificagdo da ofertante.

8.5 - Os lances apresentados e levados em consideragdo para efeito de julgamento serfo de exclusiva e total
responsabilidade da LICITANTE, nao lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteragdo, seja para mais ou
para menos.

8.6 - A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro.

8.7 - O sistema eletronico encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo
de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recep¢ao de lances.

8.8 — Apos a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido ofertada por microempresa ou
empresa de pequeno porte e houver proposta apresentada por estas até 5% (cinco por cento) superior & melhor
proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

8.8.1 — A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo de 05
(cinco) minutos, contado do envio da mensagem pelo sistema, apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente
abaixo da primeira colocada, situacdo em que, atendidas as exigéncias habilitatorias, serd adjudicado em seu
favor o objeto deste certame.

8.8.2 — Nao sendo vencedora microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, na
forma da referida condicao, o sistema de modo automético, convocara os licitantes remanescentes que porventura
se enquadrem na hipdtese do § 2° do art. 44 da Lei Complementar n°® 123/06 e suas alteragdes.

8.8.3 — No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem no intervalo estabelecido no § 2° do art. 44 da Lei Complementar n° 123/06 ¢ suas
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alteragdes, o sistema fard um sorteio eletronico entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
oferecer melhor oferta.

8.9 - O Pregoeiro podera solicitar documentos que comprovem o enquadramento da licitante na categoria de
microempresa ou empresa de pequeno porte.

8.10 - Na hipdtese da ndo contratagdo nos termos previstos na condigdo anterior, o objeto licitado sera adjudicado
em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

8.11- A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que venha a ser contratada, se for o caso, ndo podera
beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as exceg¢des previstas no §5°-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, conforme dispde o item 5.2 do Anexo VII-A da Instrugdo
Normativa n° 05/2017.

8.11.1 - A contratada optante do SIMPLES devera apresentar copia de oficio, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigcos mediante cessdo de méo
de obra (situagdo que gera vedacdo a opcdo pelo Simples Nacional) a Receita Federal do Brasil, até o tltimo dia
util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedagéo.

9 — DA DESCONEXAO DO PREGOEIRO

9.1 - Se ocorrer a desconexao do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e se o sistema eletronico permanecer
acessivel as LICITANTES, os lances continuarao sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

9.2 - No caso de desconexdo do Pregoeiro por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregdo sera
suspensa automaticamente e terd reinicio somente apos comunica¢do expressa aos participantes no sitio
https://licitacoes-e2.bb.com.br/ .

10 - DA NEGOCIACAO

10.1 - Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro julgara a proposta de MENOR PRECO e podera encaminhar
contraproposta diretamente a LICITANTE que tenha apresentado o lance mais vantajoso para que seja obtida
melhor proposta, observado o critério de julgamento e o valor de referéncia, ndo se admitindo negociar condi¢des
diferentes das previstas neste Edital.

10.2 - A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais LICITANTES.
11 - DO ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTACAO

11.1 - Encerrada a etapa de lances e concluida a negociac¢ao, quando houver, a proposta ajustada da LICITANTE
ora classificada e os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no SICAF, deverao
ser remetidos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, por e-mail, contados da solicitacdo do Pregoeiro
via sistema (chat), nos termos das Clausulas 12 e 13 deste Edital, devendo ser observado, ainda, que:

11.1.1 — O e-mail para o qual devera ser enviada a proposta ¢ a documentagdo de habilitacdo
complementar ao SICAF ¢ licitacao@crbm1.gov.br e os nimeros para contatos sao (11) 3347-5555.

11.1.2 - A capacidade de recebimento, por e-mail, do CRBM 1?* Regido ¢ de, no maximo, 7 MB. Caso
o arquivo a ser encaminhado com a documentagdo pertinente ultrapasse esta capacidade, o licitante devera
fraciona-lo e encaminhar tantos quantos se fagam necessarios.

11.1.3 - A documentagdo poderd ser encaminhada através do link "convocacdo de anexo" do
LICITACOES-E, no mesmo prazo informado no subitem 11.1 deste Edital ¢ desde que solicitado pelo licitante.

11.2 - Declarada vencedora, a empresa, desde que solicitado pelo Pregoeiro, devera encaminhar a documentacao
mencionada no subitem 11.1 em seu formato original, ou por copia autenticada, no prazo maximo de 03 (trés)
dias tteis, contados da data da solicitagdo do pregoeiro, via sistema LICITACOES-E.
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11.3 — A documentacao relativa 8 PROPOSTA COMERCIAL, quando solicitada pelo Pregoeiro, devera ser
enviada em envelope lacrado, tendo em sua parte externa os seguintes dizeres:

Ao

Pregoeiro do Conselho Regional de Biomedicina 1* Regido
Conselho Regional de Biomedicina 1* Regido

Rua Climaco Barbosa n° 217, Cambuci, Sdo Paulo - SP
CEP 01523-000 / CNPJ 62.021.837/0001-74

PREGAO ELETRONICO N ° 004/2025

ENVELOPE 1 - DOCUMENTACAO DE PROPOSTA COMERCIAL.
(Razao social ou nome comercial do licitante e endereco completo)

11.4 — A documentacio relativa 8 HABILITACAO, quando solicitada pelo Pregoeiro, devera ser enviada em
envelope lacrado, tendo em sua parte externa os seguintes dizeres:

Ao

Pregoeiro do Conselho Regional de Biomedicina 1* Regido
Conselho Regional de Biomedicina 1* Regido

Rua Climaco Barbosa n°® 217, Cambuci, Sdo Paulo, SP
CEP 01536-000 / CNPJ 62.021.837/0001-74

PREGAO ELETRONICO N ° 004/2025

ENVELOPE 2 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO.
(Razao social ou nome comercial do licitante e endereco completo)

11.4.1 - Neste Envelope, devera constar, necessariamente, o original ou a copia, devidamente
autenticada.

11.4.2 - O ndo encaminhamento, nos prazos fixados, tanto da documentacao solicitada por e-mail
quanto da documentacdo original ou autenticada, quando solicitada, implicara inabilitacdo da LICITANTE e a
sujeitara as sangoes previstas na Clausula 27 deste edital.

11.5 - Todos os documentos de habilitagdo emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados
da traducdo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado, e devidamente consularizados ou
registrados no Cartorio de Titulos e Documentos.

11.6 - Documentos de habilitagdo de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa, também
deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados no Cartorio de Titulos e Documentos.

11.7 - Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados para habilitagdo deverdo estar em nome da
LICITANTE, e, preferencialmente, com o nimero do CNPJ e o respectivo endereco.

11.8 - Se a LICITANTE for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se a LICITANTE
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
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11.9 - Tratando-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, caso haja alguma restricdo quanto a
comprovacdo fiscal e trabalhista, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da administrag@o publica, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa, nos moldes do disposto
no art. 43, §1° da Lei Complementar n® 123/06 ¢ suas alteracdes.

11.9.1 - A ndo regularizagdo da documentagdo implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificagdo, para retirada da Nota de Empenho, ou revogar a licitacao.

12 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

12.1 - O preco maximo estimado e admitido pela Administragdo para a contratacdo do objeto deste certame é R$
259.596,86 (duzentos e cinquenta ¢ nove mil, quinhentos e noventa e seis reais ¢ oitenta e seis) compreendendo:

VALOR ANUAL
TIPO DE SERVICO UNID. QDADE. ESTIMADO (RS)
RECEPCIONISTA — 44 H.
SEMANAIS POSTO 1 RS 54.485,79
SERVENTE DE LIMPEZA — 44 HRS
SEMANAIS POSTO 4 R$205.111,86
VALOR GLOBAL ANUAL
ESTIMADO RS 259.596,86

12.2 - O Pregoeiro fixard prazo a LICITANTE detentora do menor lance para o envio, por meio do e-mail, da
Proposta de Precos, na forma do Anexo III - Modelo de Proposta Comercial, com os precos unitario e total
atualizados em conformidade com os lances eventualmente ofertados e de seus anexos.

12.3 - A proposta da LICITANTE detentora do menor lance devera conter, no minimo:

12.3.1 - Todas as informac¢des e declaragdes constantes do Anexo III - Modelo de Proposta
Comercial;

12.3.2 - Planilha de Composi¢do de Custos e Formagdo de Precos pertinente a categoria dos
profissionais que prestardo os servicos, conforme modelo constante do Anexo I-B deste Edital; e

12.3.3 - Para preenchimento da Planilha de Custos ¢ Formagao de Precos, devera ser observado o
Acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria vinculada ao objeto da presente licitacdo em
vigor, no momento da apresenta¢do da planilha.

12.3.3.1 - A planilha de referéncia de composi¢do de custos e formagao de precos pertinente a
mao de obra para os servigos limpeza e conservagao, constante do Anexo I-B deste Edital foi elaborada tendo-
se como base a CONVENCAO COLETIVA SIEMACO-SP - SINDICATO TRABALHADORES EMPRESAS
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSEIO E CONSERVACAO E LIMPEZA URBANA DE SP, CNPJ n.
62.653.233/0001-40, com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2025;

12.3.3.2 - Quando da apresentagdo da proposta, devera ser indicado expressamente o acordo
ou convengdo coletiva com seu respectivo nimero de registro na Secretaria de Trabalho do Ministério da
Economia, que rege a categoria profissional vinculada a execucao do servigo (subitem 6.2, alinea "c¢" do Anexo
VII-A da IN n° 05/2017).

12.3.3.3 - Os valores relativos a remuneracdo, encargos e beneficios atinentes a mao de obra
(ANEXO I-B), constantes da proposta do licitante, terdo carater vinculatorio e deverdo ter seu pagamento
comprovado mensalmente.
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12.3.3.4 - Deve a LICITANTE observar os percentuais dos encargos trabalhistas definidos pela lei.
12.3.3.5 - Comprovagao do regime tributario adotado pela empresa;

12.3.3.6 - A produtividade adotada (serventes de limpeza) e, se esta for diferente daquela utilizada
pela Administragdo como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida
pelo ato convocatorio, a respectiva comprovagao de exequibilidade.

12.4 - Sera permitido que os licitantes possam apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratagcdo, ndo contrariem dispositivos
legais vigentes e, caso nio estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a
exequibilidade da proposta, observando-se os termos dos subitens 7.3, 7.4 e 7.5 do Anexo VII-A da IN n°
05/2017.

12.4.1 - Para execugdo dos servigos de limpeza e conservagdo, nos termos do subitem 2.1. do Anexo
VI-B, serfio necessarios os quantitativos de Serventes de Limpeza, nos termos do subitem 6.1 do Anexo I - Termo
de Referéncia.

12.5 — A LICITANTE devera apresentar pregos correntes de mercado, sem quaisquer acréscimos em virtude de
expectativa inflacionaria ou de custos financeiros, compreendidos todas as despesas incidentes sobre o objeto
licitado, tais como: impostos, fretes, seguros, taxas etc. e deduzidos os descontos eventualmente concedidos;

12.6 - Em nenhuma hipoétese podera ser alterado o contetido da proposta apresentada, seja com relagdo a prego,
prazo ou qualquer outra condi¢do que importe modificagdo dos seus termos originais, ressalvadas aquelas
destinadas a sanar erros materiais e a reducdo de pregos por lances.

12.6.1 - Erros no preenchimento da planilha ndo sdo motivos suficientes para a desclassificagdo da
proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoragdo do prego ofertado, e desde que
se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contrataggo.

12.7 - O Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do prego em
rela¢do ao valor estimado para a contratagdo.

12.8 - Nao se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Pregdo, inclusive financiamentos
subsidiados ou a fundo perdido.

12.9 - Nao se admitird proposta que apresente precos global ou unitarios acima do valor estimado pela
Administragdo, simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagdo ndo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio licitante, para
0s quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

12.9.1 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma da Lei n° 14.133 para efeito de
comprovacgao de sua exequibilidade.

12.10 - A contratada devera arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementéa-los caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos da Lei n® 14133/21.

12.10.1 - O disposto no subitem anterior deve ser observado ainda para os custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte.

12.10.2 - Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras
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contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados, concomitantemente com a realizagdo, se
necessario e cabivel, de adequagao contratual do quantitativo necessario.

12.11 — Poderio ser corrigidos automaticamente pelo Pregoeiro quaisquer erros de soma ou multiplica¢do, bem
ainda as divergéncias que porventura ocorram entre o pre¢o unitario e o total, quando prevalecera sempre o
primeiro;

12.12 - O Pregoeiro podera solicitar parecer da Area requisitante, de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal
do CRBMI1 ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decis@o.

13 - DA HABILITACAO

13.1 - A habilitagdo das LICITANTES sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos,
e por meio da documentacdo complementar especificada neste Edital.

13.1.1 - A comprovagdo da situagdo da empresa no SICAF serad feita pelo Pregoeiro mediante
consulta “on-line”.

13.1.2 - Sera verificado, ainda, pelo Pregoeiro ou Equipe de Apoio, eventuais impedimentos de licitar
e contratar com a Unido, mediante consulta ao:

13.1.2.1 - SICAF, a fim de verificar a composic¢ao societaria das empresas e certificar eventual
participagdo indireta que ofenda ao respectivo artigo da Lei Federal 14.133/2021;

13.1.2.2 - C adastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido  pelo Conselho  Nacional de Justica —  CNJ, no endereco eletronico
www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar requerido.php;

13.1.2.3 - Cadastro Nacional das Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, no enderego
eletronico www.portaldatransparencia.gov.br/ceis;

13.1.2.4 - Cadastro de inidoneos e Cadastro de Inabilitados, no endereco eletrdnico
http://portal.tcu.gov.br/certidoes/certidoes.htm.

13.2 - A LICITANTE devera apresentar habilitagcdo (obrigatoria e parcial) valida no SICAF ou apresentar os
documentos que supram tal habilitaco.

13.3 - A LICITANTE detentora do menor preco e em situacao irregular no SICAF, devera apresentar, dentre os
seguintes Documentos de Habilitacdo, aquele (s) capaz (es) de sanar a irregularidade:

13.3.1 - Relativos a Habilitagdo Juridica:

13.3.1.1 - Registro comercial, para empresa individual,

13.3.1.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, bem como suas alteragdes,
devidamente registrado, para as sociedades, com fins econdmicos, e, no caso de sociedades por agdes,
acompanhado dos documentos comprobatorios de elei¢ao de seus administradores;

13.3.1.3 - Inscrigdo do ato constitutivo, devidamente registrado, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio, para as demais entidades civis com fins ndo econdémicos;

13.3.1.4 - A empresa ou sociedade estrangeira, em funcionamento no Pais, devera apresentar,
também, o decreto de autorizacdo ou o ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6érgio
competente, quando a atividade assim o exigir.

13.3.2 - Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

13.3.2.1 - Prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridica (CNPJ);
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13.3.2.2 - Prova Inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual e Municipal, se houver,
relativo a sede do LICITANTE, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste Edital.

13.3.2.3 - Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede da proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

13.3.2.4 - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social ¢ ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei;

13.3.2.5 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943.

13.4 - A LICITANTE detentora do menor prego, em situag@o regular ou ndo no SICAF, devera, ainda, apresentar
a seguinte DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR:

13.4.1 — Declaragdes Complementares (preenchidas de forma virtual, por intermédio do sitio
(www licitacoes-e.com.br):

a) Declaragdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos de sua habilitacdo, conforme regulamentacéo
constante da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02/2010, nos termos da Lei n.° 14.133/2021, observadas as
penalidades cabiveis.

b) Declaragdo de que a empresa nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores, na forma do
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988.

c¢) Declaracdo de Elaboragdo Independente de Proposta, de acordo com a Instrugdo Normativa n.°
2/SLTI/MPOG, de 16/09/09.

13.4.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades com fins econémicos e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleigéo
de seus administradores;

13.4.2.1 - Os documentos em aprego deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da
consolidacdo respectiva;

13.4.3 - Apresentar, um ou mais atestado (s) e/ou declaragdo (des) de capacidade técnica, expedido
(s) por pessoa (s) juridica (s) de direito publico ou privado, em nome da licitante, que comprove (m):

13.4.3.1 - Aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e
quantidades com o objeto desta licitacdo, demonstrando que a licitante gerencia ou gerenciou servicos de
terceirizacdo com, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do nimero de empregados que serdo necessarios para
suprir os postos a serem contratados em decorréncia desta licitagdo pelo periodo minimo de 03 (trés) anos,
ininterruptos ou ndo, na prestacao destes servigos terceirizados até a data da sessao publica de abertura do Pregao.

13.4.3.1.1 - Serad aceito o somatorio de atestados e/ou declaragdes de periodos
concomitantes para comprovar do quantitativo minimo de empregados.

13.4.3.1.2 - Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez para efeito
de contagem dos prazos;

13.4.3.1.3 - Para a comprovacéo de tempo de experiéncia, poderdo ser aceitos outros
documentos idoneos, mediante diligéncia do Pregoeiro.

13.4.3.2 - Todos os atestados apresentados na documentagao de habilitacdo deverdo conter a
especificagdo dos servigos executados, o nome e cargo do declarante.

13.43.3 - A Administracdo se resguarda no direito de diligenciar junto a pessoa juridica
emitente do Atestado/Declaragdo de Capacidade Técnica, visando a obter informagdes sobre o servigo prestado
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e copias dos respectivos contratos e aditivos, produtos e/ou outros documentos comprobatérios do contetido
declarado.

13.4.3.4 - Os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servigos
prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

13.4.3.5 - Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, 01 (um) ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior.

13.4.4 - Declaracao de que o licitante possui ou instalara escritorio (com poderes para resolugdo que
quaisquer questdes contratuais) na Regido Metropolitana de Sdo Paulo, a ser comprovado no prazo maximo de
60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato;

13.4.5 — Apresentar balango patrimonial ¢ demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentadas na forma da lei, que comprove a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua
substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados quando encerrados ha mais de 03
(trés) meses da data de apresentagdo das propostas, tomando como base a variagdo do IGP-DI ocorrida no
periodo.

13.4.5.1 - No caso de empresa constituida no mesmo exercicio financeiro de realizagdo do
certame, a LICITANTE devera apresentar somente balancetes de constituicdo e do més anterior ao da data fixada
para a realizag@o do pregdo.

13.4.5.2 - Comprovagdo de possuir boa situagdo financeira, sera avaliada pelos Indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), que deverdo ser superiores a 1,0 (um),
apurados pelas seguintes féormulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo / Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
SG = Ativo Total / Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante

13.4.6 - Comprovagdo de que possui patrimonio liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratag@o dos respectivos itens, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021.

13.4.7 - Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo,
tendo por base o balango patrimonial e as demonstra¢des contabeis do tltimo exercicio social.

13.4.8 - Declaragao da LICITANTE, acompanhada da relagao de compromissos assumidos, de que
um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na
data apresentagdo da proposta ndo € superior ao patrimonio liquido do licitante que podera ser atualizado na
forma descrita no subitem 13.4.4, observados os seguintes requisitos:

13.4.8.1 - A declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio —
DRE relativa ao ultimo exercicio social; e

13.4.8.2 - C aso a diferenca entre a declaragdo ¢ a receita bruta discriminada na Demonstragdo
do Resultado do Exercicio — DRE apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, a
LICITANTE devera apresentar justificativas;

13.49 - Certidao negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo distribuidor ou
distribuidores (caso exista mais de um) da sede da pessoa juridica, hd menos de 180 (cento e oitenta) dias da data
de recebimento dos envelopes, mencionada no preambulo deste Edital, especificamente, para as certiddes sem
prazo de validade expresso.
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13.49.1 - Caso a certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial contenha prazo de
validade expresso, so serdo aceitas as certiddes cujo prazo de validade esteja vigente.

13.4.10 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, em cumprimento ao disposto na Lei
n.° 12.440, de 07/07/2011.

13.5 - Para fins de habilitagdo, a verificacdo em sitios oficiais de o6rgdos e entidades emissores de certiddes
constitui meio legal de prova.

13.6 - Ainda como condicao prévia a habilitacdo, para os itens ou grupos de participagdo exclusiva para ME/EPP
ou equiparados, ou na hipdtese de exercicio da prerrogativa de efetuar o lance de desempate previsto Lei
Complementar n° 123/2006, o Pregoeiro poderd consultar o Portal da Transparéncia do Governo Federal
(www.portaldatransparencia.gov.br), na secdo “Despesas — Gastos Diretos do Governo — Favorecido (pessoas
fisicas, empresas ¢ outros)”, para verificar se o somatdrio dos valores das ordens bancarias recebidas pelo
licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar no exercicio anterior ou corrente extrapola o
faturamento maximo permitido como condig@o para esse beneficio.

13.6.1 - Constatada a ocorréncia de qualquer das situagdes de extrapolamento do limite legal, o
Pregoeiro indeferira a aplicagdo do tratamento diferenciado em favor do licitante, conforme artigo 3°, §§ 9°, 9°-
A, 10 e 12, da Lei Complementar n° 123, de 2006, com a consequente inabilitagdo, sem prejuizo das penalidades
incidentes.

13.7 - Nao ocorrendo inabilitagdo de que tratam os itens anteriores, o pregoeiro solicitara do respectivo licitante
o encaminhamento dos documentos de habilitagdo que ndo tiverem sido previamente encaminhados por meio do
sistema eletronico.

13.8 - Se a proposta de precos atualizada ndo for enviada, se a proposta enviada ndo for aceitavel ou se seu
proponente ndo for habilitado, o Pregoeiro desclassifica-la-4 e examinara a proposta subsequente e, assim,
sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda a este Edital.

13.9 - Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste edital, a LICITANTE sera declarada VENCEDORA

14 - DO RECURSO

14.1 — Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrirad prazo, de, no minimo, 30 (trinta) minutos, em campo proprio
do sistema, para qualquer LICITANTE, de forma imediata e motivada, manifestar sua inteng¢ao de recorrer.

142 - O Pregoeiro fard juizo de admissibilidade da intengdo de recorrer manifestada, aceitando-a ou,
motivadamente, rejeitando-a, em campo proprio do sistema.

14.3 - A recorrente que tiver sua intengdo de recurso aceita devera registrar as razdes do recurso, em campo
proprio do sistema, no prazo de 03 (trés) dias, ficando as demais LICITANTES, desde logo, intimadas a
apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual prazo, que comegara a correr do término do prazo da
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.
Decorridos esses prazos, o Pregoeiro tera o prazo de 05 (cinco) dias para decidir sobre o recurso. Caso entenda
pela manutencdo de sua anterior decis@o, encaminhara o recurso a autoridade competente.

14.4 - A falta de manifestagdo imediata e motivada da inten¢ao de interpor recurso, no momento da sessao
publica deste Pregdo, implica decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a
LICITANTE VENCEDORA.

14.4.1 — A falta de apresentacdo das razdes de recurso, em campo proprio do sistema, também
importara a decadéncia do direito de recurso e, via de consequéncia, a adjudicacdo do objeto da licitacdo a
LICITANTE VENCEDORA.

Rua Climaco Barbosa, 217 — 01523-000 — Cambuci /SP — Tel. (11) 3347-5555
www.crbm1.gov.br — crom1@crbm1.gov.br


http://www.crbm1.gov.br/

CONSELHO REGIONAL DE BIOMEDICINA - 12 REGIAO

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
JURISDICAO ES — MS — RJ — SP (SEDE)
LEI 6.684 DE 03 DE SETEMBRO DE 1979

DECRETO N° 88.439 DE 28 DE JUNHO DE 1983

14.5 - O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
15 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

A adjudicagdo do objeto deste Pregdo sera realizada depois de decididos os recursos, quando houver, sujeita a
homologacdo da Autoridade Competente do CRBM1.

16 — DAS ATRIBUICOES DO PREGOEIRO E DA AUTORIDADE COMPETENTE
16.1 - Caberdo ao Pregoeiro as atribui¢des dispostas no art. 11, do Decreto n.® 5.450/2005.
16.2 - A Autoridade Competente do CRBM1 cabera:

16.2.1 - Adjudicar o objeto deste Pregdo a LICITANTE VENCEDORA, se houver interposigdo
de recurso;

16.2.2 - Homologar o resultado e promover a contratagdo correspondente a este Pregdo;

16.2.3 - Anular este Pregéo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa,
mediante ato escrito e fundamentado;

16.2.4 - Revogar este Pregdo, se for considerado inoportuno ou inconveniente ao interesse
publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado.

16.3 - E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade competente, em qualquer fase deste Pregdo, promover
diligéncias destinadas a esclarecer ou completar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior de
informag¢ao ou de documentos que deveriam constar originariamente da proposta ou da documentagao.

16.4 - No julgamento das propostas, nas fases de lances e de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar
erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos ¢ sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade ¢ eficacia para fins de
habilitacdo e classificag@o.

17 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

17.1 - E responsabilidade da CONTRATADA a execugio do objeto licitado em estreita observancia da legislagdo
vigente para contratagdes publicas, as especificagdes técnicas e obrigagdes contidas neste Edital e seus Anexos
e em sua Proposta Técnica e Comercial.

17.2 — Constituem obrigagdes da CONTRATADA, além da constante na Lei n.° 14.133/2021, as especificadas
no Anexo I - Termo de Referéncia deste Edital.

18 — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

18.1 - O regime juridico desta contratacdo confere ao contratante as prerrogativas relacionadas na Lei n°
14.133/2021.

18.2 - Constituem obrigacdes do CONTRATANTE, além da constante na Lei n.° 14.133/2021, as especificadas
no Anexo I — Termo de Referéncia deste Edital.

19 —- DA GESTAO E DA FISCALIZACAO
19.1 - Nos termos da lei, a responsabilidade pela gestdo desta contratag@o ficard a cargo do departamento de
recursos humanos, departamento de compras da autarquia e departamento financeiro através do servidor

designado, que também sera responsavel pelo recebimento e atesto do documento de cobranga.

19.2 - A fiscalizacdo deste Contrato sera realizada por servidor a ser indicado pela Diretoria.
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19.3 - As atribuigdes do gestor e do fiscal do contrato estdo definidas na Instru¢do Normativa CRBMI1 n°
02/2015.

19.4 - A omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo ndo eximira o fornecedor da integral responsabilidade pelos
encargos ou servigos que sdo de sua competéncia.

19.5 - Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por parte da contratada, os
titulares da fiscalizagdo deverdo, de imediato, comunicar por escrito ao orgdo de administracdo da
CONTRATANTE, que tomara as providéncias para que se apliquem as sancdes previstas na lei, no Edital, no
Termo de Referéncia e na minuta do instrumento contratual, sob pena de responsabilidade solidaria pelos danos
causados por sua omissao.

20 - DA ASSINATURA DO CONTRATO

20.1 — Apds a homologagdo do resultado deste pregdo, a Administragdo do CRBM 1?* Regido convocara a
licitante vencedora para no prazo de 05 (cinco) dias, contados da comunicagdo, assinar o instrumento contratual,
sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital.

20.2 — O prazo para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado
pela vencedora durante seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administracgao.

20.3 — A assinatura do contrato esta condicionada a verificagdo da regularidade da habilitagdo parcial da licitante
junto ao SICAF.

20.4 — Podera ser acrescido ao futuro contrato qualquer condigdo apresentada pela licitante vencedora em sua
proposta, desde que pertinente e compativel com os termos deste edital.

20.5 — E facultado ao pregoeiro, quando a convocada ndo assinar o contrato, no prazo ¢ nas condi¢des
estabelecidos, convocar outra licitante, obedecida a ordem de classificag@o, para assina-lo, apos aceitabilidade
da proposta e comprovagdo dos requisitos de habilitagdo.

21 - DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

21.1 - Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais assumidas, inclusive indenizagao
a terceiros e multas eventualmente aplicadas, a CONTRATADA apresentara garantia de 5% (cinco) por cento
do valor total do contrato, conforme condigdes estabelecidas no Anexo I - Termo de Referéncia.

22 - DOS PRAZOS
22.1 - O prazo de vigéncia do contrato a ser firmado ser4a de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme condi¢des definidas no Anexo I - Termo

de Referéncia.

22.2 - O prazo de inicio da execugdo dos servigos sera de, no maximo, 10 (dez) dias corridos, contados a partir
do recebimento da Ordem de Inicio dos Servigos, a ser emitida pela Unidade Técnica responsavel - SIAP.

23 - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

23.1 - Como espécie de reajuste contratual dos custos de mao de obra (folha de salarios), serd utilizado o instituto
da repactuacao de pregos, nos termos do Anexo I - Termo de Referéncia integrante deste Edital.

24 -DO RECEBIMENTO

24.1 - O recebimento do objeto desta contratacao sera realizado nos termos dos artigos da Lei 14.133/2021, e em
consonancia com as condi¢des especificadas no Anexo I- Termo de Referéncia deste Edital.
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25 - DO PROCEDIMENTO PARA O PAGAMENTO

25.1 - O processamento do pagamento observara a legislacdo pertinente a liquidacdo da despesa publica e o
disposto no Anexo I - Termo de Referéncia.

26 - DAS PROVISOES E DA LIBERACAO DOS RECURSOS

26.1 - As provisdes ¢ a liberagdo de recursos referentes a presente contratagdo serdo regidas pela dotacdo
or¢amentaria do exercicio vigente a prestacdo dos servicos.

27 - DAS PENALIDADES

27.1 - A licitante sera sancionada com o impedimento de licitar e contratar com a Unido, descredenciada no
SICAF e multa, além das demais cominagdes legais, observadas as seguintes gradacdes, a depender do potencial
lesivo de cada conduta discriminada:

27.1.1- Impedimento de licitar e contratar com a Unido, descredenciamento no SICAF pelo prazo de
05 (cinco) anos e multa de 5% (cinco por cento) do valor estimado para a contratagdo, nos casos de fraude fiscal,
apresentagdo de documento falso, emissdo de declaracdo falsa e comportamento inidéneo

27.1.2- Impedimento de licitar e contratar com a Unido, descredenciamento no SICAF pelo prazo de
02 (dois) anos e multa de 2% (dois por cento) do valor estimado para a contratagdo, nos casos de retardamento
da execugdo do objeto do contrato e falha ou fraude na execugdo do contrato

27.1.3- Impedimento de licitar e contratar com a Unido, descredenciamento no SICAF pelo prazo de
01 (um) ano e multa de 1% (um por cento) do valor estimado para a contratagdo, nos casos de ndo assinatura do
contrato no prazo estabelecido, ndo entrega da documentagao exigida no certame e ndo manuteng@o da proposta

27.2 - Para os fins do subitem 27.1.1, reputar-se-2o inidoneos:

27.2.1 - A declaragdo falsa quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apos o encerramento da fase
de lances.

27.3 - Para os fins do subitem 27.1.3, considera-se NAO MANUTENCAO DA PROPOSTA a auséncia de envio
da mesma ou sei envio fora do prazo, bem como a recusa do envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou
ainda o pedido, pelo licitante, da desclassificacdo de sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva, desde
que ndo esteja fundamentada na demonstracdo de vicio ou falha na sua elaboracdo, que evidencie a
impossibilidade de seu cumprimento.

27.4 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sangdo de impedimento.

27.5 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara
o contraditorio e a ampla defesa a licitante/adjudicataria, observando-se o procedimento previsto na Lei n.°
14.133/2021 e subsidiariamente na Lei n.° 9.784, de 1999.

27.5.1 - A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, e, observado o
principio da proporcionalidade, podera estabelecer penalidades inferiores as fixadas no subitem 27.1.1 a0 27.1.3
e ndo cumulativas.

27.6.— Serdo aplicadas, ainda,a CONTRATADA as penalidades estabelecidas no Anexo I - Termo de Referéncia
e na Minuta de Contratual.

27.7 — As penalidades porventura aplicadas a CONTRATADA serdo registradas no SICAF.
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28 - DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

28.1 - Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa, fisica ou
juridica, podera impugnar o ato convocatorio deste Pregdo.

28.2 - O Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia, decidira sobre a
impugnagio no prazo de 24 (vinte ¢ quatro) horas.

28.3 - Acolhida a impugnagdo contra este Edital, sera designada nova data para a realiza¢do do certame, exceto
quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulacdo das propostas.

28.4 - Os pedidos de esclarecimentos referentes a este procedimento licitatorio devem ser enviados ao Pregoeiro,
até 03 (trés) dias tuteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para o endereco
eletronico licitacao@crbm1.gov.br

28.5 - As respostas as impugnagdes ¢ aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no enderego
eletronico www.licitacoes-e.com.br, por meio do link Acesso livre, Pregdes, agendados, para conhecimento da
sociedade em geral e dos fornecedores, cabendo aos interessados em participar do certame acessa-lo para a
obtengdo das informagdes prestadas.

28.6 - Os esclarecimentos eventualmente prestados integram o edital e passardo a fazer parte das regras do
instrumento convocatorio.

28.7 —Maiores esclarecimentos serdo fornecidos na sede da autarquia, na Rua Climaco Barbosa n° 217, Cambuci,
Sao Paulo, SP, CEP 01523-000, de 2* a 6* feira, no horario das 09:00 as 16:00 horas, ou pelo telefone (11)
33475555.

29 — DAS CONSIDERACOES FINAIS

29.1 - Quaisquer incongruéncias existentes entre as previsdes deste Edital e as do Termo de Referéncia,
prevalecerdo as primeiras.

29.2 - Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta, 0s mesmos serao
considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Pregdo.

29.3 - As LICITANTES nio terdo direito a indeniza¢do em decorréncia da anulagdo do procedimento licitatorio,
ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento
do contrato.

29.4 - Este Pregdo podera ter a data de abertura da sessdo publica transferida, por conveniéncia exclusiva do
CRBMI.

30 - DOS ANEXOS
Séo partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO I Termo de Referéncia

Anexo A Dos Materiais, Equipamentos, Utensilios, Fardamentos e EPI’S a serem utilizados nos servigos
Anexo B Da Planilha de Composi¢do de Custos e Formagdo de Pregos Referente a Méo de obra .

Anexo C Do Atestado De Visita Técnica

ANEXO II Modelo de Declaragao de Compromissos Assumidos

ANEXO III Modelo de Proposta Comercial

ANEXO IV Minuta de Contrato
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Sdo Paulo, de de 2025
Pregdo Eletronico n° 004/2025

ANEXO I TERMO DE REFERENCIA
SERVICO DE LIMPEZA, CONSERVACAO E OUTROS

1. DAS JUSTIFICATIVAS

1.1. A contratacdo dos servigos de limpeza e conservagdo, recepgdo, dentro dos pardmetros e rotinas
estabelecidos neste Termo de Referéncia, com fornecimento de mao de obra é a forma que garante ao CRBM1
a boa qualidade com o menor custo financeiro possivel.

Com observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdes aplicaveis, esta contratagdo
tem por objetivo a manuten¢do das condi¢des necessarias para que os servidores e usuarios encontrem um
ambiente adequadamente mantido em bom estado de conservagao, asseio e higiene.

1.2. Justifica-se a contratagdo dos servigos continuados de limpeza e recep¢do em razdo da crescente demanda
de servigos no CRBM1. As atividades materiais a serem desenvolvidas pelos profissionais disponibilizados sdo
acessorias, instrumentais e complementares aos diversos assuntos que constituem area de competéncia legal do
CRBMI, envolvendo apoio a realiza¢do das atividades essenciais ao cumprimento da missdo institucional do
orgao.

1.3. Necessidade de execugdo do servigo de processamento de reciclaveis, oriundos do descarte visando a
reciclagem e a destinag@o correta dos residuos.

1.4. Trata-se de Acdo desenvolvida pela autarquia a quem compete propor a defini¢do de diretrizes, objetivos e
metas destinadas ao planejamento das atividades necessarias a reducdo do consumo, melhoria do gerenciamento
dos residuos so6lidos produzidos, reutilizacdo de materiais e estimulo a reciclagem.

1.5. Necessario ressaltar que o CRBM1 ndo dispde de recursos materiais € humanos em seu quadro efetivo em
quantitativo para realizar as atividades que se busca terceirizar.

1.6. Os servigos serdo executados mediante postos de trabalho em face da inviabilidade de adogao de critério de
aferi¢ao dos resultados por unidade quantitativa de servigo prestado que permita a mensuracao dos resultados
para o pagamento da CONTRATADA, conforme permissivo na alinea "d.1.2.", do subitem 2.6. do Anexo V.

1.7. Contudo, a remuneracao da CONTRATADA ndo se dara exclusivamente pela alocacdo de postos de trabalho
pagos por presencialidade, mas estara condicionada ao cumprimento de critérios de aferi¢do dos seus resultados
definidos na forma do Acordo de Nivel de Servicos previsto neste Termo de Referéncia.

2. DO OBJETO

2.1. Contratagdo de empresa para prestagdo de servicos continuados de limpeza e conservagdo e recepgao, com
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra e servigos continuados a serem executados no ambito do Conselho
Regional de Biomedicina 1* Regido, conforme as previsdes, exigéncias e especificagdes descritas neste Termo

de Referéncia.

2.2. Os servigos serdo executados mediante postos de trabalho, conforme quadro abaixo:
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ITEM DESCRIGAO DO SERVIGO CARGA HORARIA SEMANAL NUMERO DE POSTOS

1 SERVENTE DE LIMPEZA 44 (QUARENTA e QUATRO) HORAS 4
2 RECEPCIONISTA 44 (QUARENTA e QUATRO) HORAS

2.3. A localizagdo, a area de abrangéncia, a distribuicdo, o horario de funcionamento e os servigos a serem
realizados nos respectivos postos de trabalho estio disciplinados neste Termo de Referéncia;

3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1. Esta contratag@o encontra-se amparada no art. 10 do Decreto-Lei n.° 200, de 25/2/67, pois as atividades que
se pretende contratar, ainda que essenciais, sdo rotineiras, podendo ser realizadas mediante prestagdo de servicos
terceirizados, em conformidade com a legislacdo patria; Art. 10. A execugdo das atividades da Administragéo
Federal devera ser amplamente descentralizada. [...] § 7° Para melhor desincumbir-se das tarefas de
planejamento, coordenagdo, supervisdo e controle e com o objetivo de impedir o crescimento desmesurado da
maquina administrativa, a Administragdo procurara desobrigar-se da realizagdo material de tarefas executivas,
recorrendo, sempre que possivel, & execucdo indireta, mediante contrato, desde que exista, na area, iniciativa
privada suficientemente desenvolvida e capacitada a desempenhar os encargos de execucdo. (Decreto-lei
200/1967).

3.2. Seguindo a mesma linha, o Decreto 2.271/97 (Art. 1°, § 1 °) estabelece que as atividades materiais acessorias
da Administracdo Publica Federal, poderdo ser, de preferéncia, objeto de execugdo indireta;

3.3. O Decreto n° 9.507/2018 que dispde sobre a execugdo indireta, mediante contratacdo, de servigos da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pela Unido.

3.4. Constituiram ainda o referencial normativo da presente contratagdo os seguintes dispositivos legais:

3.4.1. Lei Federal n° 14.133/2021 - Institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo
Publica e da outras providéncias Lei de Licitagdes e Contratos;

3.4.2. Lei Federal n° 10.520/2002, de 17 de julho de 2002 - Institui, no ambito da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal, modalidade de licitagdo
denominada pregdo, para aquisi¢cdo de bens e servigos comuns, ¢ da outras providéncias;

3.4.3. Decreto n° 5.450/2005, de 31 de maio de 2005 - Regulamenta o pregdo eletronico;

3.4.4. Decreto n°® 5.504/2005, de 05 de agosto de 2005 - Estabelece a exigéncia de utilizacdo do
pregdo eletronico;

3.4.5. Lei Complementar n® 123/2006, de 14 de dezembro de 2006 - Institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte e suas alteragdes;

3.4.6. Decreto n° 8.538/2015, de 06 de outubro de 2015 - Regulamenta o tratamento favorecido,
diferenciado e simplificado para as microempresas, empresas de pequeno porte, agricultores familiares,
produtores rurais pessoa fisica, microempreendedores individuais e sociedades cooperativas de consumo nas
contratacdes publicas de bens, servigos e obras no ambito da administracdo publica federal;

3.4.7. Instrugcdo Normativa n° 01/2010 - SLTI/MPOG, de 19 de janeiro de 2010 - Dispde sobre os
critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢do de bens, contratacdo de servigos ou obras pela Administracao
Publica Federal direta, autadrquica e fundacional e da outras providéncias;

3.4.8. Instrugdo Normativa n° 05/2014 - SLTI/MPDG, de 27 de junho de 2014 - Dispde sobre o
procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de precos para a aquisi¢ao de bens e contratagdo de
servigos em geral;
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3.4.9. Instrugcdo Normativa n° 05/2017 - SEGES/MPDG, de 25 de maio de 2017 - Dispde sobre as
regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servigos sob o regime de execucdo indireta no ambito da
Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional;

4. DA ESTIMATIVA DE PRECOS

4.1. O valor estimado para mao de obra alocado na presente contratagdo contemplara o valor maximo global e
mensal estabelecido em decorréncia da identificag@o dos elementos que compdem o prego dos servigos, definidos
por meio do preenchimento da Planilha de Custos e Formacdo de Pregos elaborada pela Administracdo,
fundamentada em pesquisa dos precos praticados no mercado, em contratacdes similares ou, ainda, por meio da
adocg@o de valores constantes de indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes, nos termos do subitem 2.9, alinea "b", do Anexo V, da IN MPDG 05/2017.

5. DA ABRANGENCIA DOS SERVICOS

5.1. Os servigos a serem contratados serdo prestados nas dependéncias das instalagdes do edificio sede, sua
ampliacdo e anexos do Conselho Regional de Biomedicina 1* Regido, conforme descrito abaixo, em uma jornada
de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, podendo haver prorrogacdo da jornada didria com
consequente compensagdo, conforme Convengdo Coletiva da categoria.

6. DAS AREAS FiSICAS CONSIDERADAS (Edificio sede e anexos)
6.1. As areas fisicas onde os servigos deverdo ser realizados, conforme Item 3 do Anexo VI-B, compreendem:

areas internas, areas externas e esquadrias externas (face interna) e possuem as seguintes produtividades minima
€ maxima:

AREA TIPO Area Total Prtzedlo CRBM1
m
Piso frio 85,95
Banheiros 39,23
Interna Escadas 44,40
Areas com esPago§ I|vrgs' - saguao, 900,00
hall e saldo (piso vinilicos)
Pisos pavimentados adjacentes
Externa /contiguos as edificacdes 245,65
Varrigdo de passeios e arruamentos 155,63
Esquadrias Externas Face interna 75,00

7. DA FORMA, LOCAL E CONDICOES PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. Os servigos deverdo ser prestados de forma indireta, nos locais, condigdes e especificacdes constantes neste
documento e nos seus ANEXOS. De um modo geral, fica de logo definido que:

7.1.1. Em face de sua natureza, a execucao dos servigos dar-se-a, diariamente, de segunda a sexta,
observados os intervalos legais para alimentagao e a jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais,
nas dependéncias do CONTRATANTE, situadas nos seguintes enderegos:

7.1.1.1. EDIFICIO SEDE DO CRBMI, Rua Climaco Barbosa n* 217, Cambuci, Sdo Paulo,
SP, CEP 01525-000

7.1.1.1.1. AREAS INTERNAS - piso frio, banheiros, escadas, Areas com espacos
livres - sagudo, hall e saldo.
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7.1.1.1.2. AREAS EXTERNAS - Pisos pavimentados adjacentes /contiguos as
edificacdes, Varri¢do de passeios e arruamentos.

7.1.1.1.3. EXQUADRIAS EXTERNAS - Face interna de vidros ¢ janelas.

7.1.2. A contratacdo dos servigos compreendera o fornecimento de mao de obra especializada e
E.P.I.’s necessarios ¢ adequados a perfeita execugdo dos servigos, conforme especificado neste Termo de
Referéncia e em seu ANEXO A.

7.1.3. Os servigos serdo prestados mediante alocacdo de mao de obra especializada necessaria e
adequada a perfeita execucdo dos servigos, conforme especificado neste Termo de Referéncia e em seus
ANEXOS.

8. DOS SERVICOS DE LIMPEZA A SEREM EXECUTADOS E SUA PERIDIOCIDADE
8.1. Os servigos a serem executados sdo os seguintes:
8.1.1. Servigo de limpeza e conservagdo:

8.1.1.1. SERVENTE DE LIMPEZA: Os servigos serdo executados pelo contratado na seguinte
frequéncia:

A- Areas internas DIARIAMENTE:

Al - remover com o material especificado pelo fabricante, o pd de mesas, armarios, arquivos,
prateleiras, persianas e peitoris, bem como dos demais moveis existentes inclusive aparelhos eletronicos,
extintores de incéndio, etc;

A2 — remover capachos e tapetes, procedendo sua limpeza e aspiragdo de po e residuos incluindo
sofas e cadeiras;

A3 —Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios e lavabos com saneante desinfetante
duas vezes ao dia;

A4 — Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de granito, ceramicos, de marmorite,
emborrachados e outros;

A5 — Lavar os utensilios utilizados nos setores da autarquia;

A6 — Limpar com saneantes os pisos dos sanitrios, copas e outras areas molhadas, duas vezes ao
dia;

A7 — Limpeza de elevador com produtos adequados;

A8 — Retirar o lixo, no minimo, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos, removendo-
os para local adequado indicado pela administragao;

A9 — Executar os demais servicos de limpeza considerados necessarios a frequéncia diaria;

AA — Areas internas SEMANALMENTE: Limpeza de armérios e arquivos, divisorias e portas, barras, batentes,
forragcdes em couro ou pléstico dos assentos e poltronas, espelhos e demais servigos considerados de frequéncia

semanal;

AAA — Areas internas MENSALMENTE: Limpeza de luminarias, forros, paredes e¢ rodapés, persianas e
promover a revisdo minuciosa dos servigos prestados durante o més;

B- Areas externas DIARIAMENTE: varrer as areas pavimentadas, varrer e higienizar pisos externos, executar
demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

BB — Areas externas SEMANALMENTE: Limpar letreiros e placas de sinalizagio com produto especifico.
BBB — Areas externas MENSALMENTE: Lavar as areas cobertas destinadas a garagem e estacionamento.

C- Esquadrias externas QUINZENALMENTE: Limpar todos os vidros (face interna e externa), executar a
aplicagdo de produtos ante embagante (sem exposi¢ao de risco);
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CC — Esquadrias externas SEMESTRALMENTE: Limpar fachadas envidragadas (face externa), em
conformidade com as normas de seguranga do trabalho, executar a aplicacdo de produtos ante embacante (sem
exposi¢ao de risco).

8.2 — Servigos de recepgdo: Prestag@o de servigos de atendimento ao publico, de periodicidade diaria, atendendo
as exigéncias da contratante para os postos, mantendo a padronizagdo de uniformes.

9. DOS PROCEDIMENTOS A SEREM OBERVADOS PELOS PROFISSIONAIS:

Os profissionais designados a cumprir jornada de trabalho e as tarefas didrias nas dependéncias da autarquia
deverdo observar as normas internas de trabalho, os horarios de funcionamento bem como o disposto na instrugdo
normativa e regulamento interno.

10. CONDUTA PROFISSIONAL
10.1. PROFISSIONAIS:

10.1.1. Conduzir-se com urbanidade ¢ educacdo, tratando a todos com respeito, procurando atender
ao publico e servidores do CONTRATANTE com atengdo ¢ presteza, observando, no que couber, as disposi¢des
da instru¢do normativa 001/2015 e regulamento interno;

10.1.2. Cumprir rigorosamente os horarios;

10.1.3. Nao interferir em assuntos para os quais ndo seja convocado;

10.1.4. Conhecer as tarefas a serem executadas, assim como a perfeita utilizagdo dos equipamentos
colocados a sua disposi¢ao para o servigo;

10.1.5. Entrar em 4areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente
autorizado;

10.1.6. Levar ao conhecimento do superior qualquer informagéo considerada importante;

10.1.7. Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais;

10.1.8. N&o abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares ou referentes ao
Seu servigo;

10.1.9. Manter o devido zelo com todo o patrimdnio colocado a sua disposigdo;

10.1.10. Abster-se da execucdo de quaisquer outras atividades alheias ao determinado em contrato,
principalmente durante o horario em que estiver prestando os servigos;

10.1.11. Evitar tratar de assuntos de carater reservado com pessoas estranhas ou desconhecidas;

10.1.12. Adotar os cuidados e precaugodes indispensaveis ao manuseio dos equipamentos colocados
a sua disposicao;

10.1.13. Manter-se sempre com postura correta, evitando relaxamento ou demonstragdes de fadiga;

10.1.14. Respeitar o superior designado pela CONTRATANTE para acompanhamento dos servigos,
encaminhando-lhe todas as questdes relativas ao seu vinculo funcional,

10.1.15. Em casos de dificuldade, buscar orientagao do preposto;

10.1.16. Nao participar, no ambito do CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes ou
reivindicacdes, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios desrespeitosos relativos a outras pessoas;

10.1.17. Comunicar ao superior, se possivel com antecedéncia, a necessidade de faltar ao servico.

11. DOS REQUISITOS / PERFIS PROFISSIONAIS PARA A REALIZACAO DOS SERVICOS

11.1. Em raz8o das caracteristicas e necessidades especificas do desenvolvimento das atividades exige-se dos
profissionais a serem disponibilizados, o seguinte perfil minimo:

11.1.1. Capacidade de leitura, compreensao e escrita para os servigos de recepgao e limpeza;
11.1.2. Conhecimentos basicos de higiene e limpeza de estabelecimentos comerciais;

11.2. Por ocasido da assinatura do contrato, a LICITANTE VENCEDORA devera apresentar a relagao de todos
os dos profissionais indicados para a prestacdo dos servigos, com a respectiva comprovacao de atendimento dos
requisitos elencados, devendo estes profissionais participarem da efetiva prestagdo do servigo objeto desta
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licitacdo, admitindo-se a substituicao por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, quando for o caso,
com anuéncia da Administracao e sem 6nus para 0o CONTRATANTE;

11.3. No inicio da execugdo do servico e durante toda a vigéncia contratual, os profissionais indicados para a
prestagdo dos servigos, deverdo possuir vinculo com a CONTRATADA, comprovado por meio da juntada de
copia da ficha de registro de empregado, ou da copia do ato de investidura em cargo de dire¢do, ou da copia do
contrato social ou ainda do contrato civil de prestagdo de servigos a fim de comprovar que este profissional
pertence ao quadro da empresa, ou € seu diretor ou seu socio.

12. DAS BOAS PRATICAS E CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

12.1. A CONTRATADA devera disponibilizar equipe técnica qualificada, devidamente registrada, para a
prestagdo dos servigos necessarios a execugdo das atividades de limpeza dos ambientes relativos a contratagio;

12.2. E obrigagdo da CONTRATADA treinar e capacitar periodicamente seus empregados no atendimento da
recepgdo, Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho, bem como prevengéo de incéndio, praticas
de redugdo do consumo de agua, energia e reducdo da geragdo de residuos para implementagdo das licGes
aprendidas durante a prestagdo dos servigos;

12.3. E de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento dos Equipamentos de Protecio Individual
(EPT's) em bom estado de utilizagdo aos seus funcionarios, prezando pela satide e seguranga durante a execugao
da prestagdo dos servicos;

12.4. A CONTRATADA deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestagao dos servigcos em
bom estado de funcionamento evitando danos as pessoas e ao estado das instala¢des hidrossanitarias e elétricas;

12.5. A CONTRATADA devera observar as recomendagdes técnicas e legais para o fornecimento dos saneantes
domissanitarios, sacos de lixo, papel higiénico, produtos quimicos, etc.;

12.6. E obrigagdo da CONTRATADA adotar medidas para evitar o desperdicio da 4gua potavel, com verificagdo
da normalizagdo de equipamentos quanto ao seu funcionamento (se estdo regulados, quebrados ou com defeitos),
bem com praticas de racionalizagdo;

12.7. Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva, pocos cuja
agua seja certificada de ndo contaminagio por metais pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e outros;

12.8. A CONTRATADA devera racionalizar o consumo de energia elétrica com a utilizagdo de equipamentos
mais eficientes, que possuam a Etiqueta Nacional de Conservagdo de Energia (ENCE), conforme
regulamentagdes, para 0s casos possiveis;

12.9. S6 sera admitida a utilizagdo de equipamentos de limpeza que possuam o Selo Ruido, indicando o nivel de
poténcia sonora, conforme a Resolugdo especifica do CONAMA e observagdes do INMETRO, que possam
reduzir o risco a saude fisica e mental dos trabalhadores, bem como os demais usuarios expostos as condicdes
adversas de ruidos que caracterizem poluigdo sonora no ambiente de trabalho;

12.10. A CONTRATADA devera adotar praticas de reducdo de geragdo de residuos solidos, realizando a
separacao dos residuos reciclaveis descartados pelo 6rgdo ou entidade, na fonte geradora, e a coleta seletiva
conforme legislacdo especifica;

12.11. E obrigagio da CONTRATADA respeitar as Normas Brasileiras (NBR's) sobre residuos sélidos, bem
como a Politica Nacional de Residuos Solidos;

12.12. A CONTRATADA devera utilizar apenas embalagens reciclaveis na prestacdo do servico, incentivando
sua utilizagdo ou substituicao por fontes renovaveis;
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12.13. As pilhas e baterias utilizadas na execucdo dos servicos, em equipamentos ou outros materiais de
responsabilidade da CONTRATANTE, deverdo possuir composi¢do que respeite os limites maximos de chumbo,
cadmio e mercurio, conforme Resolugdo CONAMA n° 401/2008;

12.14. A CONTRATADA devera recolher as lampadas fluorescentes ¢ os pneus de veiculos utilizados para
prestagdo dos servigos, para descarta-los junto ao sistema de coleta do fabricante, distribuidor, importador,
comerciante ou revendedor conforme sistema de Logistica Reversa previsto em legislacdo especifica;

12.15. E obrigagdo da CONTRATANTE a apresentagdo da composi¢io quimica dos produtos utilizados na
prestagdo do servico, quando solicitado pelo CONTRATADA,;

12.16. E proibida a utilizagdo de saneantes domissanitarios de Risco I listados no art. 5° da Resolugdo n°
336/1999, na prestag@o dos servigos, conforme Resolugdo ANVISA RE n° 913, de 25 de junho de 2001;

12.17. E permitido o uso de saneantes domissanitérios produzidos com substancias biodegradaveis, estabelecidas
na Resolugdo ANVISA RDC n° 180, de 03 de outubro de 2006, bem como de produtos desinfetantes
domissanitarios, previstos na Resolu¢do ANVISA RDC n° 34, de 16 de agosto 2010;

12.18. E de responsabilidade da CONTRATADA a verificagio da nio utilizagio de produtos de limpeza que
observem a utilizagdo de Substancias Perigosas, Biodegrabilidade dos Tensoativos, Toxicidade Aquatica e Teor
de Fosforo acima dos limites estabelecidos por regulamentos ou legislagdo apropriada;

12.19. E obrigagio da CONTRATADA a utilizagdo de produtos de limpeza, preferencialmente, de origem animal
e que sejam biodegradaveis;

12.20. E proibida a utilizagdo de produtos de limpeza e conservagio oriundos e/ou derivados de Organismos
Geneticamente Modificados (OGM) ou de plantas em risco de extingéo;

12.21. E permitida a utilizagio de produtos que, comprovadamente, sejam derivados de matérias-primas
totalmente naturais;

12.22. E permitido o uso de sabonetes que ndo contenham agentes antimicrobianos, exceto para locais que sejam
exigidos por normas afetas a saude e outras regulamentagdes.

13. DA VISITA TECNICA

13.1. As empresas interessadas em participar do certame licitatorio PODERAO realizar visita técnica nos
locais/prédios onde os servigos serdo executados;

13.1.1. E recomendével a realizagdo da visita técnica, que tem por finalidade conhecer os locais onde serdao
executados os servigos e avaliar as condigdes relativas as suas caracteristicas, e consequentemente, assegurar
que o prego ofertado pela licitante seja compativel com as reais necessidades do CONTRATANTE;

13.1.2. A visita devera ser realizada, no horario das 12 as 17 horas, até o Gltimo dia til anterior & data fixada
para a abertura da sessdo publica, mediante prévio agendamento junto ao departamento de compras do
CONTRATANTE, por meio do telefone (11) 33475555 ou diretamente no Edificio Sede, situado na Rua Climaco
Barbosa 217, Cambuci, Sdo Paulo, SP, CEP 01525-000;

13.1.3. A visita devera ser realizada por profissional qualificado e habilitado da interessada e sera acompanhada
por representante do CONTRATANTE. A Declaracdo de Vistoria da visita técnica efetuada, que devera ter sido
preferencialmente elaborada com antecedéncia pelo licitante, em conformidade com o modelo constante do
ANEXO C, sera assinada por servidor do CRBM1;

13.1.4. A licitante que optar pela ndo realizacdo da visita técnica, vindo a ser a vencedora, ndo podera alegar,
como justificativa para se eximir das obrigacdes assumidas, o desconhecimento dos locais da realizacdo do
servigo e suas peculiaridades;
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13.1.5. A declaragdo da licitante, em sua Proposta Comercial, de que conhece as condi¢des locais para a execugio
do objeto supre a necessidade de visita técnica.

14. DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

14.1. Nos termos Da Lei Federal 14.133/2021, a responsabilidade pela gestao ¢ Fiscalizagdo desta contratagdo
ficara a cargo do departamento financeiro do CRBM1, através dos servidores designados, que também serdo
responsaveis pelo recebimento e atesto do documento de cobranga;

14.2. A gestdo e fiscalizagdo deste Contrato serdo realizadas por servidores indicados pela Diretoria Geral;

14.3. As atribui¢des do gestor e do fiscal do contrato estdo definidas na Instru¢do Normativa criada para este
fim.

14.4. Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por parte da CONTRATADA, os
titulares da fiscalizagdo deverdo, de imediato, comunicar por escrito ao oOrgdo de administragdo do
CONTRATANTE, que tomaré as providéncias para que se apliquem as sangdes previstas na Lei, no Edital, no
Instrumento Contratual e no Termo de Referéncia, sob pena de responsabilidade solidaria pelos danos causados
por sua omissio;

14.4.1. A omissdo, total ou parcial, da fiscalizacdo ndo eximirda a CONTRATADA da integral
responsabilidade pelos encargos ou servigos que sdo de sua competéncia.

14.5. Séo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, sem qualquer espécie de solidariedade por parte
do CONTRATANTE, as obrigacdes de natureza fiscal, previdencidria, trabalhista e civil, em relagdo ao pessoal
que a mesma utilizar para prestagdo dos servigos durante a execucao do contrato;

14.6. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais da contratagdo, exigir-se-do, da
CONTRATADA:

14.6.1. No 1° (primeiro) més da prestag@o dos servigos e na ocorréncia de substitui¢do de empregado,
a apresentacdo da seguinte documentagéo:

14.6.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com

indicacdo do Preposto e do Encarregado responsavel pela execugdo dos servigos;

14.6.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos, do
Preposto e do Encarregado responsavel pela execugdo dos servigos, devidamente assinada pela CONTRATADA;

14.6.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os
Servigos.

14.6.2. Durante a execugao do Contrato, sempre que solicitado, a entrega dos seguintes documentos,
quando nao for possivel a verifica¢ao da regularidade deles no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF:

14.6.2.1. Certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e a Divida Ativa da
Unido, as contribuigdes previdenciarias e as de terceiros (CONJUNTA);

14.6.2.2. Certidao de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS/CRF);

14.6.2.3. Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

14.6.2.4. Certidao negativa de débitos junto a fazenda estadual ou distrital do domicilio sede
da CONTRATADA (CND-ESTADUAL);
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14.6.2.5. Certiddo negativa de débitos junto a fazenda municipal do domicilio sede da
CONTRATADA (CNDMUNICIPAL).

14.6.3. Durante a execugao do Contrato, sempre que solicitado, a entrega dos seguintes documentos:

14.6.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do
CONTRATANTE;

14.6.3.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em
que conste como tomador o CONTRATANTE;

14.6.3.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

14.6.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentag@o, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengéo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ¢ de qualquer empregado;

14.6.3.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

14.6.4. Quando da exting¢ao ou rescisdo do contrato, apos o ultimo més de prestacdo dos servigos, no
prazo definido no contrato, a entrega dos seguintes documentos:

14.6.4.1. Termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

14.6.4.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria ¢ do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

14.6.4.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

14.6.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

14.7. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico — OSCIP’s
e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da
legislagdo que rege as respectivas organizagdes;

14.8. Sempre que houver admissao de novos empregados pela CONTRATADA, os documentos elencados no
subitem 14.6.1. Deverao ser apresentados;

14.9. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigagdes sociais e trabalhistas poderdo
ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por
servidor da Administragao;

14.10. O CONTRATANTE devera analisar a documentagao solicitada no subitem 14.6.4. no prazo de 30 (trinta)
dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente;

14.11. Em caso de indicio de irregularidades no recolhimento das contribui¢des previdenciarias e/ou do Fundo
de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com dedicagdo
exclusiva de mao de obra deverao informar & Administracdo para que oficie ao Ministério da Previdéncia Social,
a Receita Federal do Brasil — RFB e ao Ministério do Trabalho e Emprego, conforme o caso;

14.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢des de habilitagdo pela
CONTRATADA podera dar ensejo & rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes;
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14.13. O CONTRATANTE podera conceder um prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condigdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir a situacao;

14.14. Quando da rescis@o contratual de empregados alocados na prestagdo de servigos objeto deste Termo de
Referéncia, o fiscal verificara o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisorias ou a comprovagdo de
que os mesmos foram realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do
contrato de trabalho;

14.15. Até¢ que a CONTRATADA comprove o disposto no subitem anterior, 0o CONTRATANTE devera reter:

14.15.1. A garantia contratual, conforme a Lei n® 14.133/2021, prestada com cobertura para os casos
de descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdencidria pela contratada, que sera executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administra¢@o, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

14.15.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

14.16. Na hipotese prevista no subitem 14.15.2, ndo havendo quitagdo das obrigag¢des por parte da contratada no
prazo de até 15 (quinze) dias, 0o CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

15. DO RECEBIMENTO

15.1. O recebimento provisorio e definitivo dos servigos deve ser realizado conforme o disposto na Lei n°
14.133/2021, e em consonancia com as regras definidas neste Termo de Referéncia;

15.2. Os servigos serdo recebidos mensalmente, provisoriamente, pela fiscalizagdo do contrato, para que seja
verificada a sua conformidade com as especifica¢des e exigéncias contidas neste Termo de Referéncia;

15.2.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios do més de referéncia e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros.

15.3. Inexistindo irregularidade nos servigos, a fiscalizagdo do contrato emitira um termo de recebimento
definitivo (atesto técnico) para o devido pagamento dos servigos;

15.3.1. No recebimento definitivo dos servicos, quando houver dimensionamento do valor da Nota
Fiscal ou Fatura em decorréncia do resultado do Acordo de Nivel de Servigos (ANS), bem como no caso de
glosa parcial dos servigos, a empresa devera emitir Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato, evitando, assim,
efeitos tributarios sobre valor ndo aceito pela Administragdo, nos termos do Art. 50, inciso II, alinea "c" da IN
MPDG 05/2017.

15.4. A avaliacdo dos servigos serd objetiva e seguird os procedimentos, imposi¢des, férmulas e parametros
estabelecidos no Acordo de Nivel de Servigos (ANS) contido neste Termo de Referéncia.

16. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

16.1. Nomear 01 (um) Gestor e 01 (um) fiscal para executar o acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato a
ser firmado, em conformidade com suas competéncias e demais disposi¢des legais, devendo observar, no
minimo, as atribui¢des expressamente previstas neste Termo de Referéncia;

16.2. Acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento do objeto desta Contratacdo, solicitando a
CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos;

16.3. Notificar a CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo dos servigos,
fixando prazo para a sua corregao;
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16.4. Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto, que estejam em
desacordo com o presente Termo de Referéncia e com o contrato, para que sejam tomadas as providéncias com
relacdo a quaisquer irregularidades;

16.5. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;
16.6. Efetuar o pagamento na forma ajustada neste Termo de Referéncia e no contrato respectivo;

16.7. Cientificar a CONTRATADA sobre as normas internas vigentes relativas a seguranga, inclusive aquelas
atinentes ao controle de acesso de pessoas e veiculos, bem assim sobre a Politica de Seguranca da Informagao
do CONTRATANTE;

16.8. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das obrigacdes contratuais, inclusive
permitir o acesso de representantes, prepostos ou empregados da CONTRATADA aos locais onde serdo
prestados os servigos, observadas as normas que disciplinam a seguranga do patriménio e das pessoas;

16.9. Cumprir as demais obrigagdes constantes deste Termo de Referéncia, do instrumento convocatorio e outras
imposi¢des previstas no contrato.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

17.1. A CONTRATADA, além do fornecimento da mdo de obra necessarios para a perfeita execucdo dos
servicos de limpeza dos prédios e demais atividades correlatas, obriga-se a:

17.1.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo
vigente, efetuando-os dentro das especifica¢des e/ou condi¢des constantes da Proposta vencedora, bem como do
Edital e seus ANEXOS;

17.1.2. Executar diretamente o objeto, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratagdes
ndo autorizadas pelo CONTRATANTE;

17.1.3. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, desde que a despesa ndo esteja liquidada;

17.1.4. Assinar o instrumento contratual no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar do recebimento da
comunicag¢do formal da Administragdo convocando para esse fim;

17.1.5. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0S Servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

17.1.6. Manter disciplina nos locais de servigos, retirando no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro)
horas ap6s notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela Administragao;

17.1.7. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente
e provendo-os dos Equipamentos de Prote¢do Individual (E.P.1.’s);

17.1.8. Manter sediado junto a Administragdo durante os turnos de trabalho, elementos capazes de
tomar decisdes compativeis com 0s compromissos assumidos;

17.1.9. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servicos, em perfeitas
condi¢des de uso.

17.1.10. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a
ndo serem confundidas com similares de propriedade da Administracao;
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17.1.11. Manter todas as maquinas, equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos,
em perfeitas condi¢cdes de uso, devendo comunicar a fiscalizacdo do contrato, sempre que eles se apresentem
danificados ou comprometam a seguranca dos executores e/ou de terceiros, ou que, ainda, pelo obsoletismo, ma
conservacdo ou desgaste pelo uso, venham a comprometer a qualidade e a seguranga na execucdo dos servigos;

17.1.12. Implantar de forma adequada, a planificacdo, execugdo ¢ supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

17.1.13. Nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a
orientagdo necessaria aos executantes dos servicos. Estes encarregados terdo a obrigacdo de reportarem-se,
quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Administragdo e tomar as
necessarias providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

17.1.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administracdo;

17.1.15. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

17.1.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Administracao;

17.1.17. Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas da Administragao;

17.1.18. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracdo, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

17.1.19. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-
se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do
contrato, conforme exigéncia legal;

17.1.20. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos e, equipamentos, ferramentas e utensilios
em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislacao;

17.1.21. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execucao dos servicos;

17.1.22. Adotar, no que couber, os critérios e praticas de sustentabilidade ambiental nas aquisi¢oes
de bens e/ou na execugdo dos servicos, nos termos da Instru¢do Normativa n° 01/2010 - SLTI/MPOG, de 19 de
janeiro de 2010;

17.1.23. Comprovar, a partir do segundo més da prestagdo dos servigos, os pagamentos referentes ao
recolhimento das Contribuigdes Sociais — Fundo de Garantia por Tempo de Servigco e Previdéncia Social —
correspondentes ao més da ultima competéncia, compativeis com o efetivo declarado, nos termos do §4° do
artigo 31, da Lei n® 9.032, de 26 de abril de 1995, e da Nota Fiscal/Fatura atestada pelo Gestor/Fiscal designado,
conforme disposto na Lei n® 14.133/2021;

17.1.24. Pagar os salarios dos seus empregados até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao
vencido e em horério de expediente bancéario, através de depodsito bancario na conta do trabalhador, conforme
estabelecido na alinea "b" do subitem 1.2. Da IN MPDG 05/2017, bem assim recolher, no prazo legal, os encargos
decorrentes das contratagdes, exibindo, sempre que solicitados pelo CONTRATANTE, os respectivos
comprovantes. A CONTRATADA ndo podera utilizar-se de cheques pré-datados ou de outra praga para efetuar
tais pagamentos. Para efeito de contagem do prazo, no calendario, o sabado ¢ dia util (IN n° 01/89);
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17.1.25. Estar ciente de que as provisdes dos encargos trabalhistas pertinentes as férias, 1/3
constitucional, 13° salario, multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos
previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional ¢ 13° salario constantes da (s) planilha (s) de custo e
formagdo de precos serdo glosadas dos valores mensais das faturas.

17.1.26. Fornecer integralmente, aos profissionais designados para a prestagdo dos servicos, vales -
transporte para o deslocamento dos mesmos as dependéncias do CONTRATANTE;

17.1.27. Fornecer integralmente, aos profissionais designados para a prestacdo de servicos, vales -
refeicdo e/ou vales alimentagdo, cujo valor devera ser, de acordo com a convengdo coletiva da categoria;

17.1.27.1. Os vales referentes a validade do més de inicio de vigéncia do contrato deverdo ser
creditados, em sua totalidade, no maximo, no dia de inicio da vigéncia do respectivo contrato, devendo, em
relacdo aos meses subsequentes, serem creditados, também integralmente, até o ultimo dia util do més
imediatamente anterior ao da sua validade.

17.1.28. Efetuar exames médicos admissionais e periddicos em todos os seus funcionarios que
prestam servigos nas instalagdes do CONTRATANTE;

17.1.29. Os exames admissionais deverdo ser realizados em todos os trabalhadores até o ultimo dia
anterior ao inicio da prestacdo dos servicos;

17.1.30. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias corridos, contados do inicio da prestagdo dos
servicos, a emissdo do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Economica Federal para todos os empregados;

17.1.31. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias corridos, contados do inicio da prestagdo dos
servigos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram
recolhidas;

17.1.32. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizacdo;

17.1.33. Cumprir rigorosamente toda a legislagdo aplicavel a execugao dos servigos contratados, bem
assim aqueles referentes a seguranga e a medicina do trabalho, fornecendo produtos apropriados a protecdo dos
profissionais expostos a equipamentos e/ou materiais especificos que exijam tais cuidados (E.P.1.’s);

17.1.34. Cumprir os indicadores de Niveis de Servico quanto a pontualidade e & qualidade na
execugdo dos servigos, consoante especificado neste Termo de Referéncia;

17.1.35. Fornecer e manter atualizada relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
fungdo, numeros da carteira de identidade (RG), da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), horario de trabalho (inicio e final da jornada diaria), horarios dos
intervalos (almogo), inclusive programagdo para férias, devendo estas, preferencialmente, se possivel, iniciar no
primeiro dia do més;

17.1.35.1. Por ocasido do gozo de férias a CONTRATADA promovera a substituigdo do
empregado durante este periodo, imediatamente ao inicio do periodo até o seu final;

17.1.36. Selecionar e preparar os empregados que irdo prestar os servicos no CONTRATANTE, com
treinamentos, mantendo suas fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

17.1.37. Substituir definitivamente, no prazo de 02 (dois) dias tteis, sempre que exigido pelo
CONTRATANTE, e independentemente de justificativa, qualquer profissional alocado para prestacdo dos
servigos, cujo desempenho, conduta ou comportamento sejam considerados pelo CONTRATANTE como
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios aos servigos prestados pelo Orgdo ou ao interesse do servigo
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publico, sendo vedado o retorno do profissional substituido as dependéncias do CONTRATANTE para cobertura
de licencas, dispensas, suspensdes ou quaisquer auséncias de outros profissionais; O prazo para substituicdes
eventuais ¢ de 24 (vinte e quatro) horas;

17.1.38. Utilizar sistema de ponto no qual serdo registrados, pelo profissional alocado para a
prestagdo dos servicos, os horarios de inicio ¢ término de funcionamento do expediente, inclusive horario para
alimentag@o, com a devida aposi¢do da assinatura, devendo sempre ser fiscalizado e acompanhado pelo Preposto
da CONTRATADA;

17.1.38.1. A utilizacdo de sistema de Registro de Frequéncia ndo exime a CONTRATADA da
responsabilidade pelo acompanhamento e controle dos seus profissionais na prestacao dos servigos.

17.1.39. Manter livro diério, ou sistema que o substitua com a mesma eficacia, para registro das
ocorréncias relativas ao Contrato;

17.1.40. Comparecer, sempre que convocada, as visitas e/ou reunides solicitadas pelo
CONTRATANTE, assumindo 6nus por sua auséncia;

17.1.41. Manter os seus empregados usando uniformes completos em bom estado (calga, camisa,
sapatos), bem assim identificados durante o horario de trabalho, mediante uso permanente de crachas, com
fotografia recente e nome visivel;

17.1.42. Fornecer, no minimo, semestralmente, 02 (dois) uniformes completos para cada trabalhador.
Os uniformes deverdo ser fornecidos durante todo o periodo de contrato e substituidos sempre que se
apresentarem desgastados, por conta da CONTRATADA;

17.1.42.1. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma: a) 01 (um)
conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto
completo de uniforme a cada semestre. Sempre que alguma pega do conjunto ndo atenda as condi¢des minimas
de apresentagdo, esta devera ser substituida no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apés comunicagio
escrita da Fiscalizac¢do; b) O conjunto sera composto por: 02 (duas) Calgas, 02 (duas) Camisas ¢ 01 (um) par de
calcado; ¢) no caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-
os sempre que estiverem apertados.

17.1.42.2. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada a Fiscaliza¢ao do Contrato;

17.1.42.3. Os empregados da CONTRATADA deverao portar sempre, em local visivel cracha
de identificagdo com fotografia, fornecido pela empresa CONTRATADA,;

17.1.42.4. Os empregados deverdo estar sempre calgados, ndo sendo permitido o uso de
sandalias ou chinelos abertos, mesmo nos servicos de lavagem de chdo, hall e escadas, quando deverdo ser
utilizadas luvas e botas de borracha.

17.1.43. Indicar formalmente, quando da assinatura do Contrato, preposto que tenha capacidade legal
e gerencial para tratar de todos os assuntos previstos neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual
correspondente, sem implicar em 6nus para 0 CONTRATANTE, constando o nome completo do preposto,
nimero de CPF, nimero do documento de identidade, numeros dos telefones e e-mail para contato, além dos
dados relacionados a sua qualificagdo profissional;

17.1.44. Indicar formalmente a0 CONTRATANTE, os empregados que serdo designados como
encarregados, com a missao de garantir o bom andamento dos servicos, permanecendo no local do trabalho, em
tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servicos. Tera ainda o
dever de reportar-se, quando necessario, ao gestor/fiscal da Administracdo e tomar providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;
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17.1.45. Assumir todas as responsabilidades na ocorréncia de acidentes de trabalho, quando forem
vitimas os seus empregados ou por eles causados a terceiros no desempenho de suas atividades e nos horarios da
prestagdo dos servicos, em conformidade com a legislag@o trabalhista especifica, garantindo a devida e imediata
assisténcia;

17.1.46. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas internas
disciplinares ¢ de seguranga do CONTRATANTE;

17.1.47. Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nas quantidades e padroes
estabelecidos, vindo a responder pelos danos causados diretamente ao CRBM da 1* Regido ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, nos termos da legislagdo vigente, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento pelo 6rgao interessado, conforme determina a lei;

17.1.48. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do objeto deste Termo de Referéncia, conforme determina a lei;

17.1.49. Atender prontamente todas as solicitagdes do CRBM da 1% Regifo previstas no Edital, neste
Termo de Referéncia e outras estabelecidas no Contrato;

17.1.50. Comunicar ao CRBM da 1? Regido, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos necessarios;

17.1.51. Nao empregar menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como
a ndo empregar menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢io de aprendiz, a partir de 14 anos;

17.1.52. Observar o inserto no art. 3° da Resolucdo n° 07 (18/10/2005), com nova redagdo dada pela
Resolugdo n°® 09 (06/12/2005), ambas do Conselho Nacional de Justica, no tocante a veda¢do de manutengao,
aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestagdo de servigos com empresa que contrate empregados que sejam
cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros da diretoria vinculados ao respectivo
CONTRATANTE, devendo na ocorréncia de quaisquer umas das hipoteses descritas, comunicar, de imediato e
por escrito, a este Sodalicio, respondendo, na forma da lei, pela omissao;

17.1.53. Nao colocar a disposi¢do do CRBM 1* Regido, para o exercicio de fungdes de chefia,
empregados que incidam nas hipoteses previstas no art. 4° c¢/c os arts. 1° e 2° da Resolucdo n.° 156/2012, do
Conselho Nacional de Justi¢a - CNJ; 17.1.57. Comprovar o pagamento de todas as verbas rescisorias trabalhistas
decorrentes da contratagdo, e autorizar, caso os pagamentos ndo ocorram até o fim do segundo més apds do
encerramento da vigéncia contratual, a utilizagdo da garantia contratual para o pagamento das verbas trabalhistas,
conforme estabelecido na alinea "c" do subitem 1.2. do Anexo VII-B, observada a legislagdo que rege a matéria,
conforme alinea "j", subitem 3.1. do Anexo VII-F, ambos da IN MPDG 05/2017; 17.1.58. Manter durante toda
a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualifica¢do exigidas no processo de contratacao, conforme determina a lei;

17.1.53.1. Na hipotese do inadimplemento do subitem anterior, a CONTRATADA sera
notificada, no prazo definido pelo CRBM 1? Regido, para regularizar a situagéo, sob pena de rescisao do Contrato
e execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da Administragdo e dos valores das multas e indenizagdes
a ela devidos, além das penalidades previstas no Edital, no Termo de Referéncia, no Instrumento do Contrato e
na Lei.

17.1.54. Manter sempre atualizados os seus dados cadastrais, alteracdo da constitui¢ao social ou do
estatuto, conforme o caso, principalmente em caso de modificagdo de telefone, endereco eletronico ou enderegco

fisico, sob pena de infragdo contratual;

17.1.55. Cumprir com as demais obrigagdes constantes no Edital, neste Termo de Referéncia e outras
previstas no Contrato.

18. DOS PRAZOS DE VIGENCIA CONTRATUAL E DO INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS
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18.1. O prazo de vigéncia do contrato a ser firmado serd de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, quando comprovada a vantajosidade para a
Administracdo, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes
requisitos:

18.1.1. A forma de prestacdo dos servigos tem natureza continuada;

18.1.2. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

18.1.3. A Administragdo mantenha interesse na realiza¢do do servigo;

18.1.4. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragao;
18.1.5. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao; e

18.1.6. Comprovagdo de que a CONTRATADA mantém as condigdes iniciais de habilitago.

18.2. O prazo de inicio da execugdo dos servigos sera de, no maximo, 10 (dez) dias corridos, contados a partir
do recebimento da Ordem de Inicio dos Servigos, a ser emitida pela Unidade Técnica responsavel;

18.3. A CONTRATADA nio tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual, que objetiva a obtengdo de precos
e condi¢des mais vantajosas para a Administracdo, conforme determina a lei;

18.4. Toda prorrogacdo sera precedida da realizagdo de pesquisas de precos de mercado ou de pregos contratados
por outros o6rgaos e entidades da Administragdo Publica, visando a assegurar a manutengdo da contratagdo mais
vantajosa para a Administracio;

18.5. A prorrogagdo de contrato, quando vantajosa para a Administragdo, sera promovida mediante celebragdo
de termo aditivo, o qual sera submetido a aprovagdo da Assessoria Juridica do CRBMI1 e diretoria;

18.6. A vantajosidade econOomica para prorrogacdo dos contratos de servigos continuados estara assegurada,
sendo dispensada a realizacdo de pesquisa de mercado, quando o contrato contiver previsdes de que:

18.6.1. Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo efetuados com base em convengao,
acordo coletivo ou em decorréncia de Lei;

18.6.2. No caso de servigos continuados de limpeza e conservacdo, recep¢do, os valores de
contratacdo ao longo do tempo e a cada prorrogacdo serdo iguais ou inferiores aos limites estabelecidos em
convengao coletiva.

18.7. O CONTRATANTE realizara negociacdo contratual para a reducdo e/ou eliminag¢do dos custos fixos ou
variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratagao

18.8. A pelo menos 90 (noventa) dias corridos do término da vigéncia do contrato, o CONTRATANTE expedira
comunicado a CONTRATADA para que esta manifeste, dentro de 05 (cinco) dias corridos contados do

recebimento da consulta, seu interesse na prorrogacgao do atual Contrato.

18.9. Se positiva a resposta e vantajosa a prorrogagdo, 0o CONTRATANTE providenciara, no devido tempo, o
respectivo termo aditivo.

18.10. A resposta da CONTRATADA teré carater irretratdvel, portanto ela ndo poderd, apds se manifestar num
ou noutro sentido, alegar arrependimento para reformular a sua decisdo.

18.11. Eventual desisténcia da CONTRATADA apds a assinatura do termo aditivo de prorrogacao, ou mesmo
apods sua expressa manifestagao nesse sentido, merecera do CONTRATANTE a devida aplicagdo de penalidade.

19. DOS CRITERIOS TECNICOS PARA ELABORACAO DA PROPOSTA COMERCIAL
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19.1. No dia, hora e local fixado no edital, a proponente apresentara sua PROPOSTA DE PRECOS dirigida ao
Conselho Regional de Biomedicina 1* Regido, redigida no idioma nacional, assinada na tltima folha e rubricada
nas demais pelo (s) seus representantes (s) legal (ais);

19.2. A PROPOSTA DE PRECOS devera ser impressa em papel timbrado da proponente, numerada em ordem
sequencial, constando o seu endereco, em 01 (uma) via, sem emendas, rasuras, ressalvas ou entrelinhas,
mencionando o numero ¢ o objeto da contratagdo, contendo ainda, em seu conjunto:

19.2.1. Planilha Or¢amentaria Propositiva, devidamente assinada e¢ preenchida com clareza ¢
precisdo, sem emendas ou rasuras. A proponente consignara nesse instrumento os pregos unitarios, totais parciais
por item e o valor global dos servigos expresso em Reais, em algarismos e por extenso, devendo:

19.2.1.1. Preencher e apresentar Planilha de Composicdo de Custos e Formacao de Precos
referente & mao de obra para prestacdo dos servigos conforme modelo constante do ANEXO B deste Termo de
Referéncia;

19.2.1.2. A planilha modelo de composigdo de custos ¢ formagdo de pregos referente a mao de
obra para os servigos limpeza e conservagdo, recepcao foi elaborada tendo-se como base a Convengdo Coletiva
de Trabalho, com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2025;

19.2.1.3. Deve a licitante observar a conven¢do em vigor, no momento da apresentacdo da
proposta;

19.2.1.4. Deve a LICITANTE observar os percentuais dos encargos trabalhistas definidos no
Anexo L.

19.2.2. Declaragdo expressa de que a proponente examinou, minuciosamente, o pertinente edital,
seus ANEXOS, e que estudou, comparou e os encontrou corretos, aceitando ¢ submetendo-se, integralmente, as
suas condigdes, ¢ que obteve da Comissdo de Licitagdo, satisfatoriamente, todas as informagdes e
esclarecimentos solicitados, ndo havendo duvidas acerca dos servicos a executar;

19.2.3. Declaragdo expressa da proponente de que no prego global estdo incluidos todos os beneficios
e os custos diretos e indiretos que forem exigidos para prestacdo do servigo licitado, assim entendida, ndo s6 as
despesas diretas, com a aquisi¢do de materiais e pagamento da mao de obra, como também, as despesas indiretas,
dentre elas: transporte de pessoal, alimentagdo, "know-how", "royalties", despesas financeiras, servigos de
terceiros, aluguel e aquisi¢do de maquinas; equipamentos, veiculos e transportes; contribui¢des devidas a
Previdéncia Social, encargos sociais e trabalhistas; impostos taxas e emolumentos incidentes sobre a prestagdo
do servico, agéncia de despachantes, ou outras despesas, quaisquer que sejam as suas naturezas.

19.3. Os valores das planilhas de composicdo de custos e formagdo de precos integrantes deste Termo de
Referéncia sdo meramente estimativos, cabendo ao licitante preenché-las e apresenta-las, em conformidade com
a sua realidade e com o previsto neste documento;

19.3.1. Os valores relativos a remuneragio, encargos e beneficios atinentes & mao de obra (ANEXO
B), constantes da proposta do licitante, terdo carater vinculatorio e deverdo ter seu pagamento comprovado
mensalmente.

19.4. Seguindo orientagdo do Tribunal de Contas da Unido - TCU, proferida no Acérdao n.° 950/2007-Plenario,
ndo poderdo ser inseridos na planilha de pregos percentuais ou itens objetivando o ressarcimento de gastos com
os impostos diretos: Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e a Contribui¢ao Social sobre o Lucro Liquido -
CSLL;

19.5. Conforme Acédrdao 1.595/2006 — Plenario - TCU, o Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ e a
Contribuicao Social sobre o Lucro — CSLL nao podem ser repassados para 0o CONTRATANTE, pois sdo tributos
de natureza direta e personalistica, que oneram diretamente a CONTRATADA;
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19.6. Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributacdo de Lucro Real, o
licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, suas planilhas de composi¢@o de custos e formacdo de
precos com base no regime de tributacdo ao qual estara submetido durante a execug@o do contrato;

19.7. Considerar os percentuais dos tributos CONFINS e PIS de acordo com o seu regime tributario € econdmico;

19.8. As aliquotas do COFINS e do PIS poderao ser inferiores para aquelas empresas que, quando da apuragéo
do valor a recolher, descontarem créditos calculados em relagéo as aquisi¢des de bens utilizados como insumos
na prestagdo de servigo ou outros créditos, conforme prevé a legislag@o pertinente;

19.9. A empresa que for optante do Imposto de Renda sobre o lucro real, devera apresentar comprovante emitido
pela Receita Federal, confirmando a opg¢do, juntamente com a proposta de precos;

19.10. A licitante podera anexar a sua Proposta de Precos, em envelope separado, devidamente identificado, os
documentos que julgar conveniente, tais como, catalogos, prospectos ¢ fotografias;

19.11. Na hipoétese de divergéncia entre os pregos unitarios indicados na Planilha Propositiva e os totais de cada
item de servigo, prevalecer@o os primeiros. No caso de discordancia entre os valores numéricos ¢ os consignados
por extenso, prevalecerdo os tltimos;

19.12. Apresentar sempre precos correntes de mercado, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa
inflacionaria ou de custos financeiros, compreendidos todas as despesas incidentes sobre o objeto licitado, tais
como: impostos, fretes, seguros, taxas etc., e deduzidos os descontos eventualmente concedidos;

19.13. Em nenhuma hipétese podera ser alterado o contetido da proposta apresentada, seja com relagdo a prego,
prazo ou qualquer outra condi¢do que importe modificacdo dos seus termos originais, ressalvadas aquelas
destinadas a sanar erros materiais ¢ a reducéo de pregos.

20. DA GARANTIA

20.1. Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais assumidas, inclusive indenizagio
a terceiros e multas eventualmente aplicadas, a CONTRATADA apresentara garantia anual de 5% (cinco) por
cento sobre o valor do contrato em uma das modalidades estabelecidas, no prazo de até 10 (dez) dias uteis apos
a data da assinatura deste Contrato, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE;

20.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso, até o limite de 2% (dois por cento);

20.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragcao a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas;

20.4. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:
20.4.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

20.4.2. Prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execucio
do contrato;

20.4.3. Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

20.4.4. Obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

20.5. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA,;
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20.6. A garantia devera vigorar durante todo o periodo de vigéncia contratual, mantendo-se valida até 03 (trés)
meses ap6s o término deste Contrato, devendo ser renovada a cada prorrogacao;

20.7. Havendo opgdo pela modalidade caugdo em dinheiro, o valor devera ser depositado em conta-caugdo na
Caixa Econdmica Federal;

20.8. A garantia ficara sob a responsabilidade ¢ a ordem do CONTRATANTE;
20.9. A garantia sera considerada extinta:

20.9.1. Com a devolugdo da apodlice, carta fianga ou autorizag@o para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Administragdo, mediante termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;

20.9.2. Apos o prazo estabelecido no subitem 20.6., que podera ser estendido em caso de ocorréncia
de sinistro.

20.10. A garantia somente sera liberada ante a comprovagédo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratagdo, ¢ que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela Administracdo;

20.11. O CRBM 1% Regido executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

20.12. Havendo repactuacdo de precos, acréscimo ou supressdo de servigos, a garantia serd acrescida ou
devolvida, guardada a propor¢do de 5% (cinco por cento) sobre o valor resultante da alteracdo, conforme
determina a lei;

20.13. Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigagdo, inclusive indenizagdo a terceiros,
a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data em que
for notificada, pelo CONTRATANTE.

21. DO PROCEDIMENTO PARA PAGAMENTO DO DOCUMENTO DE COBRANCA

21.1. Para efeito de pagamento, a empresa a ser CONTRATADA devera apresentar documento de cobranga,
informando o nome e nimero do banco, a agéncia e o numero da conta corrente em que o crédito devera ser
efetuado;

21.2. Por ocasido do pagamento, serdo efetuadas as retengdes determinadas em lei, sem prejuizo das retengdes
previstas neste Termo de Referéncia e no contrato respectivo;

21.3. No caso de ser a CONTRATADA optante do “SIMPLES NACIONAL” e pretenda utilizar-se da hipotese
de nao-retengdo prevista no art. 3°, XI, da Instrugdo Normativa n® 480/2004, devera apresentar, juntamente com
a nota fiscal, declarag@o nos moldes preconizados no art. 4°, na forma do Anexo IV, desta IN, com as alteragdes
da Instrugdo Normativa n° 765/2007, ambas da Secretaria da Receita Federal;

21.4. Quando do faturamento e emissdo do documento de cobranga, a CONTRATADA deverd enviar ao
CONTRATANTE, cumulativamente:

21.4.1. Comprovantes de pagamento dos salarios dos empregados da CONTRATADA que trabalham
nas dependéncias deste CRBM, inclusive de feristas ou substitutos no periodo, férias e/ou 13° salario quando for
0 caso, pagos até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao més de referéncia;

21.4.2. As guias de recolhimento do INSS e FGTS e respectivos comprovantes de pagamento,
relativos ao més anterior ao da prestacdo dos servigos de manutengdo, discriminando o nome de cada um dos
beneficiados;
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21.4.3. Copia das folhas de ponto dos empregados, constando os afastamentos e as correspondentes
coberturas;

21.4.4. Comprovantes de pagamento de vale transporte e auxilio alimentagdo/refeicdo para o més
subsequente, pagos até o ultimo dia util do més de referéncia;

21.4.5. Concessdo de férias e correspondente pagamento adicional de férias, quando for o caso; Para
melhor acompanhamento e fiscalizacdo, as férias devem iniciar no primeiro dia de cada més;

21.4.6. Realizagdo de exames admissionais e demissionais e perioddicos, quando for o caso;

21.4.7. Certidao de regularidade com o FGTS (CRF-FGTY);

21.4.8. Certidao de regularidade com a Fazenda Federal e com a Seguridade Social (CONJUNTA);
21.4.9. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

21.4.10. Certiddo Negativa de Débitos junto a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio sede da
CONTRATADA (CND-ESTADUAL); e

21.4.11. Certiddo Negativa de Débitos junto a Fazenda Municipal do domicilio sede da
CONTRATADA (CND- MUNIC IPAL).

21.5. O atesto do documento de cobranca pelo CONTRATANTE dar-se-4 se ndo houver irregularidades nas
prestagdes/realizagdes dos servigos e nos demais documentos apresentados. Caso existam irregularidades o atesto
apenas ocorrera com a eliminagao/corre¢do/saneamento das impropriedades, pela CONTRATADA;

21.6. Os documentos de cobranga deverdo ser entregues pela CONTRATADA, no departamento financeiro, do
CRBMI;

21.7. Caso o objeto contratado seja faturado em desacordo com as disposi¢des previstas no Edital, neste Termo
de Referéncia e no Instrumento Contratual ou sem a observancia das formalidades legais pertinentes, a licitante
vencedora devera emitir e apresentar novo documento de cobranga, ndo configurando atraso no pagamento;

21.8. Apds o recebimento do documento de cobranga, o fiscal do contrato tera até 10 (dez) dias tteis para realizar
o0 atesto respectivo e encaminha-lo para o pagamento; DO PAGAMENTO

21.9. O pagamento sera efetuado, mensalmente, referente aos servigos prestados no més imediatamente anterior,
mediante crédito em conta-corrente até o 10° (décimo) dia util ap6s o(s) atesto(s) do(s) documento(s) de cobranca
e cumprimento da perfeita realizagdo dos servigos e prévia verificagdo da regularidade fiscal e trabalhista da
CONTRATADA,;

21.10. O valor do pagamento sera aquele apresentado no documento de cobranca, descontadas as glosas,
conforme o caso;

21.10.1. Antes do pagamento, a Administragdo realizara consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condigdes de habilitagao.

21.10.2. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da CONTRATADA,
proceder-se-4 & sua adverténcia, por escrito, no sentido de que, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
CONTRATADA regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa;

21.10.3. O prazo do subitem anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Administragdo;

21.10.4. Nao havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administracao
comunicard aos oOrgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
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fornecedor, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Administragdo, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

21.10.5. Persistindo a irregularidade, a Administragdo adotara as medidas necessarias a rescisao do
contrato em execucdo, nos autos dos processos administrativos correspondentes, assegurada 8 CONTRATADA
a ampla defesa;

21.10.6. Havendo a efetiva prestagdo de servigos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo contratual, caso a CONTRATADA néo regularize sua situagdo junto ao SICAF;

21.10.7. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade do o6rgdo ou entidade
CONTRATANTE, nio sera rescindido o contrato em execugao com a CONTRATADA inadimplente no SICAF.

21.11. Para os demais inadimplementos que ndo estdo previstos na tabela de glosas (constante do Acordo de
Niveis de Servigo - ANS), serdo aplicadas as penalidades previstas no Termo de Referéncia, através de processo
administrativo;

21.12. E vedado ao CRBM1 o pagamento de despesas de transporte e hospedagem dos funcionarios da
CONTRATADA;

21.13. O valor devido que devera ser pago a CONTRATADA sera composto de:
21.13.1. Valor Principal (VP) - O valor referente aos servigos prestados mensalmente;
21.13.2. Descontos referentes ao ndo cumprimento de Acordo de Nivel de Servico (DANS);
21.13.3. VALOR A SER PAGO = VP — DANS.

21.14. Serdo glosadas, ainda, dos valores mensais das faturas e depositadas em conta corrente vinculada —
bloqueada para movimentag@o no banco publico oficial conveniado, para movimentagdo e liberagdo futuras, as
provisdes dos encargos trabalhistas pertinentes as férias, 1/3 constitucional, 13° salario, multa do FGTS por
dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 13° salario constantes da(s) planilha(s) de custo e formagdo de pregos da(s) empresa(s)
CONTRATADAC(s);

21.15. No caso de falta do profissional alocado para a prestagdo dos servicos, ndo suprido por outro, o valor
correspondente ao periodo ndo trabalhado sera glosado do faturamento mensal,

21.16. Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser instruidos
com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciagdo da autoridade superior competente, que adotara as
providéncias para verificar se ¢ ou ndo caso de apuracdo de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e
imputacdo de 6nus a quem deu causa a mora.

22. DA REPACTUACAO DOS CUSTOS DA MAO DE OBRA (FOLHA DE SALARIOS)

22.1. A repactuagdo de precos, como espécie de reajuste contratual, sera utilizada na presente contratagdo de
servigos continuados com dedicagdo exclusiva de médo de obra, desde que seja observado o interregno minimo
de 01 (um) ano da data do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, quando a variago
dos custos for decorrente da mao de obra (folha de salarios) e estiver vinculada as datas-bases desses Instrumento,
conforme estabelece o art. 5° do Decreto n® 2.271/97;

22.1.1. A repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade
disposta no subitem acima, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato ¢ direito da CONTRATADA e
ndo podera alterar o equilibrio econdmico-financeiro do contrato, conforme estabelece o art. 37, inc. XXI da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado 8 CONTRATADA receber o pagamento se
mantidas as condigdes efetivas da proposta;
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22.1.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito
ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variag@o de custos que tenham sua anualidade resultantes em datas diferenciadas;

22.1.3. A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, convengdo coletiva ou
senten¢a normativa deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.

22.2. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacio sera contado a partir da data do acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagdo da proposta, quando
a variagdo dos custos for decorrente da mao de obra (folha de salérios) e estiver vinculada as datas-bases desses
instrumentos;

22.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que
deu ensejo a ultima repactuacio;

22.4. As repactuagdes envolvendo a mao de obra (folha de salarios) serdo precedidas, obrigatoriamente, de
solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstra¢do analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentagdo da planilha de custos e formagdo de pregos ou do novo acordo, convengéo ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuagdo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacio;

22.4.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por for¢a de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convencgao coletiva;

22.4.2. A variagdo de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a comprovagéo
pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

22.4.2.1. Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
22.4.2.2. As particularidades do contrato em vigéncia;
22.4.2.3. A nova planilha com variagao dos custos apresentada;

22.4.2.4. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes; e

22.4.2.5. A disponibilidade orcamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

22.4.3. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias corridos, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos;

22.4.4. As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e
ndo poderdo alterar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, em que deverdo ser formalizadas por aditamento;

22.4.5. O prazo referido no subitem 22.4.3. Ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nio
cumprir os atos ou apresentar a documentagéo solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagao da variagido
dos custos;

22.4.6. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada
pela CONTRATADA;

22.4.7. As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus, mas ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogag¢do contratual ou com o
encerramento do contrato;
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22.47.1. A CONTRATADA devera exercer o direito a repactuagdo, pleiteando o
reconhecimento deste perante 0o CONTRATANTE a partir do 3° (terceiro) dia da data do depdsito, e desde que
devidamente registrado, no 6rgdo regional do Ministério do Trabalho e Emprego, o acordo ou a convengdo
coletiva de trabalho que fixar o novo salario normativo da categoria profissional abrangida pelo contrato, até a
data da assinatura do instrumento de aditamento de prorrogagdo contratual subsequente, conforme determinado
nos Acordaos TCU nos 1.827/2008 e 1.828/2008, do Plenario, Parecer AGU JT-02, aprovado pelo Exmo. Senhor
Presidente da Repuiblica, publicado no Diario Oficial da Unido de 06/03/2009, e § 7° do art. 57 da IN n° 05/2017
- MPDG, no caso em que serdo reconhecidos os efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou
convengdo coletiva de trabalho ou sentenca normativa que alterou o salario da categoria profissional, observada
a periodicidade anual;

22.4.7.2. Se a CONTRATADA nio exercer de forma tempestiva seu direito a repactuagdo no
prazo estabelecido neste item e, por consequéncia, firmar o instrumento de aditamento de prorrogacdo do
contrato sem pleitear a respectiva repactuagdo, ocorrera a preclusdo do seu direito a repactuar em relagdo ao
ultimo acordo ou convengdo coletiva de trabalho ou sentenc¢a normativa;

22.4.7.3.Nas situagdes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prorrogado e o instrumento
de aditamento da prorrogacdo podera conter clausula - por solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada das
devidas justificativas, desde que ndo tenha dado causa para o descumprimento do prazo estabelecido neste item
para solicitagdo de repactuag@o, ou por interesse da Administragdo, devidamente justificado - prevendo a
possibilidade de repactuacdo pretérita com efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou convencao
coletiva de trabalho ou sentenca normativa que alterou o salario da categoria profissional: a) O acordo ou
convencao coletiva de trabalho ndo tiver sido depositado até a data da prorrogacdo contratual; b) O acordo ou
convencao coletiva de trabalho for depositado, ou procedida a solicitagdo de repactuagdo, em data proxima a da
prorrogacdo contratual, no caso em que o processamento da repactuagdo podera, justificadamente, prejudicar a
prorrogacdo; c¢) Qualquer outra situacdo em que a CONTRATADA, comprovadamente, ndo tiver dado causa
para que a solicitag@o de repactuag@o ndo tenha sido feita no prazo estabelecido neste item, ou que haja interesse
do CONTRATANTE.

22.4.8. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

22.4.8.1.A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

22.4.8.2.Em data futura, desde que acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

22.4.8.3.Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma do acordo, convengao ou
sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensacao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

22.4.9. Os efeitos financeiros da repactuagao deverdao ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente;

22.4.10. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro dos contratos com base no disposto na Lei Federal n°
14.133/2021.

23. DO REAJUSTAMENTO DOS CUSTOS DOS INSUMOS, MATERIAIS, FARDAMENTE E E.P.I.'S
(EXCETO EQUIPAMENTOS)

23.1. O reajuste de pregos podera ser utilizado na presente contratacdo, desde que seja observado o interregno
minimo de 01 (um) ano da data-limite para apresentacdo das propostas constante deste edital, em relacdo aos

custos com insumos e materiais necessarios a execucao do objeto;

23.2. Sera considerado indice inicial o da data da apresentagdo de proposta;
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23.3. O indice a ser utilizado para o célculo do reajustamento do contrato é o Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro indice
que venha a substitui-lo;

23.4. Os reajustes serdo precedidos obrigatoriamente de solicitagio da CONTRATADA, acompanhada de
memorial do calculo, conforme for a variagdo de custos objeto do reajuste;

23.5. E vedada a inclusdo, por ocasido do reajuste de itens de insumos e materiais ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por for¢ca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convencgao coletiva;

23.6. A decisdo sobre o pedido de reajuste deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos, contados
a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos;

23.7. Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento e ndo poderdo alterar o equilibrio econdmico-
financeiro dos contratos;

23.8. O prazo referido no subitem 23.6. Ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n&o cumprir os atos ou
apresentar a documentacéo solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagao da variagdo dos custos;

23.9. Os reajustes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitados durante a vigéncia do contrato serdo
objeto de preclusdo com o encerramento do contrato;

23.10. Os novos valores contratuais decorrentes dos reajustes terdo suas vigéncias iniciadas do interregno
minimo de 01 (um) ano da data de ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste, ou seja, do aniversario
da data-limite para apresentagdo das propostas constante deste edital, em relagdo aos custos com insumos ¢
materiais necessarios a execugdo do objeto contratado;

23.11. Os efeitos financeiros do reajuste ocorrerdo exclusivamente para os itens que o motivaram, € apenas em
relagdo a diferenca porventura existente;

23.12. O reajuste nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manuten¢do do equilibrio
econdmico-financeiro dos contratos com base no disposto na Lei n® 14.133/2021.

24. DO ACORDO DE NiVEL DE SERVICO (ANS)
24.1. Para aferi¢do do cumprimento do contrato serdo utilizados indicadores de “Niveis de servigos”.

24.1.1. “Niveis de Servigos” sdo critérios objetivos e mensuraveis estabelecidos com a finalidade de
aferir e avaliar diversos fatores relacionados com os servigos contratados. Para mensurar esses fatores serdo
utilizados indicadores em desacordo com a qualidade exigida para os servigos objeto deste Termo de Referéncia,
para os quais sdo estabelecidas metas quantificaveis a serem cumpridas pela CONTRATADA,;

24.1.2. A execugao dos servigos sera fiscalizada pelo CONTRATANTE, que fara o acompanhamento
da qualidade e dos “Niveis de Servigos” alcangados com vistas a efetuar eventuais ajustes e corre¢cdes de rumo.

24.2. INSTRUMENTO DE MEDICAO: Planilha de Subitens (SUB) em Desacordo e suas valoracdes (subitem
24.9.), registrados pela responsavel pelo setor e informados por e-mail a empresa CONTRATADA;

24.3. INIC 10 DA VIGENCIA: Data da assinatura do contrato;

24.4. META A CUMPRIR: X SUB =0 a 1,0 (zero a um) Obs.: Indicadores em desacordo contidos na tabela
constante do subitem 24.9.;

24.5. MECANISMO DE CALCULO: Cada SUBITEM seré valorado segundo planilha abaixo (subitem 24.9.)
para serem somados conforme formula: X = (10 - . SUB)/ 10;
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24.6. FAIXAS DE AJUSTE NO PAGAMENTO: O ndo cumprimento da meta acima estabelecida ensejara ao
pagamento proporcional dos servicos realizados no periodo;

24.7. DISPOSICOES GERAIS: A Aplicagdo do presente ANS na avaliagdo da qualidade dos servigos devera ser
dividida em 03 (trés) fases distintas como segue:

24.7.1. Fase inicial: até (trinta) 30 dias do efetivo inicio da execug@o: momento no qual os indicadores
de niveis de servigo serdo apenas medidos e apresentados a CONTRATADA, sem que haja a aplicagdo do
sistema de ajustes dos pagamentos e/ou sangdes;

24.7.2. Fase de transi¢do: De 31 (trinta ¢ um) a 60 (sessenta) dias do efetivo inicio da execucao:
momento no qual os indicadores de niveis de servico serdo reavaliados, passando a ser medidos nos novos moldes
definidos com bases nos dados reais colhidos na fase anterior, sendo, entretanto, os ajustes de pagamentos e/ou
sangoes aplicadas apenas na razdo de 50% (cinquenta por cento) dos percentuais previstos nas faixas de ajuste
no pagamento;

24.7.3. Fase de aplicagdo: apds 61 (sessenta e um) dias do efetivo inicio da execu¢do: momento no
qual o presente ANS sera plenamente aplicado com todas as suas consequéncias contratuais.

24.8. Deverao ser registradas todas as ocorréncias que venham a impossibilitar ou dificultar a prestacdo dos
servicos objeto do presente Termo de Referéncia, de maneira a ser considerado no céalculo final do fator de
qualidade geral;

24.9. Planilha de valoragdo de SUBITENS em DESACORDO:

24.9.1. Deixar de executar os seguintes servigos:

SUB B B VALORAGAO DO
ITEM DISCRIMINAGAO DO SUBITEM EM DESACORDO NA PRESTAGAO DO SERVIGO SUBITEM EM
DESACORDO (%)

A | Cumprir o cronograma dos servigos programados na sua integra, deixando servigos 0,25
incompletos e/ou mal-acabados, trazendo com isso transtornos ao local trabalhado

B | Realizara limpeza das salas e areas comuns 0.25

C | Removero p6 das mesas, armarios e demais mobilidrio das salas 0,25

D |lavaros banheiros, com a devida limpeza de piso, paredes-, lougas, metais e espelho 0,50

E | Abastecer os banheiros com sabonete, papel toalha e papel higiénico 0,50

F Limpeza do elevador 0.25

G | Retirar o lixo, no minimo, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem 0,25
litros e removendo-os para a lixeira externa;

H | Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, sempre que necessario, de forma 0,25
que nado haja desabastecimento, provendo sua higienizacao

I Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p6 0,20
Limpar, no prazo de 10 (dez) minutos, apos informado pelo fiscal do contrato, as sujidades

J decorrentes de situacdes extraordinarias, tais como derramamento de liquidos e sélidos 0.20
(café, agua etc.), que prejudiquem o desenvolvimento regular das atividades do ’
CONTRATANTE;

K Limpar e polir todos os metais 0,25

L Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas, 025
bem como os pés ’

M Varrer, limpar com pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos e 0.25
emborrachados ’

N | varrer as areas pavimentadas e limpar as canaletas 0,20

O |varrere limpar as escadas e portas corta-fogo 0,20

P Aspirar o pé em todo o piso acarpetado e sofas 0,20
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Q Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos ante embagantes 0,25
(sem exposigao de risco)
R Organizar e manter organizado o local de estogues de materiais e de patriménio 0.25
S Auxiliar na realizacéo de inventario de materiais de consumo e permanentes 0,20
T Selecionar os papéis e derivados 0.25
u Fragmentar os materiais 0,50
v Prensar os materiais processados, para formacgéo de fardos 0,50
w Pesar os volumes e registrar os materiais processados 0,25
X Organizar adequadamente os fardos 0,25
Y Fazer a manuteng&o basica das maquinas de fragmentacdo e prensagem 0,25

24.9.2. Os subitens de que trata a tabela acima estdo distribuidos conforme segue:
24.9.2.1.Servigos de limpeza e conservagao: Subitens de “A” até “Q”;
24.9.2.2.Servigos de apoio administrativo: Subitens de “R” até “T”; e

24.9.2.3.Servigos de operagdo de maquinas: Subitens de “U” até “Y”.

24.10. O descumprimento reiterado dos indicadores e metas estabelecidos podera ensejar a aplicacdo de
penalidade 8 CONTRATADA, conforme disciplinamento constante deste Termo de Referéncia, item DAS
PENALIDADES.

25. DOS CRITERIOS DE SELECAO DOS FORNECEDORES
25.1. Modalidade: Pregdo Eletronico;
25.2. Tipo: Menor Prego Global;

25.2.1. O objeto caracterizado pelo termo de referéncia teve padrdo de qualidade e desempenho
definidos objetivamente, além de tratar-se de objeto plenamente disponivel no mercado. Desse modo, consoante
previsdo do art. 1°da Lein® 10.520/02 c/c art. 2° do Dec. Fed. n® 5.450/05, o pretendido certame licitatorio devera
ser processado na modalidade pregdo, na forma eletronica e do tipo menor prego global. Ressalte-se que a opgéo
pelo menor preco global dar-se pelo fato de que a consecucdo do objeto em varios contratos maximizaria a
influéncia de fatores que contribuiriam para tornar mais dispendiosa a contrata¢do, dificultando assim o
acompanhamento e a fiscalizagdo dos contratos.

26.3. Aplicacdo do Direito de Preferéncia - Lei Complementar n°® 123/06 e Decreto Federal n® 8.538/2015. 26.3.1.
A participacdo exclusiva de micro e pequenas empresas, prevista no art. 48 da Lei Complementar n°® 123/06, nao
sera utilizada em razdo de ter o valor estimado ficado acima de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

26.3.2. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que venha a ser contratada para a prestagao
de servicos mediante cessdo de mao de obra ndo poderad beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples
Nacional, salvo as excegdes previstas no § 50-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de
2006.

26.4. A contratagio direta no se aplica por haver no mercado diversas empresas especializadas e capazes de
prestar os servigos objeto deste Termo;

26.5. Critério de Habilitagdo Juridica:
26.5.1. Tratando-se de sociedade empresarial, ato constitutivo consolidado, estatuto ou contrato

social em vigor, devidamente registrado, com todas as suas alteracdes, e, no caso de sociedades por agdes,
acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores;
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26.5.2. Tratando-se de sociedades simples, inscricdo do ato constitutivo, com todas as suas
alteracdes, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

26.5.3. Tratando-se de empresa ou sociedade estrangeiras em funcionamento no Pais, decreto de
autorizagdo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.

26.6. Critério de Habilitagdo Fiscal e Trabalhista:

26.6.1. Prova de Regularidade perante a Fazenda Nacional que se dara mediante a apresentagao da
Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeitos de Negativa, relativa a Tributos Federais ¢ a
Divida Ativa da Unifo, abrangendo inclusive as contribuigdes sociais previstas nas alineas ‘a’ a ‘d’ do paragrafo
unico do art. 11 da Lei n.° 8.212, de 24 de julho de 1991 (INSS), emitida pela Receita Federal do Brasil e
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — PGFN (CONJUNTA/CND);

26.6.2. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, por
intermédio da apresentag@o de Certificado fornecido pela Caixa Econdmica Federal - CEF (FGTS-CRF);

26.6.3. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, em cumprimento ao disposto na Lei n.° 12.440,
de 07/07/2011 (CNDT);

26.6.4. Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da proponente, ou outra
equivalente, na forma da Lei (CND Estadual);

26.6.5. Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da proponente, ou
outra equivalente, na forma da Lei (CND Municipal);

26.6.6. Prova de inscrigdo no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

26.6.7. Prova de Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e Municipal, se houver, relativo a
sede do LICITANTE, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste Edital;

26.6.8. As microempresas e as empresas de pequeno porte deverdo juntar toda a documentagao fiscal
e trabalhista exigida. Havendo qualquer restri¢do tributaria, essas empresas terdo o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
podendo ser prorrogado por igual periodo, contado do dia da declarag@o do vencedor provisoério do certame, para
regularizar sua situacdo junto ao fisco, nos termos dos artigos 42 ¢ 43 da Lei Complementar n° 123/2006 c/c art.
4°, §1° do Decreto Federal n® 8.538/2015, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para a
regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de negativa.

26.7. Critério de Habilitagdo Econdmico-Financeiro:

26.7.1. Apresentar balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio financeiro,
apresentados na forma da lei, que comprove a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituigdo por
balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da
data de apresentagdo das propostas, tomando como base a variagdo do IGP-DI ocorrida no periodo;

26.7.1.1. A comprovagio de possuir boa situagio financeira, sera avaliada pelos Indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), que deverdo superiores a 1,0 (um),
apurados pelas seguintes formulas:
LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo / Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG = Ativo Total / Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante
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26.7.1.2. Comprovagao de que possui Patrimonio Liquido igual ou superior a 10% (dez por
cento) do valor estimado da contratagao.

26.7.2. Comprovar Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado
da contratagdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio social;

26.7.3. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Edital, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com
a iniciativa privada vigentes na data da apresentag@o da proposta ndo € superior ao patriménio liquido do licitante
que podera ser atualizado podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés)
meses da data da apresentag@o da proposta, observando os seguintes requisitos:

26.7.3.1. A declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio —
DRE, relativa ao ultimo exercicio social;

26.7.3.2. Caso a diferenga entre a declaragédo e a receita bruta discriminada na Demonstrac¢do
do Resultado do Exercicio — DRE apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o
licitante devera apresentar justificativas.

26.7.4. Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperagdo judicial ou recuperacao extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede do licitante, ha menos de 180 (cento e oitenta) dias da data de recebimento
dos envelopes, mencionada no preambulo deste Edital, especificamente, para as certiddes sem prazo de validade
expresso;

26.7.5. Caso a certiddo negativa de faléncia, recuperag@o judicial ou recuperagdo extrajudicial
contenha prazo de validade expresso, s6 serdo aceitas as certiddes cujo prazo de validade esteja vigente. 26.8.
Critério de Habilitagdo Técnica Operacional:

26.8.1. Ser especializada no ramo de terceirizagdo de mao de obra, oficial ¢ legalmente estabelecida,
em conformidade com a legislagdo em vigor;

26.8.2. Declaragao de que o licitante possui ou instalara escritorio (com poderes para resolugdo que
quaisquer questdes contratuais) na Regido Metropolitana do Recife, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato;

26.8.3. Apresentar, um ou mais atestado (s) e/ou declaracdo (0es) de capacidade técnica, expedido
(s) por pessoa (s) juridica (s) de direito publico ou privado, em nome da licitante, que comprove (m):

26.8.3.1. Aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e
quantidades com o objeto desta licitacdo, demonstrando que a licitante gerencia ou gerenciou servicos de
terceirizacdo com, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do nimero de empregados que serdo necessarios para
suprir os postos a serem contratados em decorréncia desta licitagdo pelo periodo minimo de 03 (trés) anos,
ininterruptos ou ndo, na prestacao destes servigos terceirizados até a data da sessdo publica de abertura do Pregéo;
a) Sera aceito o somatdrio de atestados e/ou declaragdes de periodos concomitantes para comprovar do
quantitativo minimo de empregados. b) Os periodos concomitantes serdo computados uma tinica vez para efeito
de contagem dos prazos; c¢) Para a comprovacgao de tempo de experiéncia, poderao ser aceitos outros documentos
idoneos, mediante diligéncia do Pregoeiro.

26.8.4. Todos os atestados apresentados na documentacdo de habilitacio deverdo conter,
obrigatoriamente, a especificacao dos servigos executados, o nome e cargo do declarante;

26.8.5. A Administragdo se resguarda no direito de diligenciar junto a pessoa juridica emitente do
Atestado/Declaragdo de Capacidade Técnica, visando a obter informagdes sobre o servico prestado e copias dos
respectivos contratos e aditivos e/ou outros documentos comprobatérios do contetido declarado;
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26.8.6. Os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servigos prestados no
ambito de sua atividade econdmica principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente;

26.8.7. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, 01 (um) ano do inicio de sua execug¢do, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

26.9. Critério de Julgamento:

26.9.1. Sera considerada a proposta mais vantajosa para a Administragdo, ¢ consequentemente
declarada vencedora do certame licitatorio, aquela que ofertar o menor preco global decorrente dos valores
atinentes ao somatério das Planilhas de Composi¢do de Custos e Formacdo de precos referentes 8 mao de obra
necessaria para prestacdo dos servigos continuados de limpeza e conservagao e recepc¢do. (modelo ANEXO B);

26.9.2. O Valor total encontrado na Planilha de Composi¢cdo de Custos e Formacdo de Pregos
referente aos materiais, equipamentos, utensilios, fardamentos ¢ E.P.I.’s, conforme o caso, constantes do
ANEXO A, sera diluida pelos 12 meses e pelo nimero de postos pertinentes a cada categoria alocada na execugdo
do objeto e constara no modulo 05 referente aos insumos diversos da Planilha de Composicdo de Custos e
Formagao de Precos referente 8 méo de obra de cada categoria, consoante ANEXO B.

27. DOS ANEXOS

27.1. Integram o presente Termo de Referéncia os ANEXOS constantes do quadro abaixo:

Item Descricio Anexo

01 |DOS MATERIAIS, EQUIFAMENTOS, UTENSILIOS E EF L5 MINIMOS A
NECESSARIOS.

02 |DA PLANILHA DE COMPOSICAD DE CUSTOS E FORMACAD DE PRECOS B
REFERENTE A MAD DE OBRA .

03 | D0 ATESTADO DE VISITA TECHICA.

04 |INSTRUCAD NORMATIVA N° 001/2013 - CONSELHO DA JUSTICA D
FEDERAL.

o5 |FORTARIA NG 351, DE 12 DE NOVEMBRD DE 2013, DO CONSELHO E

NACIOMAL DE JUSTIC AL
06 TERMO DE CONCILIACAD JUDICIAL FIRMADO ENTRE O
MIMISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A UNLAQ.

Sao Paulo, 5 de maio de 2025
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Pregao Eletronico n° 004/2025
TERMO DE REFERENCIA
ANEXO I-A

DA ESTIMATIVA DE CONSUMO DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS,
FARDAMENTO E E.P.I.’S A SEREM UTILIZADOS NA EXECUCAO DOS SERVICOS

1. Os materiais de consumo e utensilios de limpeza, inclusive os saneantes domissanitarios e equipamentos,
abaixo discriminada, foi qualificada com base em levantamentos dos relatérios de acompanhamento de consumo.

2. SANEANTES DOMISSANITARIOS
2.1 DEFINICAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS

Sdo substincias ou materiais destinados a higienizagdo, desinfec¢do domiciliar, em ambientes coletivos e/
publicos, em lugares de uso comum ¢ no tratamento da agua compreendendo:

2.1.1 Desinfetantes: Destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, micro-organismos,
quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

2.1.2 Detergentes: Destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas e a aplicagdes
de uso doméstico; Sao equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e os desinfetantes e respectivos
congéneres, destinados a aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeito as mesmas exigéncias
e condi¢des no concernente ao registro, a industrializagdo, entrega ao consumo e fiscalizagao.

3. Sera de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento integral dos equipamentos, materiais,
fardamentos e E.P.I.’s, conforme as especificacdes e quantitativos relacionados no ANEXO A, durante a
execugdo dos servigos, objeto do presente Termo de Referéncia.

3.1 A CONTRATADA devera proceder a substituigdo, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, de
quaisquer equipamentos, utensilios, fardamentos e E.P.I.’s, sempre que comprometam a seguranga dos
executores e/ou de terceiros, ou que, ainda, pela obsolescéncia, ma conservagao ou desgaste pelo uso, venham a
comprometer a qualidade e a seguranga na execucao dos servigos.
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Pregéo Eletrénico n°® 004/2025
TERMO DE REFERENCIA

ANEXO I-B

DAS PLANILHAS DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS
REFERENTE A MAO DE OBRA: SERVENTE DE LIMPEZA E RECEPCIONISTA

A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF Sdo Paulo/SP
C Ano acordo, convencdo ou sentenga normativa dissidio 2025/2026
D N2 de meses de execugao contratual 12 meses 12 meses

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

N CARGA HORARIA NUMERO DE
ITEM | DESCRICAO DO SERVICO SEMANAL POSTOS
SERVENTE DE LIMPEZA 44 HORAS 4
RECEPCIONISTA 44 HORAS 1

1- MODULOS

Mao-de-Obra vinculada a Execugao Contratual: Devera ser apresentada uma planilha para
cada posto de trabalho

A- SERVENTE DE LIMPEZA

1 | Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Servicos de Limpeza
2 | Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20

3 | Salario Normativo da Categoria Profissional

4 | Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) Servente Limpeza
5 | Data base da categoria (dia/més/ano)

6 | Jornada de Trabalho 44 h. semanais
7 | Periodo Diurno

8 | Registro da CCT

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

B — RECEPCIONISTA

Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) RECEPCAO
Classificacdo Brasileira de Ocupacgées (CBO) 4221-05
Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) RECEPCIONISTA

g WIN |-

Data base da categoria (dia/més/ano)
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6 | Jornada de Trabalho 44 h. semanais
7 | Periodo Diurno
8 | Registro da CCT

Médulo 1 : Composicdo da Remuneragao

Composicao da remuneracao Valor (RS)

Salario Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
Outros (especificar)
Total

O mMMmMO|O0|E|(>|-

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagao do servigo no
Periodo de 12 meses

Médulo 2: Encargos e beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diario Valor (R$)

21 13° (decimo terceiro) Salario, Ferias e Adicional de Férias
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

Total

Médulo 3 - Provisao para Rescisao

Provisao para rescisao Valor R$

Aviso prévio indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS e Contribuigao Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o aviso-prévio
trabalhado
Multa do FGTS e Contribui¢ao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

m o o w» w

-

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestagao de servigo estiver ausente, conforme
as previsdes estabelecidas na legislagéo.
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Submoédulo 4.1 - Substituto nas auséncias legais

e
-—

Substituto nas Auséncias Legais Valor R$

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias legais

Substituto na cobertura de Licenga Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

MmO O W >

Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar)
Total

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor R$

A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo
Total

Quadro-Resumo - Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor R$

4.1 | Substituto nas Auséncias Legais

4.2 | Substituto na Intrajornada

Subtotal
4.3 | Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes
Total
Modulo 5: Insumos Diversos
Insumo Diversos Valor R$
Uniformes
Materiais

Equipamentos

EPI - Equipamento de Protegéo Individual

Depreciagao

MmO W > o

Outros (descrever)

Total

Nota: Valores mensais por empregado.

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % (R$)
A Custos Indiretos

B Lucro

C Tributos
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C1 | PIS

C.2 | COFINS

C.3 | ISS

C.4 | Outros tributos

Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

MODULO Valor (R$)
Modulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao

Modulo 2 - Encargos e beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Modulo 3 - Provisado para Rescisédo

Modulo 4 - Custo de Reposi¢ao de Profissional Ausente

m| Ol O @ >

Modulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A+B+C+D+E)
F | Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

PLANILHA DE REFERENCIA DOS FARDAMENTOS E EPI's

1- SERVENTE DE LIMPEZA

ITEM TIPO DESCRICAO UNID QUANTIDADE ANUAL
1 FARDAMENTO | Calga elastico tecido Oxford Unid. 4
2 FARDAMENTO | Camisa tecido Oxford, manga curta, logomarca da empresa Unid. 4
3 FARDAMENTO Calgado de seguranga na cor preta Par 2
4 FARDAMENTO | Touca de tecido Oxford, para mulheres Unid.

5 EPI Botas de borracha (PVC) cano médio Par 4
6 EPI Capa impermeavel para chuva Unid. 4
7 EPI Luva em latex cor amarela Par 12
8 EPI Luva em latex refor¢ada cor laranja Par 12
9 EPI Luva em latex cano longo na cor preta Par 6
10 EPI Luva em malha de algodao pigmentada antiderrapante Par 6
11 EPI Mascara respiratoria descartavel Unid. 8
12 EPI Oculos de seguranca Unid. 4

2- RECEPCIONISTA - (H) Homens, (M) mulheres
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ITEM DESCRICAO UNID. QTDE. ANUAL
1 Terno social preto (H) ou tailleur feminino (m) Un. 3
2 Camisa social manga longa, na cor branca Un. 8
3 Sapato social na cor preta Un. 2

Pregao Eletrénico n° 004/2025
TERMO DE REFERENCIA

ANEXO I-C
MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA
DECLARAGCAO DE VISTORIA
Ao
Conselho Regional de Biomedicina 12 Regiao

Ref.: Pregdon® .

Declaramos que em atendimento ao previsto no edital do Pregio Eletrénico n°® / ,
que (nome), (profissao),
portador(a) da CI/RG n° e do CPF n° ,
da empresa , estabelecida no (a)

(Enderego), como seu
representante legal para os fins da presente declaragdo, compareceu perante a autarquia federal o
Conselho Regional de Biomedicina 12 Regido, com sede em S&o Paulo - SP, e vistoriou os locais
onde serao executados os servigos objeto da licitagdo em aprego, tomando plena ciéncia das
condi¢des e dos graus de dificuldades existentes.

Local e data

Assinatura e carimbo
(Responsavel da empresa)

Visto e carimbo:

Servidor do CRBM 12 Regiao
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Pregao Eletronico n°® 004/2025
ANEXO II
MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA
EA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,
Inscrita no CNPJ (MF) n2 , inscricdo estadual n?
, estabelecida em ,
possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administracdo publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor Total do Contrato*

VALOR TOTAL RS

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagao:

Nota 1: Além dos nomes dos érgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco
completo dos drgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.
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Pregdo Eletronico n2 004/2025
ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Ao Conselho Regional de Biomedicina 12 Regido — CRBM1
Senhor Pregoeiro,

Tendo examinado minuciosamente as normas especificas do Pregdo Eletronico n.2 001/2020, cujo objeto € a
contratagdo de empresa para prestacdo de servigos continuados de limpeza e conservagdao, com regime de
dedicagdo exclusiva de m3o de obra e recepgdo, a serem executados no ambito do Conselho Regional de
Biomedicina 12 Regido, conforme as especificacGes constantes do Anexo | - Termo de Referéncia do Edital, e
apos tomar conhecimento de todas as condigGes 1a estabelecidas, passamos a formular a seguinte proposta:

Item Tipo de Servigos Und. Qtd. Valor Unitério por Posto (RS) Valor Mensal (RS) Valor Anual (RS)
1 Servigos de limpeza Posto 4
2 Recepgdo Posto 1

Valor Global Anual (por extenso)

OBS.: A licitante deverd apresentar, ainda, PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
para cada categoria dos profissionais que prestardo os servicos, conforme modelo detalhado constante do
Anexo |I-B do Termo de Referéncia e PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
REFERENTE AOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS, FARDAMENTO E E.P.I.’S minimos necessarios,
constantes do ANEXO I-A, para fornecimento integral, conforme exigidos nesse Termo de Referéncia.

1 - Nos pregos indicados na planilha de precos acima estdo incluidos todos os beneficios e os custos diretos e
indiretos que forem exigidos para prestacdo do fornecimento do objeto licitado, assim entendida, ndo so as
despesas diretas, com a aquisicdo de materiais e pagamento da mado-de-obra, como também, as despesas
indiretas, dentre elas: transporte de pessoal, alimentacdo, "know-how", "royalties", despesas financeiras,
servigos de terceiros, aluguel e aquisicdo de mdaquinas; equipamentos, veiculos e transportes; contribuicdes
devidas a Previdéncia Social, encargos sociais e trabalhistas; impostos, taxas e emolumentos incidentes sobre
o fornecimento, agéncia de despachantes, ou outras despesas, quaisquer que sejam as suas naturezas;

2 - Declaro conhecer a legislacdo de regéncia desta licitagdo e que os servigos serdo executados de acordo com
as condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, que conhecemos e aceitamos em todos os seus termos.

3 — Declaro, também, que nenhum direito a indeniza¢do ou a reembolso de quaisquer despesas nos sera
devido, caso a nossa proposta nao seja aceita pelo Conselho Regional de Biomedicina 12 Regido, seja qual for
0 motivo.

4 - O prazo de validade desta proposta é de ( ) dias corridos, contados da
data de abertura da sess&o publica estabelecida no predmbulo do Edital de Pregdo Eletrénico n® 002/2025.

5 - Declaro ciéncia de que a contrata¢do dar-se-a mediante convocac¢do do adjudicatario para assinatura do
Instrumento Contratual, nos termos da Lei Federal n.2 14.133/2021.

6 - O prazo de vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, , conforme condi¢Ges definidas no Capitulo 14 do
Anexo | - Termo de Referéncia.

7 - O prazo de inicio da execugdo dos servicos sera de, no maximo, 10 (dez) dias corridos, contados a partir do
recebimento da Ordem de Inicio dos Servicos, a ser emitida pela autarquia.
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8 - Declaro que examinei, minuciosamente, o pertinente Edital, seus Anexos, e que estudei, comparei e os
encontrei corretos, aceitando e submetendo-me, integralmente, as suas condicdes, e que obtive da Comissao
de Licitagdo e/ou Pregoeiro, satisfatoriamente, todas as informag&es e esclarecimentos solicitados, nio
havendo duvidas acerca dos servigos a executar.

9 - Declaro que no prego global ofertado estdo incluidos todos os beneficios e os custos diretos e indiretos que
forem exigidos para presta¢do do objeto licitado, assim entendida, ndo sé as despesas diretas, com a aquisi¢cao
de materiais e pagamento da mao-de-obra, como também, as despesas indiretas, dentre elas: transporte de
pessoal, alimentagdo, "know-how", "royalties", despesas financeiras, servigos de terceiros, aluguel e aquisicao
de maquinas; equipamentos, veiculos e transportes; contribui¢gdes devidas a Previdéncia Social, encargos
sociais e trabalhistas; impostos taxas e emolumentos incidentes sobre a prestacdao do servico, agéncia de

despachantes, ou outras despesas, quaisquer que sejam as suas naturezas.

10 - Declaro, para fins de participagdo na licitacdo em epigrafe, que ndo possuimos em nossos quadros
funcionais, empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢do e de assessoramento, da autarquia
contratante.

11 - Declaro, sob as penas da lei, que n3o colocaremos a disposi¢io do CRBM 12 REGIAO, para o exercicio de
funcdes de chefia, empregados que incidam nas hipdteses previstas no edital.

12 - Declaro que ndo possuimos, em nossa cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art.12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicdo Federal.

13 - Declaro que cumprimos reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no
art. 93 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991.

14 - Declaro estar ciente de que as provisbes dos encargos trabalhistas pertinentes as férias, 1/3 constitucional,
132 salario, multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdencidrios
e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 139 saldrio constantes da(s) planilha(s) de custo e formag3o de pregos
por mim apresentada, serdao glosadas dos valores mensais das faturas e depositadas em conta-depdsito
vinculada - bloqueada para movimentagdo, no banco publico oficial conveniado (Caixa EconGmica Federal) para
movimentagao e liberagdo futuras.

15 - Autorizo a Administragcdo contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por sua
parte, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

16 - Declaro estar ciente que quando das prorrogagGes contratuais serd realizada negociagdo contratual para
a redugdo e/ou eliminagdo dos custos fixos ou variaveis ndo renovaveis (dentre eles, o aviso prévio indenizado
e trabalhado previstos no Mddulo 3, itens A e D da Planilha de Custos e Formacdo de Pregos ofertada e aceita
pela Administracdo) que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratacéo.

17 - Indico, como modalidade de garantia a ser prestada, , hos termos da Lei
Federal 14.133/2021, declarando, ainda, que, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos contados a partir da
assinatura do Instrumento contratual, a mesma sera protocolada no CRBM 12 Regido, estando ciente das
imposi¢Ges contidas no capitulo 20 do Anexo | - Termo de Referéncia.

18 - Informo, desde ja, que os pagamentos deverado ser creditados a Conta Corrente n° , Agéncia
ne , Banco .
19 - Declaro total conhecimento das condi¢Ges presentes no ambiente onde os servigos serdao executados.
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20 - Declaro responsabilidade exclusive sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes desta
Contratacgao;

21 - Declaro que nossa empresa é/ndo é optante do SIMPLES NACIONAL.

22 - O procurador da empresa, cujo CNPJ é , que assinard o Contrato, é o(a) Sr(a)
, (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), (identidade), (CPF), (endereco), (telefones) e

(e-mail).

Local, de de

Nome da Empresa
Nome do Representante Legal
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Pregdo Eletronico n2 004/2025
ANEXO IV
MINUTA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
TERMO DE CONTRATO N¢@ /20
CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL DE BIOMEDICINA 12 REGIAO E , NA
FORMA ABAIXO.

O Conselho Regional de Biomedicina 12 Regido, com sede na Avenida Climaco Barbosa, 217, Cambuci, Sdo
Paulo, SP, CEP 01523-000, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 62.021.837/0001-74, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente, Dacio Eduardo Leandro Campos, brasileiro,
divorciado, CPF/MF n® 744.728.448-34, RG n? 4.687.376-4, residente e domiciliado na Cidade de Ribeirdo
Preto, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas, e , inscrita no CNPJ/MF
ne , com endereco na CEP n? ___ Fone/Fax n2 ____, emalil , doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr.(a)__, CPF/MFn2 ___ , RG n? residente e domiciliado
nesta ____, firmam o presente Contrato, decorrente do Pregdo Eletr6nico n2 002/2025 - Processo
Administrativo n2 005/2025, com fundamento na Lei Federal n.210.520, de 17 de julho de 2002, regulamentada
pelo Decreto Federal n® 3.555, de 08 de agosto de 2000, alterado pelos Decretos Federais nos 3.693, de 20 de
dezembro de 2000 e 3.784, de 06 de abril de 2001, no Decreto Federal n° 5.450, de 31 de maio de 2005, na Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas alteragdes, no Decreto Federal n.2 8.538/2015, de
06 de novembro de 2015, consoante o disposto na Lei Federal n° 14.133/2021, aplicada subsidiariamente, e,
ainda, mediante as clausulas e condi¢Oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto deste instrumento a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos continuados de
limpeza e conservagdo, com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, materiais, equipamentos e
utensilios, e, servigos continuados de limpeza e recepgdo, a serem executados no ambito do CRBM1, conforme
as caracteristicas, previsbes e exigéncias contidas no Edital do Pregdo Eletrénico n2 004/2025, o qual
independentemente de transcrigdo, é parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS QUANTIDADES E ESPECIFICAGOES

2.1. As quantidades do objeto deste Contrato estdo descritas a seguir e suas especificagGes estdo detalhadas
no Termo de Referéncia, Anexo do Edital do Pregdo Eletrénico n2 004/2025, parte integrante deste
instrumento.

2.1.2. Os servicos a serem contratados serdo prestados nas dependéncias das instalacdes do edificio sede, sua
ampliacdo do Conselho Regional de Biomedicina 12 Regido — CRBM1, conforme descrito abaixo, em uma
jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, podendo haver prorrogacdo da jornada didria
com consequente compensacgdo, conforme Convencdo Coletiva da categoria:

~ CARGA HORARIA NUMERO DE
ITEM | DESCRICAO DO SERVICO SEMANAL POSTOS
1 SERVENTE DE LIMPEZA 44 HORAS 4
RECEPCIONISTA 44 HORAS 1

2.2.1. DAS AREAS FiSICAS CONSIDERADAS

2.1.2.1. As areas fisicas onde os servicos deverao ser realizados, que compreendem: areas internas, areas
externas e esquadrias externas (face interna) e possuem as seguintes produtividades minima e maxima:
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AREA TIPO Area Total Prédio CRBM1 m?

Interna Piso frio 85,95
Banheiros 39,23
Escadas 44,40
Areas com espacos livres - sagudo, hall e saldo (piso | 900,00
vinilico)

externa Pisos pavimentados adjacentes /contiguos as | 245,65
edificacGes
Varrigao de passeios e arruamentos 155,63

Esquadrias face interna 75,00

Externas

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO

3.1. O objeto desta contratac¢do sera realizado sob o regime de execug¢do indireta, mediante empreitada por
preco global, nos termos da Lei Federal n2 14.133/2021.

3.1.1. Ndo sera permitida a subcontratac¢do, no todo ou em parte, do objeto deste Contrato.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR DO CONTRATO

O valor global do objeto do presente Contrato, corresponde a: RS (___), conforme descrigdo detalhada
a seguir:
Item Tipo de Servigos | Und. Qtd. | Valor Unitario por Posto | Valor Mensal | Valor Anual
(R$) (RS) (RS)
1 Servigos de Posto 4
limpeza
2 Recepgao Posto 1
Valor Global Anual (por extenso)

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. As despesas decorrentes do objeto deste Contrato correrdao a conta de recursos especificos no Elemento
de Despesa: .

5.2. Foi emitida Nota de Empenho de n? datada de , ha modalidade , no valor de RS

- ()

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAOQ, LOCAL E CODIGOES ESPECIFICAS
6.1. DA FORMA E LOCAL DE EXECUGAO

6.1.1. Aforma de execuc¢do do objeto deste Contrato encontra-se detalhada e disposta no Termo de Referéncia,
Anexo do Edital e parte integrante deste Contrato.

6.1.2. A execucdo se dard nas dependéncias do Edificio Sede do Conselho Regional de Biomedicina 12 Regido.
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6.1.3. Os servicos a serem executados serdo prestados diariamente, de segunda a sexta-feira, observados os
intervalos legais para alimentacdo e a jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, nas
dependéncias da CONTRATANTE.

6.1.4. A contratagdo dos servigos compreenderd o fornecimento de mao de obra especializada, além dos
materiais, equipamentos, utensilios e E.P.l.’s necessarios e adequados a perfeita execucdo dos servigos,
conforme especificado no Termo de Referéncia, Anexo do Edital.

6.2. DA QUALIFICAGAO TECNICA

A CONTRATADA, quanto a qualificacdo técnica, declara que cumpre todas as exigéncias estabelecidas no Termo
de Referéncia, Anexo do Edital.

6.3. DO ACORDO DE NIVEL DE SERVIGO (ANS)

O Acordo de niveis de servigos, a periodicidade de aferi¢do e avaliagdo, bem como o acordo inicial e ajustes de
indicadores, sdo os previstos no item 24 do Termo de Referéncia, Anexo do Edital.

CLAUSULA SETIMA — DOS PRAZOS
7.1. DE VIGENCIA

O presente Contrato terd vigéncia por 12(doze) meses, a partir da data de sua assinatura podendo a critério da
Administracdo, ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme art. 57, inciso da Lei 14.133/2021.

7.2. DE INiCIO

O prazo de inicio dos servicos serd de, no maximo, 10 (dez) dias corridos, contados a partir do recebimento da
Ordem de Inicio de Servigos emitida pela Unidade Técnica responsavel.

CLAUSULA OITAVA - DO RECEBIMENTO

8.1. O recebimento provisério e definitivo dos servigos deve ser realizado conforme o disposto nos termos do
edital 002/2025, e em consonancia com as regras definidas no Termo de Referéncia, Anexo do Edital.

8.2. Os servicos serdo recebidos mensalmente, provisoriamente, pela fiscalizacdo do contrato, para que seja
verificada a sua conformidade com as especifica¢des e exigéncias contidas no Termo de Referéncia, Anexo do
Edital.

8.2.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios do més de referéncia e as obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros.

8.3. Inexistindo irregularidade nos servicos, a fiscalizacdo do contrato emitird um termo de recebimento
definitivo (atesto técnico) para o devido pagamento dos servicos;

8.3.1. No recebimento definitivo dos servigos, quando houver dimensionamento do valor da Nota Fiscal ou
Fatura em decorréncia do resultado do Acordo de Nivel de Servigos (ANS), bem como no caso de glosa parcial
dos servigos, a empresa deverd emitir Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato, evitando, assim, efeitos
tributdrios sobre valor ndo aceito pela Administracao.

8.4. A avaliacdo dos servicos sera objetiva e seguird os procedimentos, imposi¢ées, férmulas e parametros
estabelecidos no Acordo de Nivel de Servigcos (ANS) contido no Termo de Referéncia, Anexo do Edital.
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CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. E responsabilidade da CONTRATADA a execucdo do objeto contratado em estreita observancia da
legislacdo vigente para contratagdes publicas, as especificagcdes técnicas e obrigacdes contidas no Edital e
Anexos, na Proposta Técnica e Comercial, além das constantes dos artigos da Lei 14.133/2021 assumindo-as
integralmente.

9.2. Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além da constante nos artigos pertinentes as obrigacGes da Lei
Federal n2 14.133/2021, as especificadas no item 17 do Termo de Referéncia, Anexo do Edital, e ainda:

9.2.1. Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nas quantidades e padrdes estabelecidos,
vindo a responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo, nos termos da legislagdo vigente, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou acompanhamento pelo érgdo interessado, conforme a Lei n® 14.133/2021.

9.2.2. Atender prontamente todas as solicitagdes do CONTRATANTE previstas no Termo de Referéncia, Anexo
do Edital, e outras estabelecidas neste Contrato.

9.2.3. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos necessarios.

9.2.4. Aceitar, nas mesmas condi¢es do Contrato, os acréscimos ou supressées, que se fizerem necessarios no
servigo, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, consoante o disposto na Lei
n2 14.133/2021.

9.2.5. Obrigar-se a ndo empregar menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como
a ndo empregar menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos.

9.2.6. Observar o inserto no art. 32 da Resolug¢do n2 07 (18/10/2005), com nova redagdo dada pela Resolugdo
n2 09 (06/12/2005), ambas do Conselho Nacional de Justica, no tocante a vedac¢do de manutencdo, aditamento
ou prorrogacao de contrato de prestacdo de servicos com empresa que contrate empregados que sejam
cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de diregao e de assessoramento da autarquia, devendo na ocorréncia de quaisquer umas
das hipdteses descritas, comunicar, de imediato e por escrito, a este Sodalicio, respondendo, na forma da lei,
pela omissdo.

9.2.7. Manter durante toda a execugdo deste Contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges por ela
assumidas, todas as condi¢Ges de habilitagdo e qualificacdo exigidas no processo de contratagao.

9.2.7.1. Na hipdtese de ser constatada a inadimpléncia das condi¢Ges contidas no item anterior, a
CONTRATADA serd notificada para regularizagdo no prazo definido pela Administracdo, sob pena de rescisao.

9.2.8. Nos aditamentos ao Contrato, a CONTRATADA, apds a comunicag¢do para assinatura do respectivo termo,
terda o prazo de 05(cinco) dias Uteis para devolve-lo ao CONTRATANTE, e se houver alteragdo dos
representantes da CONTRATADA, devera enviar juntamente o novo documento, no qual confere os poderes,
devidamente autenticado, conforme as condi¢des e qualificagdes juridicas exigidas no Edital e Anexos e neste
instrumento.

9.2.9. Manter sempre atualizados os seus dados cadastrais, alteragdo da constituicdo social ou do estatuto,
conforme o caso, principalmente em caso de modificacdo de endereco, sob pena de infragdo contratual.

9.2.10. A CONTRATADA declara ndo ter entre seus empregados colocados a disposicdo do CRBM1 para o
exercicio de func¢des de chefia, pessoas que incidam na vedacdo dos artigos 12 e 22 da Resolugdo n2 156 de 08
de agosto de 2012, do Conselho nacional de Justica.
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CLAUSULA DECIMA~- DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. O regime juridico desta contratagdo confere ao CONTRATANTE as prerrogativas relacionadas na Lei n?
14.133/2021.

10.2. Constituem obrigacbes do CONTRATANTE, além da constante do artigo da Lei n? 14.133/2021, as
especificadas no item 16 do Termo de Referéncia, Anexo do Edital, e ainda:

10.2.1. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugdo do objeto contratado.
10.2.2. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

10.2.3. Efetuar a anadlise do documento de cobranca, atestar em tempo habil, e encaminhar ao setor
competente para a realizagdo do pagamento.

10.2.4. Efetuar o pagamento na forma ajustada neste Contrato.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GESTAO E FISCALIZACAO

11.1. Aresponsabilidade pela gestdo e fiscalizacdo da execugdo deste Contrato ficara a cargo do departamento
financeiro do CRBM1, através de servidores indicados, os quais serdo responsaveis pelo recebimento e atesto
do documento de cobranga.

11.2. Os servidores indicados pela Unidade Técnica deste Contrato serdo designados pela Diretoria da
autarquia.

11.4. Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por parte da CONTRATADA, os
titulares da fiscalizacdo deverdo, de imediato, comunicar por escrito ao 6érgdo de administracdo do
CONTRATANTE, que tomara as providéncias para que se apliquem as sangGes previstas na lei, no Edital e
Anexos, neste Contrato, sob pena de responsabilidade solidaria pelos danos causados por sua omisséo.

11.5. A omissao, total ou parcial, da fiscalizagdo ndo eximird a CONTRATADA da integral responsabilidade pelos
encargos ou servigos que sao de sua competéncia.

11.6. Sdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, sem qualquer espécie de solidariedade por parte do
CONTRATANTE, as obrigacGes de natureza fiscal, previdenciaria, trabalhista e civil, em relacdo ao pessoal que
a mesma utilizar para prestagdo dos servicos durante a execugdo deste Contrato.

11.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais da contratagdo, exigir-se-ao, da
CONTRATADA, as seguintes comprovagoes:

11.7.1. No 12 (primeiro) més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte
documentacao:

11.7.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario de trabalho, nUmeros
da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indica¢do do Preposto
e do Encarregado responsavel pela execugdo dos servigos.

11.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos, do Preposto e do
Encarregado responsavel pela execucdo dos servicos, devidamente assinada pela CONTRATADA.
11.7.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servicos.
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11.8. Durante a execugdo deste Contrato, sempre que solicitado, a entrega dos seguintes documentos, quando
nao for possivel a verificagdo da regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF:

11.8.1. Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido e junto a Seguridade Social -
(CONJUNTA).

11.8.2. Certiddo que comprove a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio sede da
CONTRATADA - (CND-ESTADUAL).

11.8.3. Certiddo que comprove a regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA - (CND-MUNICIPAL).

11.8.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — (CRF).

11.8.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - (CNDT).

11.9. Durante a execugdo deste Contrato, sempre que solicitado a entrega dos seguintes documentos:
11.9.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE.

11.9.2. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste como
tomador a CONTRATANTE.

11.9.3. Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigcos ou, ainda,
quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios.

11.9.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a

qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado.

11.9.5. Comprovantes de realiza¢cdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

11.10. Quando da extingdo ou rescisdao contratual, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo
definido neste instrumento, a entrega dos seguintes documentos:

11.10.1. Termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria.

11.10.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisGes contratuais.

11.10.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado.

11.10.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
11.11. No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizagGes Sociais Civis de Interesse Publico — OSCIP’s e
as OrganizagOes Sociais, sera exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da

legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

11.12. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, os documentos elencados no
subitem 11.7.1 deverdo ser apresentados.
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11.13. Os documentos necessarios a comprovagdao do cumprimento das obrigagdes sociais e trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartorio competente
ou por servidor da Administragao.

11.14. O CONTRATANTE devera analisar a documentagdo solicitada no subitem 11.10 no prazo de 30 (trinta)
dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

11.15. Em caso de indicio de irregularidades no recolhimento das contribuicdes previdenciarias e/ou do Fundo
de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com dedicagdo
exclusiva de mao de obra deverao informar a Administragao para que oficie ao Ministério da Previdéncia Social,
a Receita Federal do Brasil — RFB e ao Ministério do Trabalho e Emprego, conforme o caso.

11.16. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitagdo pela
CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

11.17. O CONTRATANTE podera conceder um prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacGes
trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitagdo, sob pena de rescisdao contratual, quando ndo identificar ma-fé
ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagdo.

11.18. Quando da rescisdo contratual de empregados alocados na prestagao de servigos objeto deste Contrato,
o fiscal verificara o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisdrias ou a comprovagdo de que os mesmos
foram realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de
trabalho;

11.19. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no subitem anterior, o CONTRATANTE devera reter:

11.19.1. A garantia contratual, conforme a Lei n? 14.133/2021, prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacGes de natureza trabalhista e previdencidria pela contratada, que sera executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

11.19.1. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacgdo seja regularizada.

11.20. Na hipdtese prevista no subitem 11.19.2., ndo havendo quitagao das obrigagdes por parte da contratada
no prazo de até 15 (quinze) dias, o CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagGes diretamente
aos empregados da contratada que tenham participado da execu¢do dos servigos objeto do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO PROCEDIMENTO PARA PAGAMENTO
12.1. DO DOCUMENTO DE COBRANCA

12.1.1. Para efeitos de pagamento, a CONTRATADA devera apresentar documento de cobranga, informando o
nome e nimero do banco, a agéncia e o nimero da conta corrente em que o crédito devera ser efetuado.

12.1.2. Por ocasido do pagamento, serdo efetuadas as retencdes determinadas em lei, sem prejuizo das
retengGes previstas no Edital e Anexos e neste Contrato.

12.1.3. No caso de ser a CONTRATADA optante do “SIMPLES NACIONAL” e pretenda utilizar-se da hipdtese de
ndo-retencgdo prevista no art. 39, Xl, da Instrugdo Normativa n2 480/2004, devera apresentar, juntamente com
a nota fiscal, declara¢do nos moldes preconizados no art. 42, na forma do Anexo IV, desta IN, com as altera¢des
da Instrucdo Normativa n2 765/2007, ambas da Secretaria da Receita Federal.

12.1.4. Quando do faturamento e emissdo do documento de cobranca a CONTRATADA devera enviar ao
CONTRATANTE, cumulativamente:
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a) Comprovantes de pagamento dos salarios dos empregados da CONTRATADA que trabalham nas
dependéncias do CONTRATANTE, inclusive de feristas ou substitutos no periodo, férias e/ou 132 salario quando
for o caso, pagos até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao més de referéncia.

b) As guias de recolhimento do INSS e FGTS, respectivos comprovantes de pagamento, relativos ao més anterior
ao da prestacgdo dos servigos de manutencgao, discriminando o nome de cada um dos beneficiados.

c) Coépia das folhas de ponto dos empregados/cartdo de ponto, constando os afastamentos e as
correspondentes coberturas.

d) Comprovantes de pagamento de vale transporte e auxilio alimentacio/ refei¢do, para o més subsequente,
pagos até o ultimo dia do més de referéncia.

e) Concessdo de férias e correspondente pagamento adicional de férias. Para melhor acompanhamento e
fiscalizagdo, as férias devem iniciar no primeiro dia de cada més.

f) Realizagdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso.

g) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.

h) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, incluindo as
contribuicdes previdencidrias, emitida pela Receita Federal do Brasil — RFB e Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional — PGFN, com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n? 1.751, de 02/10/2014.

i) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

j) Certiddo de Regularidade Fiscal com a Fazenda Estadual.

k) Certidao de Regularidade Fiscal com a Fazenda Municipal.

12.1.5. O atesto do documento de cobranga pelo CONTRATANTE dar-se-a se nao houver irregularidades nas
prestacbes/realizacdes dos servicos e nos demais documentos apresentados. Caso existam irregularidades o

atesto apenas ocorrerd com a eliminacdo/correcdo/saneamento das impropriedades, pela CONTRATADA.

12.1.6. Os documentos de cobranca deverdo ser entregues pela contratada, no departamento financeiro do
CRBM1.

12.1.7. Caso o objeto contratado seja faturado em desacordo com as disposi¢Ges previstas no Edital, neste
instrumento ou sem a observancia das formalidades legais pertinentes, a CONTRATADA devera emitir e
apresentar novo documento de cobranga, ndo configurando atraso no pagamento.

12.1.8. Apds o atesto do documento de cobranga, que devera ocorrer no prazo de até 10 (dez) dias uteis,
contados do seu recebimento, o gestor do contrato deverd encaminha-lo para pagamento.

12.2. DO PAGAMENTO

12.2.1. O pagamento sera efetuado, mensalmente, referente aos servigos prestados no més imediatamente
anterior, através de crédito em conta corrente até o 102 (décimo) dia Util apds o(s) atesto(s) do(s) documento(s)
de cobranga e cumprimento da perfeita realizacdo dos servicos e prévia verificacdo da regularidade fiscal e
trabalhista da CONTRATADA.

12.2.1.1. O valor do pagamento serd aquele apresentado no documento de cobranga descontadas as glosas, se
for o caso, conforme o caso.
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12.2.2. Antes do pagamento, o CONTRATANTE realizard consulta ao SICAF para verificar a manutenc¢do das
condigdes de habilitagdo.

12.2.3. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, proceder-se-a a sua
adverténcia, por escrito, no sentido de que, no prazo de 05(cinco) dias Uteis, a CONTRATADA regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

12.2.3.1. O prazo do item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Administragdo.

12.2.4. N3o havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administragdo comunicara
aos orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Administracdo, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.2.5. Persistindo a irregularidade, a Administracao adotara as medidas necessarias a rescisdao do Contrato em
execuc¢do, nos autos dos processos administrativos correspondentes, assegurada a CONTRATADA a ampla
defesa.

12.2.6. Havendo a efetiva prestacdo de servicos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo contratual, caso a CONTRATADA ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

12.2.7. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade do drgdo ou entidade
contratante, ndo serd rescindido o contrato em execu¢do com a CONTRATADA inadimplente com o SICAF.

12.2.8. Para os demais inadimplementos que ndo estdo previstos na tabela de glosas (constante do Acordo de
Niveis de Servico - ANS), serdo aplicadas as penalidades previstas no Termo de Referéncia, através de processo
administrativo.

12.2.9. E vedado ao CONTRATANTE o pagamento de despesas de transporte e hospedagem dos funcionarios
da CONTRATADA.

12.2.10. O valor devido que devera ser pago a CONTRATADA sera composto de:

1) Valor Principal (VP) - O valor referente aos servicos prestados mensalmente.
I1) Descontos referentes ao ndo cumprimento de Acordo de Nivel de Servigo (DANS).
Il1) VALOR A SER PAGO = VP — DANS

12.2.11. Serdo glosadas, ainda, dos valores mensais das faturas e depositadas em conta depésito vinculada -
bloqueada para movimentag¢do no banco publico oficial conveniado, para movimentacgdo e liberagao futuras,
as provisdes dos encargos trabalhistas pertinentes as férias, 1/3 constitucional, 132 salario, multa do FGTS por
dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 132 saldrio constantes da(s) planilha(s) de custo e formagao de pregos da empresa contratada.

12.2.12. No caso de falta do profissional alocado para a prestagdo dos servigos, ndo suprido por outro, o valor
correspondente ao periodo ndo trabalhado sera glosado do faturamento mensal.

12.2.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizacdo financeira devida pelo CONTRATANTE,
entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da obrigacdo, terd a aplicacdo da
seguinte formula:

EM=1x N x VP, onde:
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EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

| = indice de atualizagdo financeira = 0,0001644, assim apurado:

I = (TX/100) ® | = (6/100) ® | = 0,0001644

366 365

TX = Percentual da taxa anual = 6%

12.3.13. Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser
instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciagao da autoridade superior competente,
que adotara as providéncias para verificar se é ou nao caso de apuragdo de responsabilidade, identificagdo dos
envolvidos e imputagdo de 6nus a quem deu causa a mora.

13.1. DAS PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

13.1.1. Serdo retidos do pagamento devido a CONTRATADA, as provisdes dos encargos trabalhistas pertinentes
as férias, 1/3 constitucional, 132 salario, multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia
dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 139 salario constantes da(s) planilha(s)
de custo e formagdo de pregos das empresa(s) contratada(s), serdo glosadas dos valores mensais das faturas e
depositadas em conta-depédsito vinculada - bloqueada para movimentagdo, no banco publico oficial
conveniado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS PENALIDADES

14.1. Nos termos da Lei n? 14.133/2021, pela inexecucio total ou parcial do objeto do contrato a ser celebrado
com o CONTRATANTE podera esta, garantida a ampla defesa.

14.2. O descumprimento reiterado e injustificavel das metas minimas exigidas no ANS (Acordo de Niveis de
Servicos), constante no Termo de Referéncia por 02 (dois) meses consecutivos ou 03 (trés) meses intercalados,
por um periodo de 12 (doze) meses, facultara a CONTRATANTE, respeitados o contraditdrio e a ampla defesa,
rescindir unilateralmente o contrato.

14.3. N3o se exclui, a aplicagdo de outras sanc¢des previstas na Lei n? 14.133/2021 e nas demais legisla¢des
especificas, assim como o descumprimento das obrigagGes da CONTRATADA previstas no Edita e Anexos e
neste Contrato.

14.4. A CONTRATADA ficara sujeita, ainda, ao cancelamento de sua inscricdo no Cadastro de Prestadores de
Servicos do CONTRATANTE e, no que couber, as demais penalidades estabelecidas na Lei n? 14.133/2021.

14.5. A CONTRATADA ndo incorrera em multa durante as prorrogagdes compensatdrias expressamente
concedidas pelo CONTRATANTE, em virtude de caso fortuito, forga maior ou de impedimento ocasionado pela
Administragao.

14.6. Serdo aplicadas a CONTRATADA, garantidos o contraditério e a ampla defesa, as penalidades conforme a
seguir:

Multa por Descumprimento de Prazos e Obrigagdes
14.6.1. Na hipotese de a CONTRATADA nio iniciar o objeto contratado no prazo estabelecido, caracterizar-se-

4 atraso, e serd aplicada multa de 0,2% (zero virgula dois por cento) por dia, até o maximo de 10% (dez por
cento) sobre o valor da contratacdo.

Rua Climaco Barbosa, 217 — 01523-000 — Cambuci /SP — Tel. (11) 3347-5555
www.crbm1.gov.br — crom1@crbm1.gov.br


http://www.crbm1.gov.br/

CONSELHO REGIONAL DE BIOMEDICINA - 12 REGIAO

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
JURISDICAO ES — MS — RJ — SP (SEDE)
LEI 6.684 DE 03 DE SETEMBRO DE 1979

DECRETO N° 88.439 DE 28 DE JUNHO DE 1983

14.6.1.1. O CONTRATANTE a partir do 102 (décimo) dia de atraso, podera recusar o objeto contratado, ocasido
na qual sera cobrada a multa relativa a recusa e ndo mais a multa didria por atraso, ante a inacumulabilidade
da cobranga.

14.6.1.1.1. Em caso de recusa do objeto contratado aplicar-se-a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da
contratagao.

14.6.1.1.2. Entende-se configurada a recusa, além do descumprimento do prazo estabelecido no item 14.6.1,
as hipdteses em que a CONTRATADA nao apresentar situacao regular conforme exigéncias contidas no Edital
e Anexos e neste instrumento.

14.6.2. Caso a CONTRATADA ndo atenda aos demais prazos e obrigacdes constantes no Edital e Anexos e neste
instrumento, aplicar-se-4 multa de 0,2% (zero virgula dois por cento) por dia, limitada a 10% (dez por cento)

sobre o valor da contratacdo.

Paragrafo Unico - A multa aplicada em raz3o de atraso injustificado ndo impede que a Administracdo rescinda
a contratagdo e aplique outras sangGes previstas em lei.

Multa por Rescisdo

14.6.3. Nas hipoteses de rescisdo unilateral, deve ser aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da
contratagao.

14.6.3.1. Fica estabelecido a possibilidade de rescisdao do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e
a aplicagdo das penalidades cabiveis, na hipdtese de ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e

pelo ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS.

14.6.3.2. Ndo deve haver cumulagdo entre a multa prevista neste artigo e a multa especifica prevista para outra
inexecucdo que enseje rescisdo. Nessa hipdtese, deve ser aplicada a multa de outra inexecu¢do de maior valor.

14.6.4. As multas descritas serdo descontadas de pagamentos a serem efetuados ou da garantia, quando
houver, ou ainda cobradas administrativamente e, na impossibilidade, judicialmente.

14.6.5. O CONTRATANTE podera suspender os pagamentos devidos até a conclusdo dos processos de aplicagao
das penalidades.

14.6.6. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficard sujeita ainda ao cancelamento de sua inscri¢cdo no
Cadastro de Fornecedores do CONTRATANTE, bem como sera descredenciada do SICAF e, no que couberem,
as demais penalidades referidas na Lei n? 14.133/2021.

14.6.7. As penalidades aplicadas a CONTRATADA serdo registradas no SICAF.

14.6.8. A CONTRATADA n3do incorrerd em multa durante as prorrogacGes compensatdrias expressamente
concedidas pelo CONTRATANTE, em virtude de caso fortuito, forca maior ou de impedimento ocasionado pela
Administracao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ALTERACAO

Este Contrato podera ser alterado nos casos previstos na Lei n2 14.133/2021, desde que haja interesse do
CONTRATANTE, com a apresentacao das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

DA REPACTUAGAO DOS CUSTOS DA MAO DE OBRA (FOLHA DE SALARIOS)
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16.1. A repactuacgdo de pregos, como espécie de reajuste contratual, sera utilizada na presente contratagdo de
servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, desde que seja observado o interregno minimo
de 01 (um) ano da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, quando a
variacdo dos custos for decorrente da mao de obra (folha de salarios) e estiver vinculada as data-base desses
Instrumento, conforme estabelece o art. 52 do Decreto n? 2.271/97.

16.1.1. A repactuacdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade disposta
no subitem anterior, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato é direito da CONTRATADA e ndo podera
alterar o equilibrio econdmico-financeiro do contrato, conforme estabelece o art. 37, inc. XXI da Constituicdao
da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado a CONTRATADA receber o pagamento se mantidas as
condigbes efetivas da proposta;

16.1.2. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultantes em datas diferenciadas;

16.1.3. A repactuagdo para reajuste do contrato em razao de novo acordo, convencgao coletiva ou sentenga
normativa deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

16.2. O interregno minimo de 01 (um) ano para a prime ira repactuacao sera contado a partir da data do acordo,
convencgdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagdo da proposta,
quando a variagdo dos custos for decorrente da mao de obra (folha de saldrios) e estiver vinculada as data-
base desses instrumentos.

16.3. Nas repactuagOes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a ultima repactuacao.

16.4. As repactuacgOes envolvendo a mao de obra (folha de salarios) serdo precedidas, obrigatoriamente, de
solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstracgdo analitica da altera¢do dos custos, por meio de
apresentacdo da planilha de custos e formagéo de precos ou do novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo
que fundamenta a repactuagao, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagao.

16.4.1. E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatdrios por for¢a de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou
convengao coletiva.

16.4.2. A variacdo de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a comprovacdo pelo
contratado do aumento dos custos, considerando-se:

16.4.2.1. Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo;

16.4.2.2. As particularidades do contrato em vigéncia;

16.4.2.3. A nova planilha com variacao dos custos apresentada;

16.4.2.4. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

16.4.2.5. A disponibilidade orgamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

16.4.3. A decisdo sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos;

16.4.4. As repactuacdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e ndo
poderdo alterar o equilibrio econ6mico-financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a
prorrogacdo contratual, em que deverdo ser formalizadas por aditamento;
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16.4.5. O prazo referido no subitem 16.4.3. ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentagao solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagao da variagdo dos custos;

16.4.6. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA;

16.4.7. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus, mas ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagao contratual ou com o encerramento do
contrato.

16.4.7.1. A CONTRATADA deverd exercer o direito a repactuacdo, pleiteando o reconhecimento deste perante
o CONTRATANTE a partir do 32 (terceiro) dia da data do depdsito, e desde que devidamente registrado, no
6rgao regional do Ministério do Trabalho e Emprego, o acordo ou a convengao coletiva de trabalho que fixar o
novo salario normativo da categoria profissional abrangida pelo contrato, até a data da assinatura do
instrumento de aditamento de prorrogacdo contratual subsequente, conforme determinado nos Acérdaos TCU
nos 1.827/2008 e 1.828/2008, do Plenario, Parecer AGU JT-02, aprovado pelo Exmo. Sr. Presidente da
Republica, publicado no Diario Oficial da Unido de 06/03/2009, e § 72 do art. 40 da IN STLI n® 02/08, no caso
em que serdo reconhecidos os efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou convengdo coletiva
de trabalho ou sentenga normativa que alterou o salario da categoria profissional, observada a periodicidade
anual;

16.4.7.2. Se a CONTRATADA nao exercer de forma tempestiva seu direito a repactuagdo no prazo estabelecido
neste item e, por consequéncia, firmar o instrumento de aditamento de prorrogac¢do do contrato sem pleitear
a respectiva repactuacdo, ocorrera a preclusdo do seu direito a repactuar em relagdo ao ultimo acordo ou
convengdo coletiva de trabalho ou sentenga normativa;

16.4.7.3. Nas situagGes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prorrogado e o instrumento de aditamento
da prorrogacdo podera conter clausula - por solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada das devidas
justificativas, desde que ndo tenha dado causa para o descumprimento do prazo estabelecido neste item para
solicitacdo de repactuacdo, ou por interesse da Administracdo, devidamente justificado - prevendo a
possibilidade de repactuagdo pretérita com efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou
convengao coletiva de trabalho ou sentenga normativa que alterou o saldrio da categoria profissional:

a) O acordo ou convengdo coletiva de trabalho ndo tiver sido depositado até a data da prorrogagdo contratual;
b) O acordo ou convengdo coletiva de trabalho for depositado, ou procedida a solicitagdo de repactuagdo, em
data préxima a da prorrogacdo contratual, no caso em que o processamento da repactuacdo poder3,
justificadamente, prejudicar a prorrogacao;

¢) Qualquer outra situacdo em que a CONTRATADA, comprovadamente, ndo tiver dado causa para que a
solicitagdo de repactuagdo ndo tenha sido feita no prazo estabelecido neste item, ou que haja interesse do
CONTRATANTE.

16.4.8. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-
se o0 seguinte:

16.4.8.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacdo;

16.4.8.2. Em data futura, desde que acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

16.4.8.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma do acordo, convengdo ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.
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16.4.9. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram,
e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

16.4.10. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao
do equilibrio econémico-financeiro dos contratos com base no disposto na Lei Federal n2 14.133/2021.

DO REAJUSTAMENTO DOS CUSTOS DOS INSUMOS, FARDAMENTOS E E.P.1.'S (EXCETO EQUIPAMENTOS)

16.5. O reajuste de pregos podera ser utilizado na presente contratagdo de servigos, desde que seja observado
o interregno minimo de 01 (um) ano da data-limite para apresentagdo das propostas, em relagdo aos custos
com insumos, necessarios a execugao do objeto.

16.6. Sera considerado indice inicial o da data da apresentagdo de proposta, com base na seguinte formula
(Decreto n? 1.054/94 e Lei n® 10.192/01):

R=VXI-IO/ IO

Sendo:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual;

| = indice relativo ao més do reajuste;

lo = indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondentes ao més da entrega da
proposta da licitagao.

16.7. O indice a ser utilizado para o calculo do reajustamento do contrato é o indice Nacional de Precos ao
consumidor Amplo - IPCA divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro indice
que venha a substitui-lo;

16.8. Os reajustes serdo precedidos obrigatoriamente de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
memorial do calculo, conforme for a variagao de custos objeto do reajuste.

16.9. E vedada a inclusdo, por ocasido do reajuste de itens de insumos e materiais ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convengao coletiva.

16.10. A decisdo sobre o pedido de reajuste deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

16.11. Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento e ndo poderdo alterar o equilibrio
econOémico-financeiro dos contratos.

16.12. O prazo referido no subitem 16.10. ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou
deixar de apresentar a documentacgdo solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdao dos
custos.

16.13. Os reajustes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitados durante a vigéncia do contrato serdo
objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogag¢do contratual ou com o encerramento do contrato.

16.14. Os novos valores contratuais decorrentes dos reajustes terdo suas vigéncias iniciadas do interregno
minimo de 01 (um) ano da data de ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste, ou seja, do aniversario
da data-limite para apresentacdo das propostas, em relagdo aos custos com insumos e materiais necessarios a
execucdo do objeto contratado.
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16.15. Os efeitos financeiros do reajuste ocorrerdo exclusivamente para os itens que o motivaram, e apenas
em relagdo a diferenga porventura existente.

16.16. O reajuste nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao do
equilibrio econdmico-financeiro dos contratos com base no disposto na Lei n? 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GARANTIA DE EXECUCAO

17.1. Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigagGes contratuais assumidas, inclusive
indenizagdo a terceiros e multas eventualmente aplicadas, a CONTRATADA apresentard garantia de 5% (cinco)
por cento do valor total do contrato em uma das modalidades estabelecidas na Lei n° 14.133/2021, no prazo
de até 10 (dez) dias uteis apds a data da sua assinatura, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE.

17.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicacdo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso, até o limite de 2% (dois por cento).

17.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispGem os incisos da Lei n?
14.133/2021.

17.4. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

17.4.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

17.4.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execu¢do do
contrato;

17.4.3. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA,;

17.4.4. ObrigacOes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA,
quando couber.

17.5. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA.

17.6. A garantia devera vigorar durante todo o periodo de vigéncia contratual, mantendo-se vélida até 03 (trés)
meses apos o término deste Contrato, devendo ser renovada a cada prorrogacdo.

17.7. Havendo opgdo pela modalidade caugdo em dinheiro, o valor devera ser depositado em conta-caugao na
Caixa Econémica Federal.

17.8. A garantia ficara sob a responsabilidade e a ordem do CONTRATANTE.
17.10. A garantia sera considerada extinta:

17.10.1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizagcdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Administracdao, mediante termo
circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

17.10.2. O prazo estabelecido no item 17.6 podera ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

17.11. A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas
rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas
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verbas trabalhistas diretamente pela Administragdo, conforme estabelecido na alinea “c” do subitem 1.2. do
Anexo VII-B da IN MPDG 05/2017.

17.12. O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdao que rege a matéria.

17.13. Havendo repactuagdo de precos, acréscimo ou supressdo de servicos, a garantia sera acrescida ou
devolvida, guardada a proporgdo de 5% (cinco por cento) sobre o valor resultante da alteragao.

17.14. Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigagdo, inclusive indenizagdo a
terceiros, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposigdo no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data
em que for notificada, pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO

A rescisdo deste Contrato se dara nos termos do artigo 137 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA VINCULAGAO DO CONTRATO

Nos termos da legislagdo sobre Contratos Publicos, o presente instrumento vincula-se ao/a :
a) Edital e Anexos - Processo Administrativo

b) Proposta da Contratada, datadade __ / /

c) Planilha de Composicdo de Custos

CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. ACONTRATADA respondera pelos danos eventuais que vier a causar em decorréncia de descumprimento
de quaisquer das condigdes previstas neste instrumento.

20.2. A CONTRATADA ¢é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo deste Contrato, conforme a Lei n? 14.133/2021.

20.3. O objeto do presente Contrato inclui salarios, encargos, taxas, vantagens pecunidrias especiais inerentes
a categoria profissional e demais obrigagGes trabalhistas.

20.4. Na execugao do presente Contrato, hdo de ser observados os preceitos de direito publico e os ditames
da Lei Geral de LicitagGes, sendo aplicados supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e as

disposicOes de direito privado.

20.5. Os casos omissos neste Contrato serdo resolvidos pela Administracdo Superior do CONTRATANTE baseado
na legislacdo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

Em conformidade com o disposto na Lei 14.133/2021, o presente instrumento contratual serd publicado no
sitio eletronico da entidade e no portal de transparéncia, na forma de extrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal, Se¢do Judicidria de Sdo Paulo, na cidade de S3o Paulo, para dirimir
quaisquer duvidas decorrentes do presente Contrato.

E, por estarem assim justas e contratadas assinam as partes contratantes o presente instrumento, na forma
eletronica, para que se produzam os necessarios efeitos legais.
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