CONSELHO REGIONAL DE BIOMEDICINA - 12 REGIAO

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
JURISDIGAO ES - MS — RJ - SP (SEDE)
LEI 6.684 DE 03 DE SETEMBRO DE 1979

DECRETO N° 88.439 DE 28 DE JUNHO DE 1983

TERMO DE CONTRATO N° 001 /2020

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O CONSELHO REGIONAL DE
BIOMEDICINA 12 REGIAO E FDS
LOGISTICA E TERCEIRIZACAO EIRELI -
EPP, NA FORMA ABAIXO.

O Conselho Regional de Biomedicina 12 Regido, com sede na Avenida Climaco Barbosa, 217, Cambuci, Sao
Paulo, SP, CEP 01523-000, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 62.021.837/0001-74, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente, DACIO EDUARDO LEANDRO CAMPOS,
brasileiro, CPF/MF n°® 744.728.448-34, RG n° 46.873.764, residente e domiciliado nesta Capital, no uso das
atribuicdes que lhe sado conferidas, e FDS LOGISTICA E TERCEIRIZACAO EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ/MF
n® 07.366.916/0001-09, com endereco na Rua Palhoga, 398, sala 2 CEP 07241-010 Fone/Fax n® 11 — 2358-
9716, e-mail edsney@fdslogistica.com.br, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo
Sr. EDSNEY HERMOGENES EVANGELISTA, CPF/MF n° 013.005.938-22, RG n° 13.348.556, residente e
domiciliado nesta Capital, firmam o presente Contrato, decorrente do Pregao Eletrdnico n°® 001/2020 — Processo
Administrativo n® 011/2019, com fundamento na Lei Federal n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, regulamentada
pelo Decreto Federal n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, alterado pelos Decretos Federais nos 3.693, de 20 de
dezembro de 2000 e 3.784, de 06 de abril de 2001, no Decreto Federal n° 5.450, de 31 de maio de 2005, na Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas alteragdes, no Decreto Federal n.° 8.538/2015, de 06
de novembro de 2015, consoante o disposto na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, aplicada
subsidiariamente, e, ainda, mediante as clausulas e condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste instrumento a contratagdo de empresa para prestagao de servigos continuados de limpeza
e conservacgao, portaria e recepg¢ao com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, materiais, equipamentos
e utensilios, a serem executados no ambito do CRBM1, conforme as caracteristicas, previsdes e exigéncias
contidas no Edital do Pregao Eletrénico n° 001/2020, o qual independentemente de transcrigéo, é parte integrante
deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS QUANTIDADES E ESPECIFICAGOES

2.1. As quantidades do objeto deste Contrato estdo descritas a seguir e suas especificacdes estdo detalhadas
no Termo de Referéncia, Anexo do Edital do Pregao Eletrénico n® 001/2020, parte integrante deste instrumento.

2.1.2. Os servigos a serem contratados serdo prestados nas dependéncias das instalagdes do edificio sede, sua
ampliagao do Conselho Regional de Biomedicina 12 Regido — CRBM1, conforme descrito abaixo, em uma jornada
de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, podendo haver prorrogagdo da jornada diaria com
consequente compensacao, conforme Convengéo Coletiva da categoria:

ITEM DESCRIGAO DO CARGA HORARIA NUMERO DE
SERVICO SEMANAL POSTOS
SERVENTE DE
LIMPEZA 44 HORAS 2
2 PORTEIRO 44 HORAS
3 RECEPCIONISTA 44 HORAS 1

2.2.1. DAS AREAS FiSICAS CONSIDERADAS
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2.1.2.1. As areas fisicas onde os servigos deverao ser realizados, que compreendem: areas internas,
areas externas e esquadrias externas (face interna) e possuem as seguintes produtividades minima e maxima:

AREA TIPO Area Total Prédio
m2
Interna Piso frio 85,95
Banheiros 39,23
Escadas 44 .40

Areas com espacos livres - sagudo, hall e | 550,00
salao (piso vinilico)

Externa Pisos pavimentados adjacentes | 245,65
/contiguos as edificagbes
Varrigao de passeios e arruamentos 155,63
Esquadrias Face interna 75,00

Externas

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO

3.1. O objeto desta contratacao sera realizado sob o regime de execugao indireta, mediante empreitada por preco
global, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93.

3.1.1. N&o sera permitida a subcontratacdo, no todo ou em parte, do objeto deste Contrato.
CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO

O valor global do objeto do presente Contrato, corresponde a: R$ 156.446,00 (cento e cinquenta e seis mil,
quatrocentos e quarenta e seis reais), conforme descri¢do detalhada a seguir:

Item | Tipo de Servigos Und. Unitario por Posto (R$) | Mensal (R$) | Anual (R$)
Qtd
1 Servigos de Posto | 2 3.080,42 6.160,84 73.930,02
limpeza
2 Portaria Posto | 1 3.538,65 3.538,65 42,463,80
3 Recepcao Posto | 1 3.337,68 3.337,68 40.052,22
Valor Global Anual (desc. para acerto 156.446,00
R$ 0,03)

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

5.1. As despesas decorrentes do objeto deste Contrato correrdo a conta de recursos especificos no Elemento de
Despesa.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO, LOCAL E CODIGOES ESPECIFICAS
6.1. DA FORMA E LOCAL DE EXECUGAO

6.1.1. A forma de execugao do objeto deste Contrato encontra-se detalhada e disposta no Termo de Referéncia,
Anexo do Edital e parte integrante deste Contrato.

6.1.2. A execucéao se dara nas dependéncias do Edificio Sede do Conselho Regional de Biomedicina 12 Regiao
situado a Rua Climaco Barbosa n° 217, bairro Cambuci, Sdo Paulo, SP, CEP 01523-000.
2
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6.1.3. Os servicos a serem executados serdo prestados diariamente, de segunda a sexta-feira, observados os
intervalos legais para alimentacdo e a jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, nas
dependéncias da CONTRATANTE.

6.1.4. A contratacdo dos servicos compreendera o fornecimento de mao de obra especializada, além dos
materiais, equipamentos, utensilios e E.P.l.’s necessarios e adequados a perfeita execugdo dos servigos,
conforme especificado no Termo de Referéncia, Anexo do Edital.

6.2. DA QUALIFICAGAO TECNICA

A CONTRATADA, quanto a qualificagédo técnica, declara que cumpre todas as exigéncias estabelecidas no
Termo de Referéncia, Anexo do Edital.

6.3. DO ACORDO DE NIiVEL DE SERVIGO (ANS)

O Acordo de niveis de servigos, a periodicidade de afericao e avaliagdo, bem como o acordo inicial e ajustes de
indicadores, sdo os previstos no item 24 do Termo de Referéncia, Anexo do Edital.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS
7.1. DE VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura podendo a critério da
Administragao, ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme art. 57, inciso Il da Lei 8.666/1993.

7.2. DE INiCIO

O prazo de inicio dos servigos sera de, no maximo, 10(dez) dias corridos, contados a partir do recebimento da
Ordem de Inicio de Servigos emitida pela Unidade Técnica responsavel.

CLAUSULA OITAVA - DO RECEBIMENTO

8.1. O recebimento provisério e definitivo dos servigos deve ser realizado conforme o disposto nos arts. 73 a 76
da Lei n° 8.666, de 1993, e em consonancia com as regras definidas no Termo de Referéncia, Anexo do Edital.

8.2. Os servigos serao recebidos mensalmente, provisoriamente, pela fiscalizagdo do contrato, para que seja
verificada a sua conformidade com as especificagdes e exigéncias contidas no Termo de Referéncia, Anexo do
Edital.

8.2.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios do més de referéncia e as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros.

8.3. Inexistindo irregularidade nos servigos, a fiscalizagdo do contrato emitira um termo de recebimento definitivo
(atesto técnico) para o devido pagamento dos servigos;

8.3.1. No recebimento definitivo dos servigos, quando houver dimensionamento do valor da Nota Fiscal ou Fatura
em decorréncia do resultado do Acordo de Nivel de Servigos (ANS), bem como no caso de glosa parcial dos
servicos, a empresa devera emitir Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato, evitando, assim, efeitos tributarios
sobre valor nao aceito pela Administragao.

8.4. A avaliacdo dos servigos sera objetiva e seguira os procedimentos, imposi¢des, férmulas e pardmetros
estabelecidos no Acordo de Nivel de Servigcos (ANS) contido no Termo de Referéncia, Anexo do Edital.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
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9.1. E responsabilidade da CONTRATADA a execugdo do objeto contratado em estreita observancia da
legislacao vigente para contratagdes publicas, as especificagbes técnicas e obrigagdes contidas no Edital e
Anexos, na Proposta Técnica e Comercial, além das constantes dos artigos 55 incisos XIIl, 66, 68, 69, 70 e 71
da Lei 8.666/1993 assumindo-as integralmente.

9.2. Constituem obrigagcbes da CONTRATADA, além da constante do art. 66 da Lei Federal n° 8.666/1993, as
especificadas no item 17 do Termo de Referéncia, Anexo do Edital, e ainda:

9.2.1. Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nas quantidades e padrdes estabelecidos, vindo
a responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo, nos termos da legislagcao vigente, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
acompanhamento pelo érgéo interessado, conforme espeque no art. 70 da Lei n° 8.666/1993.

9.2.2. Atender prontamente todas as solicitagdes do CONTRATANTE previstas no Termo de Referéncia, Anexo
do Edital, e outras estabelecidas neste Contrato.

9.2.3. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos necessarios.

9.2.4. Aceitar, nas mesmas condi¢gdes do Contrato, os acréscimos ou supressdes, que se fizerem necessarios
no servigo, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, consoante o disposto no
art.65, §§ 1° e 2°, da Lei n® 8.666/1993.

9.2.5. Obrigar-se a ndo empregar menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como a
ndo empregar menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

9.2.6. Observar o inserto no art. 3° da Resolugéo n° 07 (18/10/2005), com nova redagao dada pela Resolugao n°
09 (06/12/2005), ambas do Conselho Nacional de Justi¢a, no tocante a vedagdo de manutengdo, aditamento ou
prorrogacéo de contrato de prestacéo de servigos com empresa que contrate empregados que sejam cbnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes
de cargos de direcdo e de assessoramento da autarquia, devendo na ocorréncia de quaisquer umas das
hipéteses descritas, comunicar, de imediato e por escrito, a este Sodalicio, respondendo, na forma da lei, pela
omissao.

9.2.7. Manter durante toda a execugéo deste Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas,
todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no processo de contratagdo, conforme inciso XIll, art.
55, da Lei n° 8.666/1993.

9.2.7.1. Na hipétese de ser constatada a inadimpléncia das condigdes contidas no item anterior,a CONTRATADA
sera notificada para regularizagdo no prazo definido pela Administracdo, sob pena de rescisao.

9.2.8. Nos aditamentos ao Contrato, a CONTRATADA, apds a comunicagao para assinatura do respectivo termo,
terd o prazo de 05(cinco) dias uteis para devolve-lo ao CONTRATANTE, e se houver alteracdo dos
representantes da CONTRATADA, devera enviar juntamente o novo documento, no qual confere os poderes,
devidamente autenticado, conforme as condi¢des e qualificagdes juridicas exigidas no Edital e Anexos e neste
instrumento.

9.2.9. Manter sempre atualizados os seus dados cadastrais, alteracdo da constituigdo social ou do estatuto,
conforme o caso, principalmente em caso de modificagdo de enderego, sob pena de infragdo contratual.

9.2.10. A CONTRATADA declara nao ter entre seus empregados colocados a disposicdo do CRBM1 para o
exercicio de fungbes de chefia, pessoas que incidam na vedagao dos artigos 1° e 2° da Resolugéo n° 156 de 08
de agosto de 2012, do Conselho nacional de Justica.

CLAUSULA DECIMA- DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. O regime juridico desta contratacdo confere ao CONTRATANTE as prerrogativas relacionadas no Artigo
58 da Lei n° 8.666/1993.
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10.2. Constituem obrigacbes do CONTRATANTE, além da constante do artigo 66 da Lei Federal n°® 8.666/93, as
especificadas no item 16 do Termo de Referéncia, Anexo do Edital, e ainda:

10.2.1. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugao do objeto contratado.
10.2.2. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

10.2.3. Efetuar a anadlise do documento de cobranga, atestar em tempo habil, e encaminhar ao setor competente
para a realizagao do pagamento.

10.2.4. Efetuar o pagamento na forma ajustada neste Contrato.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GESTAO E FISCALIZAGAO

11.1. A responsabilidade pela gestao e fiscalizagao da execugéo deste Contrato ficara a cargo do departamento
financeiro do CRBM1, através de servidores indicados, os quais serdo responsaveis pelo recebimento e atesto
do documento de cobranga.

11.2. Os servidores indicados pela Unidade Técnica deste Contrato serdo designados pela Diretoria da autarquia.

11.4. Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por parte da CONTRATADA, os
titulares da fiscalizagdo deverdo, de imediato, comunicar por escrito ao 6rgdo de administragdo do
CONTRATANTE, que tomara as providéncias para que se apliquem as sangdes previstas na lei, no Edital e
Anexos, neste Contrato, sob pena de responsabilidade solidaria pelos danos causados por sua omissao.

11.5. A omisséo, total ou parcial, da fiscalizagdo ndo eximira a CONTRATADA da integral responsabilidade pelos
encargos ou servigos que sdo de sua competéncia.

11.6. Sao de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, sem qualquer espécie de solidariedade por parte do
CONTRATANTE, as obrigagdes de natureza fiscal, previdenciaria, trabalhista e civil, em relacdo ao pessoal que
a mesma utilizar para prestagao dos servigos durante a execugao deste Contrato.

11.7. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacbes trabalhistas e sociais da contratacdo, exigir-se-do, da
CONTRATADA, as seguintes comprovagdes:

11.7.1. No 1° (primeiro) més da prestagdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacgéo:

11.7.1.1. Relacdo dos empregados, contendo home completo, cargo ou fun¢éo, horario de trabalho, numeros da
carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo do Preposto e
do Encarregado responsavel pela execucao dos servigos.

11.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos, do Preposto e do
Encarregado responsavel pela execucéo dos servigos, devidamente assinada pela CONTRATADA.
11.7.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarado os servigos.

11.8. Durante a execugao deste Contrato, sempre que solicitado, a entrega dos seguintes documentos, quando
nao for possivel a verificagdo da regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF:

11.8.1. Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido e junto a Seguridade Social -
(CONJUNTA).

11.8.2. Certiddo que comprove a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio sede da
CONTRATADA - (CND-ESTADUAL).

11.8.3. Certiddo que comprove a regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA - (CND-MUNICIPAL).
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11.8.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — (CRF).

11.8.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - (CNDT).

11.9. Durante a execugdo deste Contrato, sempre que solicitado a entrega dos seguintes documentos:
11.9.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE.

11.9.2. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servigos, em que conste como
tomador a CONTRATANTE.

11.9.3. Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos servigos ou, ainda,
quando necessario, coépia de recibos de depdsitos bancarios.

11.9.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagéo, entre outros),
a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de convengéo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més
da prestagao dos servigos e de qualquer empregado.

11.9.5. Comprovantes de realizagao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo contrato.

11.10. Quando da extingdo ou rescisao contratual, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo
definido neste instrumento, a entrega dos seguintes documentos:

11.10.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria.

11.10.2. Guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais.

11.10.3. Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado.

11.10.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11.11. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Publico — OSCIP’s
e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagao de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da
legislacdo que rege as respectivas organizagdes.

11.12. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, os documentos elencados no
subitem 11.7.1 deverao ser apresentados.

11.13. Os documentos necessérios a comprovagcdo do cumprimento das obrigagcbes sociais e trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada por cartério competente
ou por servidor da Administragao.

11.14. O CONTRATANTE devera analisar a documentagao solicitada no subitem 11.10 no prazo de 30 (trinta)
dias apods o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

11.15. Em caso de indicio de irregularidades no recolhimento das contribui¢des previdenciarias e/ou do Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com dedicagéo
exclusiva de mao de obra deverao informar a Administragédo para que oficie ao Ministério da Previdéncia Social,
a Receita Federal do Brasil — RFB e ao Ministério do Trabalho e Emprego, conforme o caso.

11.16. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutencao das condigdes de habilitacdo pela
CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais san¢des.

11.17. O CONTRATANTE podera conceder um prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condigdes de habilitagcdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou
a incapacidade da empresa de corrigir a situagao.
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11.18. Quando da rescisao contratual de empregados alocados na prestacéo de servigos objeto deste Contrato,
o fiscal verificara o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisdrias ou a comprovagao de que os mesmos
foram realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de
trabalho;

11.19. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no subitem anterior, 0o CONTRATANTE devera reter:

11.19.1. A garantia contratual, conforme art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, prestada com cobertura para os casos
de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela contratada, que sera executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

11.19.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situagao seja regularizada.

11.20. Na hipétese prevista no subitem 11.19.2., ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da contratada
no prazo de até 15 (quinze) dias, o CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagbes diretamente
aos empregados da contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PROCEDIMENTO PARA PAGAMENTO
12.1. DO DOCUMENTO DE COBRANCA

12.1.1. Para efeitos de pagamento, a CONTRATADA devera apresentar documento de cobranga, informando o
nome e numero do banco, a agéncia e o numero da conta corrente em que o crédito devera ser efetuado.

12.1.2. Por ocasiao do pagamento, serdo efetuadas as retengdes determinadas em lei, sem prejuizo das
retengdes previstas no Edital e Anexos e neste Contrato.

12.1.3. No caso de ser a CONTRATADA optante do “SIMPLES NACIONAL” e pretenda utilizar-se da hipétese
de nao-retencao prevista no art. 3°, Xl, da Instrucdo Normativa n® 480/2004, devera apresentar, juntamente com
a nota fiscal, declaragdo nos moldes preconizados no art. 4°, na forma do Anexo IV, desta IN, com as alteragbes
da Instrugao Normativa n® 765/2007, ambas da Secretaria da Receita Federal.

12.1.4. Quando do faturamento e emissdo do documento de cobranga a CONTRATADA devera enviar ao
CONTRATANTE, cumulativamente:

a) Comprovantes de pagamento dos salarios dos empregados da CONTRATADA que trabalham nas
dependéncias do CONTRATANTE, inclusive de feristas ou substitutos no periodo, férias e/ou 13° salario quando
for o caso, pagos até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao més de referéncia.

b) As guias de recolhimento do INSS e FGTS, respectivos comprovantes de pagamento, relativos ao més
anterior ao da prestagao dos servigos de manutencéo, discriminando o nome de cada um dos beneficiados.

c) Copia das folhas de ponto dos empregados/cartao de ponto, constando os afastamentos e as correspondentes
coberturas.

d) Comprovantes de pagamento de vale transporte e auxilio alimentagao/ refeigcdo, para o més subsequente,
pagos até o ultimo dia do més de referéncia.

e) Concessao de férias e correspondente pagamento adicional de férias. Para melhor acompanhamento e
fiscalizagao, as férias devem iniciar no primeiro dia de cada més.

f) Realizagdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso.

g) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.
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h) Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, incluindo as
contribuicbes previdenciarias, emitida pela Receita Federal do Brasil — RFB e Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional — PGFN, com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 02/10/2014.

i) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
j) Certidao de Regularidade Fiscal com a Fazenda Estadual.
k) Certidao de Regularidade Fiscal com a Fazenda Municipal.

12.1.5. O atesto do documento de cobranga pelo CONTRATANTE dar-se-a se nao houver irregularidades nas
prestagdes/realizagbes dos servigos e nos demais documentos apresentados. Caso existam irregularidades o
atesto apenas ocorrera com a eliminagao/corre¢cao/saneamento das impropriedades, pela CONTRATADA.

12.1.6. Os documentos de cobranga deverdo ser entregues pela contratada, no departamento financeiro do
CRBM1.

12.1.7. Caso o objeto contratado seja faturado em desacordo com as disposicdes previstas no Edital, neste
instrumento ou sem a observancia das formalidades legais pertinentes, a CONTRATADA devera emitir e
apresentar novo documento de cobrancga, nao configurando atraso no pagamento.

12.1.8. Apds o atesto do documento de cobranga, que devera ocorrer no prazo de até 10 (dez) dias Uteis,
contados do seu recebimento, o gestor do contrato devera encaminha-lo para pagamento.

12.2. DO PAGAMENTO

12.2.1. O pagamento sera efetuado, mensalmente, referente aos servigcos prestados no més imediatamente
anterior, através de crédito em conta - corrente até o 10° (décimo) dia util apds o(s) atesto(s) do(s) documento(s)
de cobranca e cumprimento da perfeita realizagdo dos servicos e prévia verificacdo da regularidade fiscal e
trabalhista da CONTRATADA.

12.2.1.1. O valor do pagamento sera aquele apresentado no documento de cobran¢a descontadas as glosas, se
for o caso, conforme o caso.

12.2.2. Antes do pagamento, o CONTRATANTE realizara consulta ao SICAF para verificar a manutengéo das
condigbes de habilitagao.

12.2.3. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade da CONTRATADA, proceder-se-a a sua
adverténcia, por escrito, no sentido de que, no prazo de 05(cinco) dias uteis, a CONTRATADA regularize sua
situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

12.2.3.1. O prazo do item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administragéo.

12.2.4. Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administragdo comunicara
aos orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Administragéo, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.2.5. Persistindo a irregularidade, a Administragéo adotara as medidas necessarias a rescisdo do Contrato em
execugao, nos autos dos processos administrativos correspondentes, assegurada a CONTRATADA a ampla
defesa.

12.2.6. Havendo a efetiva prestacado de servigcos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela resciséo contratual, caso a CONTRATADA n&o regularize sua situagéo junto ao SICAF.

12.2.7. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade do 6rgéo ou entidade contratante, ndo sera
rescindido o contrato em execugao com a CONTRATADA inadimplente com o SICAF.
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12.2.8. Para os demais inadimplementos que n&o estado previstos na tabela de glosas (constante do Acordo de
Niveis de Servigo - ANS), serdo aplicadas as penalidades previstas no Termo de Referéncia, através de processo
administrativo.

12.2.9. E vedado ao CONTRATANTE o pagamento de despesas de transporte e hospedagem dos funcionarios
da CONTRATADA.

12.2.10. O valor devido que devera ser pago a CONTRATADA sera composto de:

I) Valor Principal (VP) - O valor referente aos servigos prestados mensalmente.
II) Descontos referentes ao ndo cumprimento de Acordo de Nivel de Servigo (DANS).
[l) VALOR A SER PAGO = VP — DANS

12.2.11. Serao glosadas, ainda, dos valores mensais das faturas e depositadas em conta depésito vinculada -
bloqueada para movimentagédo no banco publico oficial conveniado, para movimentagao e liberagéo futuras, as
provisdes dos encargos trabalhistas pertinentes as férias, 1/3 constitucional, 13° salario, multa do FGTS por
dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 13° salario constantes da(s) planilha(s) de custo e formacdo de precos das empresa(s)
contratada(s).

12.2.12. No caso de falta do profissional alocado para a prestagdo dos servigos, ndo suprido por outro, o valor
correspondente ao periodo nao trabalhado sera glosado do faturamento mensal.

12.2.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA n&o tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizagéo financeira devida pelo CONTRATANTE,
entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da obrigagao, tera a aplicagéo da
seguinte férmula:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;

| = indice de atualizago financeira = 0,0001644, assim apurado:

| =(TX/100)® | = (6/100) ® | = 0,0001644

366 365

TX = Percentual da taxa anual = 6%

12.3.13. Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser
instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciagcéo da autoridade superior competente, que
adotara as providéncias para verificar se € ou ndo caso de apuragao de responsabilidade, identificagdo dos
envolvidos e imputagao de 6nus a quem deu causa a mora.

13.1. DAS PROVISOES DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

13.1.1. Serao retidos do pagamento devido a CONTRATADA, as provisGes dos encargos trabalhistas pertinentes
as férias, 1/3 constitucional, 13° salario, multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia
dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario constantes da(s) planilha(s)
de custo e formagao de precos das empresa(s) contratada(s), serdo glosadas dos valores mensais das faturas
e depositadas em conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagéo, no banco publico oficial conveniado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

14.1. Nos termos do art. 86 e do art. 87, ambos da Lei n® 8.666/1993, pela inexecucéo total ou parcial do objeto
do contrato a ser celebrado com o CONTRATANTE podera esta, garantida a ampla defesa.

14.2. O descumprimento reiterado e injustificavel das metas minimas exigidas no ANS (Acordo de Niveis de
Servigos), constante no Termo de Referéncia por 02 (dois) meses consecutivos ou 03 (trés) meses intercalados,
por um periodo de 12 (doze) meses, facultara a CONTRATANTE, respeitados o contraditério e a ampla defesa,
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rescindir unilateralmente o contrato.

14.3. Nao se exclui, a aplicagdo de outras sang¢des previstas na Lei n° 8.666/93 e nas demais legislagbes
especificas, assim como o descumprimento das obrigagbes da CONTRATADA previstas no Edita e Anexos e
neste Contrato.

14.4. A CONTRATADA ficara sujeita, ainda, ao cancelamento de sua inscrigdo no Cadastro de Prestadores de
Servicos do CONTRATANTE e, no que couber, as demais penalidades estabelecidas no Capitulo IV da Lei n°
8.666/93.

14.5. A CONTRATADA néo incorrera em multa durante as prorrogagées compensatorias expressamente
concedidas pelo CONTRATANTE, em virtude de caso fortuito, forga maior ou de impedimento ocasionado pela
Administracao.

14.6. Serado aplicadas a CONTRATADA, garantidos o contraditério e a ampla defesa, as penalidades conforme
a sequir:

MULTA POR DESCUMPRIMENTO DE PRAZOS E OBRIGAGOES

14.6.1. Na hipétese da CONTRATADA nao iniciar o objeto contratado no prazo estabelecido, caracterizar-se-a
atraso, e sera aplicada multa de 0,2% (zero virgula dois por cento) por dia, até o maximo de 10% (dez por cento)
sobre o valor da contratagao.

14.6.1.1. O CONTRATANTE a partir do 10° (décimo) dia de atraso, podera recusar o objeto contratado, ocasido
na qual sera cobrada a multa relativa a recusa e ndo mais a multa diaria por atraso, ante a inacumulabilidade da
cobranga.

14.6.1.1.1. Em caso de recusa do objeto contratado aplicar-se-4 multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da
contratagao.

14.6.1.1.2. Entende-se configurada a recusa, além do descumprimento do prazo estabelecido no item 14.6.1, as
hipéteses em que a CONTRATADA ndo apresentar situagao regular conforme exigéncias contidas no Edital
e Anexos e neste instrumento.

14.6.2. Caso a CONTRATADA néao atenda aos demais prazos e obrigagbes constantes no Edital e Anexos e
neste instrumento, aplicar-se-a multa de 0,2% (zero virgula dois por cento) por dia, limitada a 10% (dez por cento)
sobre o valor da contratacao.

Paragrafo Unico - A multa aplicada em razdo de atraso injustificado néo impede que a Administragdo rescinda a
contratagdo e aplique outras sangdes previstas em lei.

MULTA POR RESCISAO

14.6.3. Nas hipoteses de rescisdo unilateral, deve ser aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da
contratagao.

14.6.3.1. Fica estabelecido a possibilidade de rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a
aplicagao das penalidades cabiveis, na hipotese de ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e pelo
nao recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o FGTS.

14.6.3.2. Ndo deve haver cumulagao entre a multa prevista neste artigo e a multa especifica prevista para outra
inexecugdo que enseje rescisao. Nessa hipétese, deve ser aplicada a multa de outra inexecu¢ao de maior valor.

14.6.4. As multas descritas serao descontadas de pagamentos a serem efetuados ou da garantia, quando houver,
ou ainda cobradas administrativamente e, na impossibilidade, judicialmente.

14.6.5. O CONTRATANTE podera suspender os pagamentos devidos até a conclusdo dos processos de
aplicagao das penalidades.

10



CONSELHO REGIONAL DE BIOMEDICINA - 12 REGIAO

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
JURISDIGAO ES - MS — RJ - SP (SEDE)
LEI 6.684 DE 03 DE SETEMBRO DE 1979

DECRETO N° 88.439 DE 28 DE JUNHO DE 1983

14.6.6. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita ainda ao cancelamento de sua inscri¢gdo
no Cadastro de Fornecedores do CONTRATANTE, bem como sera descredenciada do SICAF e, no que
couberem, as demais penalidades referidas no Capitulo IV da lei 8.666/1993.

14.6.7. As penalidades aplicadas a CONTRATADA serao registradas no SICAF.

14.6.8. A CONTRATADA néo incorrera em multa durante as prorrogagdes compensatérias expressamente
concedidas pelo CONTRATANTE, em virtude de caso fortuito, forga maior ou de impedimento ocasionado pela
Administragéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ALTERAGAO

Este Contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n° 8.666/1993, desde que haja interesse
do CONTRATANTE, com a apresentacéo das devidas justificativas.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

DA REPACTUAGAO DOS CUSTOS DA MAO DE OBRA (FOLHA DE SALARIOS)

16.1. A repactuacao de pregos, como espécie de reajuste contratual, sera utilizada na presente contratagcédo de
servigos continuados com dedicagao exclusiva de méo de obra, desde que seja observado o interregno minimo
de 01 (um) ano da data do acordo, convengéao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, quando a variagéao
dos custos for decorrente da méo de obra (folha de salarios) e estiver vinculada as data-base desses Instrumento,
conforme estabelece o art. 5° do Decreto n°® 2.271/97.

16.1.1. A repactuacgéo para fazer face a elevagéo dos custos da contratagéo, respeitada a anualidade disposta
no subitem anterior, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato é direito da CONTRATADA e nao podera
alterar o equilibrio econémico-financeiro do contrato, conforme estabelece o art. 37, inc. XXI da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado a CONTRATADA receber o pagamento se mantidas as
condicdes efetivas da proposta;

16.1.2. A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao principio
da anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir
a variagao de custos que tenham sua anualidade resultantes em datas diferenciadas;

16.1.3. A repactuagéo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, convengao coletiva ou sentencga
normativa deve repassar integralmente o aumento de custos da m&o de obra decorrente desses instrumentos.

16.2. O interregno minimo de 01 (um) ano para a prime ira repactuagao sera contado a partir da data do acordo,
convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacao da proposta, quando
a variacao dos custos for decorrente da m&o de obra (folha de salarios) e estiver vinculada as data-base desses
instrumentos.

16.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que
deu ensejo a Ultima repactuacéo.

16.4. As repactuagdes envolvendo a mao de obra (folha de salarios) serdao precedidas, obrigatoriamente, de
solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de
apresentagao da planilha de custos e formagao de pregos ou do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo
que fundamenta a repactuagéo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagao.

16.4.1. E vedada a incluséo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou
convencgao coletiva.

16.4.2. A variagcao de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a comprovagao pelo
contratado do aumento dos custos, considerando-se:
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16.4.2.1. Os precgos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

16.4.2.2. As particularidades do contrato em vigéncia;

16.4.2.3. A nova planilha com variagao dos custos apresentada;

16.4.2.4. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

16.4.2.5. A disponibilidade orgamentaria do 6rgéo ou entidade contratante.

16.4.3. A decisao sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos,
contados a partir da solicitagao e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos;

16.4.4. As repactuagbes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e nao
poderao alterar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogagao
contratual, em que deverao ser formalizadas por aditamento;

16.4.5. O prazo referido no subitem 16.4.3. Ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir 0s atos ou
apresentar a documentacgao solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovacgao da variagao dos custos;

16.4.6. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA,;

16.4.7. As repactuagdes a que a CONTRATADA fazer jus, mas nao forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagédo contratual ou com o encerramento do
contrato.

16.4.7.1. A CONTRATADA devera exercer o direito a repactuacao, pleiteando o reconhecimento deste perante
0 CONTRATANTE a partir do 3° (terceiro) dia da data do depdsito, e desde que devidamente registrado, no 6rgéo
regional do Ministério do Trabalho e Emprego, o acordo ou a convengéao coletiva de trabalho que fixar o novo
salario normativo da categoria profissional abrangida pelo contrato, até a data da assinatura do instrumento de
aditamento de prorrogacao contratual subsequente, conforme determinado nos Acérddos TCU nos 1.827/2008
e 1.828/2008, do Plenario, Parecer AGU JT-02, aprovado pelo Exmo. Sr. Presidente da Republica, publicado no
Diario Oficial da Unido de 06/03/2009, e § 7° do art. 40 da IN STLI n°® 02/08, no caso em que serdo reconhecidos
os efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou convengao coletiva de trabalho ou sentenga
normativa que alterou o salario da categoria profissional, observada a periodicidade anual;

16.4.7.2. Se a CONTRATADA nao exercer de forma tempestiva seu direito a repactuagao no prazo estabelecido
neste item e, por consequéncia, firmar o instrumento de aditamento de prorrogagéo do contrato sem pleitear a
respectiva repactuagéo, ocorrera a preclusdo do seu direito a repactuar em relagdo ao ultimo acordo ou
convencgao coletiva de trabalho ou sentenga normativa;

16.4.7.3. Nas situacdes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prorrogado e o instrumento de aditamento da
prorrogacéo podera conter clausula - por solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada das devidas justificativas,
desde que nado tenha dado causa para o descumprimento do prazo estabelecido neste item para

solicitacdo de repactuagcdo, ou por interesse da Administracdo, devidamente justificado - prevendo a
possibilidade de repactuacido pretérita com efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou
convengéo coletiva de trabalho ou sentenga normativa que alterou o salario da categoria profissional:

a) O acordo ou convengéo coletiva de trabalho nao tiver sido depositado até a data da prorrogagéo contratual;

b) O acordo ou convengao coletiva de trabalho for depositado, ou procedida a solicitagdo de repactuacéo, em
data proxima a da prorrogagdo contratual, no caso em que o processamento da repactuagdo podera,
justificadamente, prejudicar a prorrogacao;

¢) Qualquer outra situagdo em que a CONTRATADA, comprovadamente, ndo tiver dado causa para que a
solicitagcao de repactuacéo ndo tenha sido feita no prazo estabelecido neste item, ou que haja interesse do
CONTRATANTE.

16.4.8. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-
se o seguinte:
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16.4.8.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgao;

16.4.8.2. Em data futura, desde que acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

16.4.8.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao envolver revisdo
do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma do acordo, convencdo ou sentenga normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao do pagamento
devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

16.4.9. Os efeitos financeiros da repactuacao deverao ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e
apenas em relagao a diferenga porventura existente.

16.4.10. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengéo
do equilibrio econémico-financeiro dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93.

DO REAJUSTAMENTO DOS CUSTOS DOS INSUMOS, FARDAMENTOS E E.P.'S (EXCETO
EQUIPAMENTOS)

16.5. O reajuste de precos podera ser utilizado na presente contratagido de servigos, desde que seja observado
o interregno minimo de 01 (um) ano da data-limite para apresentagéo das propostas, em relagdo aos custos com
insumos, necessarios a execugao do objeto.

16.6. Sera considerado indice inicial o da data da apresentagdo de proposta, com base na seguinte formula
(Decreto n° 1.054/94 e Lei n® 10.192/01):

R=VXI-10/IO

Sendo:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual;

| = indice relativo ao més do reajuste;

lo = indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de precos correspondentes ao més da entrega da proposta
da licitagao.

16.7. O indice a ser utilizado para o célculo do reajustamento do contrato é o indice Nacional de Pregos ao
consumidor Amplo - IPCA divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro indice
que venha a substitui-lo;

16.8. Os reajustes serdo precedidos obrigatoriamente de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de
memorial do célculo, conforme for a variagao de custos objeto do reajuste.

16.9. E vedada a incluséo, por ocasido do reajuste de itens de insumos e materiais néo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convencgéo coletiva.

16.10. A decisao sobre o pedido de reajuste deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos,
contados a partir da solicitagao e da entrega dos comprovantes de variagcao dos custos.

16.11. Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento e ndo poderao alterar o equilibrio econémico-
financeiro dos contratos.

16.12. O prazo referido no subitem 16.10. ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir os atos ou

deixar de apresentar a documentagao solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagado da variagao dos
custos.
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16.13. Os reajustes a que a CONTRATADA fizer jus e nao forem solicitados durante a vigéncia do contrato serao
objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagéo contratual ou com o encerramento do contrato.

16.14. Os novos valores contratuais decorrentes dos reajustes terdo suas vigéncias iniciadas do interregno
minimo de 01 (um) ano da data de ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste, ou seja, do aniversario
da data-limite para apresentacéo das propostas, em relagdo aos custos com insumos e materiais necessarios a
execugao do objeto contratado.

16.15. Os efeitos financeiros do reajuste ocorrerao exclusivamente para os itens que o motivaram, e apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.

16.16. O reajuste nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengéo do equilibrio
econdmico-financeiro dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GARANTIA DE EXECUGAO

17.1. Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais assumidas, inclusive
indenizagéo a terceiros e multas eventualmente aplicadas, a CONTRATADA apresentara garantia de 5% (cinco)
por cento do valor total do contrato em uma das modalidades estabelecidas no art. 56 da Lei n° 8.666/1993, no
prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds a data da sua assinatura, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE.

17.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentagao da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso, até o limite de 2% (dois por cento).

17.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisao do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdéem os incisos | e Il do art. 78 da
Lei n° 8.666, de 1993.

17.4. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

17.4.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

17.4.2. Prejuizos diretos causados a Administragéo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do contrato;

17.4.3. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA;

17.4.4. Obrigacbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA,
quando couber.

17.5. O garantidor n&o é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sanges a CONTRATADA.

17.6. A garantia devera vigorar durante todo o periodo de vigéncia contratual, mantendo-se valida até 03 (trés)
meses apos o término deste Contrato, devendo ser renovada a cada prorrogagéo.

17.7. Havendo opg¢éo pela modalidade caugao em dinheiro, o valor devera ser depositado em conta-caugao na
Caixa Econdémica Federal.

17.8. A garantia ficara sob a responsabilidade e a ordem do CONTRATANTE.
17.10. A garantia sera considerada extinta:
17.10.1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias

depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Administracdo, mediante termo
circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;
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17.10.2. O prazo estabelecido no item 17.6 podera ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

17.11. A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagéo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apds o0 encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas

trabalhistas diretamente pela Administragdo, conforme estabelecido na alinea “c” do subitem 1.2. do Anexo VII-
B da IN MPDG 05/2017.

17.12. O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

17.13. Havendo repactuagcédo de pregos, acréscimo ou supressdo de servigos, a garantia sera acrescida ou
devolvida, guardada a proporgéo de 5% (cinco por cento) sobre o valor resultante da alteragao, conforme o art.
56 §4°, da Lei 8.666/1993.

17.14. Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigagao, inclusive indenizagéo a terceiros,
a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data em que
for notificada, pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO

A rescisdo deste Contrato se dara nos termos dos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA VINCULAGAO DO CONTRATO

Nos termos da legislagdo sobre Contratos Publicos, o presente instrumento vincula-se ao / a :

a) Edital e Anexos - Processo Administrativo

b) Proposta da Contratada

c) Planilha de Composicao de Custos

CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

20.1. A CONTRATADA respondera pelos danos eventuais que vier a causar em decorréncia de descumprimento
de quaisquer das condigdes previstas neste instrumento.

20.2. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucao deste Contrato, conforme art. 71 da Lei n°® 8.666/1993.

20.3. O objeto do presente Contrato inclui salarios, encargos, taxas, vantagens pecuniarias especiais inerentes
a categoria profissional e demais obrigacdes trabalhistas.

20.4. Na execugao do presente Contrato, hdo de ser observados os preceitos de direito publico e os ditames da
Lei Geral de Licitacbes, sendo aplicados supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e as
disposicdes de direito privado.

20.5. Os casos omissos neste Contrato serdo resolvidos pela Administragdo Superior do CONTRATANTE
baseado na legislagéo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

Em conformidade com o disposto no paragrafo unico do art. 61 da Lei 8.666/1993, o presente instrumento
contratual sera publicado no Diario Oficial da Unido, na forma de extrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal, Seg¢ao Judiciaria de Sao Paulo, na cidade de Sao Paulo, para dirimir
quaisquer duvidas decorrentes do presente Contrato.
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E, por estarem assim justas e contratadas assinam as partes contratantes o presente instrumento, na forma
eletrbnica, para que se produzam os necessarios efeitos legais.

Sao Paulo, 13 de margo de 2020

DACIO EDUARDO LEANDRO CAMPOS B
PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE BIOMEDICINA 12 REGIAO

EDSNEY HERMOGENES EVANGELISTA
GERENTE ADMINISTRATIVO
FDS LOGISTICA E TERCEIRIZACAO EIRELI - EPP

Testemunhas:
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